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DIPARTIMENTOD DELLA PURBBLICA SICUREZZA
DIRCZIONE CENTRALE PEE: LE RISORST UkANIZ

ULFICIO NI
ATTIVITA® CONCORSUALI PER T PERSONALE CHE ESPLETA FUNZIONT DI POLIZIA

™, 333-B/128.2.10/2233 Roma 5 marzo 2010

Al L

OGGETT(: Concorso interno, per toli ed esami, a 171 posti per la promozione alia qualifica
di ispettore superiore — sostituto uificiale di pubhlica sicurezza, indetto con D.M.
23 febbrais 2010. Pubblicazione det bando di concorso.

- Al SIGG, QUESTORI DELT A REPURBLICA LORC SEDI

- AL 5I¢. DIRTGENTE DELL'UFFICIC PRESIDENZIALZ DELLA POLIZIA DI
STATO PRESS0 LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEISERVIZ] DI

SICUREZZA DELLA PRESTDENZA DELLA REPUBTRILICA ROMA
_ AL SIG. DIRIGENTE DELLTSPETTORATC 1 PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO TL VATICANO ROMA
_ AL SIG. DIRIGENTE DELUISPETTORATO TH PUDBRLICA SICUREZZA

PRESSO L. SENATO DELLA REPUBRLICA ROM A
~ AL S1G. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DT PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO [.A CAMERA DEI DEPUTATI OM A

— AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO D PUBB _ICA SICUREZZA
PRESSO 1.A PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DELMINISTRI "PALAZZO

CHIGT ’ ROMA
— AL EIG. DIRIGENTE DELLISFETTORATO DI TUBBLIC A SHCURTZAA

"PALAZZO VIMINALE" SEDE
w AL SIG. DIRIGENTE DELLUTFICIO SPECIALE DELLA PUBBLICA

SICUREZZA PRES50 LA REGIONE SICILIANA PALERMO
- Al SIGG. DIRWIENTI DEI COMPARTIMENT] DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI
— Al 516G, DIRIGENT] DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORD SEIM
_ Al S1GG. DIRIGENTT DRI COMPARTIMENTI DT FOLIZIA FERROVIARIA LORD SEDI
— A1 5IGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZ1IA FOSTALL E DELLE

TELECOMIMICAZIGNIT LORO SEDI
— Al 8106, DIRIGENT] DEI REPARTI MORBILI DELLA POLIZIA TN STATO LORC SEDI
— AL BIGG. DIRICENTI DEI GABINETTI INTERREGHMNALIL DI POLTIZIA

SCIENTIFICA LORO ST
— Al SIGG. DIRICENTI DEI REPARTI VOLO DELLA FOLIZIA D1 5TATO LORO SEDI
- AL 513, DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO B SCMMOZEATORT DELLA

PDLIZI-.&-P} STATO Lfﬁ, SPEZTA
— AL S1G. RIRIGENTLE DL CRENTRO ELETTROMICO NMAZIONALR TMELLA )

BOLIZIA DI STATO : HAPOLI



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PE2 LE RISORSE UMANT
UFFICIC ITT

ATTIVITA® CONCORSIIALL PCR IL PERSONALE CHE ESPLETA FUNZIONI D1 POLIZIA
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= AL SIGG. DIRTGENTI DEI REFARTI FREVENZIONE CRIMING

= Al SIGG. DIRETTORT DEGLY ISTITUTI DI ISTRUZIOVE, T
PERFEZIONAMENTD E CENTRI D ATIGESTRAMENTOD DELLA FOLIZIA DI
STATO

— Al STGGRI THRETTORT DECGLL UFFICI STRALCIO DELLE DIREZIONI
INTERREGIONALI BELLA FOLIZIA D] STATO

— AT SIGG. DIRETTORT DEI SERVIZT TECHNICO LOGISTICT E PATRIMOMIALL
- AT SIGG. DIRTGENTI DELLE ZONE TELECOMIMNIC £ 250N]

— Al S1GG. DIRETTORT DEGL] AUTOCENTRI DELLA 1'OLIZIA 1 STATO

- AL S1G. THRETTORE DELLO STARILIMENTO E CEFTRO RACCOLTA ARMI

— AT SIGG. DIRETTORI DEL CENTRI D RACCOLTA REGIOMNALL ET)
INTERREGIONATLT WV LECA.

. [T CONGSCeZ

— Al S1GG. PREFETTI DELLE PREFETTURE — URTICT " ERRITORIALI DEL
GOVERNOD

— AL S1G, COMMISSARIO DEL GOVERNO NELLA PROYVINCIA T

— AL SIG. COMMISSARIC DEL GOVERNO NELLA PROVINCIA T
- AL 8IG. FRESIDENTE DELLA REGIONE AUTONOM A VALLL AOSTA

Servizio Affart o Prefetiura

= AL SIG. DIRETTORE DELLA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZ]
DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUTIBLICA

Con decreto def Capo della Potizia - Direttore Gonerale della Pubblica Sicorezza -
2013, pubblicao sul Bollerting Ufficiale del personale del Ministero del'Trterno - supplemenio straordinario N, 146
del 5 marne 2018, di cui 51 allega copia. © stato indetto 1n ConRcorso inderne, pet titeli di servizio cd esami, a I7F
Fasft por la promozione alla qualifica di ispetore superiore — sostine wilficiale di pubhlica sictrezza, di cul uno
riservate al personale in possesso dell’atestato di cui ablarticolo 4 del decreto del Presidente della Repuhblics 26
lugho: FB75. n. 752 e successive modifiche o integrdzioni. 1 menzionate atestae di bilinguismo dovd peTVCniTe

vnitamente alla domanda di partecipazione 2l concarso.

— —

Pud partecipare al concorso 11 persenale che, ata dara ded 3 dicembre 2006, rivesta la gualifica di
Ispertore Capo dobla Polizia b St o sia in possesso del 1ido di stodio di scuola mcfliﬂ;supcri{]rc o eguivalenie,

".-'-.-I:L

g!udtzm complessive inferfare o "Bronn”, avvers siann smpc A caulclarmente dal servizio.

4

S

LORO SEDI

LORO SEDI]

LORO SEIN
LORO SEDI

LORO SEDI

SEMTGALLLA

LORQ) SENI

LORO SEDT
ROLZANO
TRENTO

AOSTA

ROMA

in data 23 febbraio

Seno eschusi dal concorso coloro che. nel (riennio precedente |n swddetl dea, abbiano Tlpnr[:tm un
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
TREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
UIFFICTO TIT
ATTIVITA' CONCORSUALI PER IL PERSONALE CHE ESPLETA FUNZIONT DI POLIZIA

—3.

T candidati ai quali non sia staa comunicaia I'ese usiene dal concorsa, dispasta ai sensi dell"articelo 2 el
bando, dovranno presentarsi per sosieners Ia prova scritta, rwnili di idoncy documento di riconoscimenio e in abito
borghese, nel giorno, nella sede ¢ nell’om indicati nel Bollzwing Uliciak del personzle det Mindstero dell’Internc
che savd pubblicato i1 ginme 70 miegpfe 20010,

L¢ prove d°csame ¢ Ie refative medalng di svolglinenio sono stahilite dali an. 5 ded bando di concorso.

ic criegoric di titoli di servizie ammessi 4 valmazione cd il punteggio massimn attribuito A CIASCER
categoria sona slabiliti dall'art. § del bando di concorso,

La valuazione complessiva di ciascun candidatn & composta cdalla sernma del volo riponako nella prave
seritta, del voto otteritg nel eolloguic e def punteggio acquisito per i tileli.

Le domande di_partecipazione af concorso, redatle preferibilmente sui madelle aflegalo ai bando ed
indirizzate nl Ministers dellfniero - Fpartinenta deffa wbblica Sicwrerza - Divenione Centrale per le Rifarse
Umane — Ufficia I Awtivitg concorsiali por if peesonale coe espleta fuurziond di Pefizia, dovrannn essere compilate
secondo le disposizioni previste dall’an. 3 del bando di cowcorsa e presentate agli Uflici o Reparti di appanteenza
entio il termine perentorio di piomi 30 (wrentad, decorrerte dalla data di pubblicazione del hando nel Bolleling
Uffteiale del personale del Ministera dellloterno: percanto, ultimo giorso utite per la presentagione delic demande
¢ if & aprife 2000,

Le_domande di partecipazionc dovranme essere profocollete dall'archivie dell'Ufficin o Repatio
presso il quale sono presentaic ¢ doyed chinrpmente risutare la dagn di ricpzione.

Quaiora dette domande dovessero sssere preseatate pressp_un nfficio distacento che non disponsa di
pronocollo. salle stesse dowvrh esserc_apposta la data di ticezione con timbeo datacio dell'Uificio. I3 conscpucna.
'Ufficio o Reparto presso il gnale saranno successivamentr recapitate provyvederd ad apporyd il numers e 1a data i
assungione a protocoblo,

Tutte e istanze di parlecipazions sl coneorse dovranne gssers Irasmosse J Quesio nfinislera, in quania,
t'esclusione dallo stesso per difetto dei prescritti tequisiti, pod essere disposta solo con specifico decrelo miniskeriale
minivate ¢ doveanne essere corredate dal fopkio notizie, conforme al modsllo allegaw. che dovrd essere compilato in
ogni sus parte ¢ sattoseriitn dal Ririgeme del*Ufficic o Reparte presso i quale il dipendente presta servizio. Esan,
inoltre. dovra essere sottoseritta dall*imeressato. so cinscun; paging, “FER PRESA VISIONE E CONFFRMA”™.

T candidati doweanno dichiarnre. altresi, di essere a conoscenza che In conumicazione della data
svolpimento dellan prova scritta de) concorso ¢ delle swli d'esame sarh pubblicata sul Bollettino Ulficiale del
personaie dei Ministero dell Interne del I maggie 2000 ¢ sul ponale-WER “Deppiavels™ ed avrd valere di nonifica
a il gIi effani.

—
Prelle istanze pervemue. opni Uficio dovrd redipere il r{:hlivfr elenco pominative in ardine alfebetica che
sard inserito. unitarnente alle domande, all'imeran di un plico 5|g|1|<|tn All'esterna di exso dowed rnLlH'ch I"esatta
+ intestazione dell:Ufficio che ha ricevuin 1o damande, nonehi il numero delle stesse. '

&



—_—

C%Mﬁ/ﬂé%a 1770
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I plichi cosi confezionati, dovranno cssere consegnati ai competenti 1ifici predisposti presso Ic
Oeesture “CAPOMAGLIAY.

Fungeramo da “Capomagfia ™ ic Questure indigae netla colonng | della tabelln sepuenle, che avranno
Pincarico i verificare Uavvennta vicezianc dei plické contenenti le domande di partecipazione al concorso de
ane gk Reparti of UlTici della Polizia di Statn, nhicati nells cowrispondenti province indicae nella colonna 2 delia
stessa tabella, Cnaloea un reparin o Ufficio non abbia recwolo domande i partecipazione, lo stesso proyvederip
fornire I'espressn conmmicnzione che non & staga prodotia alewma domarwda.

ety “Capamanin” | Province che dovranno censeqnere L mateaglaooalla_guastyia “"Capamanlia'

":l} ANCONA + ABCTHAI FIGENG  » MACENATA ~ PEEARD E URBING
21 BARI - BRNDIS « FOIGEM, < LEL TR » TARNMNTD
3] BOLOGMA + FCITTAITR = TAODERS IR TERIA « AEGEHT EMILTA
» FORLCESENA o PAAMA « TIATENMA, - FIMItI
,.1_] CAGLIAR! = MUGRO + DRISTANG = BALEAR
£} CAMPOBASSG  « ISEANA
6)  CATAMIA v CALVANIGEETTA |+ EFMEA « ME 514 « RAGUSA « SIRACUSA
7y COSENZA « CATANZANG » CAOTOME « FMEFIGIO CALABRIA - WIEO VALENTIA
8) FIRENZE + AREAY PR B i) 23 ) + T TR G ATIFEATTA + FIGTA P
+~ GROSERTO o LLFCCA -Pl5% + PRATD
9] GEMNOWA + INFERIA - LASFEZIA = SAOMA,
107 MITANS - BEMGAND - O AESEE] = WANTOVA « SR
+ DNESCIA « CREMCMA e LOMI « PANIN r VARESE
11] MNAPOI + AVELLINC "+ CREEATA AR TETTA,
+ PEMEVENTO + BALEANCY « POTENES
2 PALERMO « TRAPANI + AGFAIGENTC
13} PEAUGIA » TEAN
14}y PESCARA « LAOUILY « TEAAMD v LANETI
15) TORING v ALESEARTAT v RETI « LIGHETD « WERBAMD TS0 OSE0CA
w ACERTA » BIELLA w hWOWARA « WERGELLr
15} TRIESTE w GOIRITA « PORDEMOME = LIDIME
17) YEROMA = THELLITFES - TG « WEREZTA + TOLZART
- BADOWA = TARVISCH « WHZEMAA + TREMTD

Premesso quanto sopra, §l_ginrnoe 16 npr—ﬂc 2000, personalz depli Uiticd Concorsi delle Questure
mdividwate quali Capomaglia. dosvrd essere inviare in missione presse @ Dicezione Centrale per le Risoese Umane
= Ufficie ITE — Altivith cooeorzuali per il pecsonale cl]_f.‘ esplete fnzioni 4i palizia — ¥ia del Castro Pretorio a.
&, - Roma, per la consegna dei plichi ricevat dagli Ufﬁcfpmifcrici eoltegati. Per quanto concerne gli WTiA cen sede

v
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DIRCZIONE CENTRALE FER LE RISORSE UMANE
UFRFICTIO TIT
ATTIVITA® CONCORSUALL PRER 1. PEREON AL CHE ESPLETA FUNZIONT [T TTOLLZIA

5

nella regione Lazio, la consegna dei pticht dowrd avven re dircitamenre presso 11 suddeito Ulelo T — AdGvith
cancorsttali per il perzonale che espleta fanriani 0 polizia -- nella stessa giornatn del 16 aprile 2000,

Le 58 LL. sonn prepate di dispotre che, i1 contenuie della presenie cireolare e del bando di
CONCoTso, sia portate lempestivamente a conoscenza dei fipendenti interessaft in servizio presso tti gli Uffici e

Reparti deita Polizia di State, compresi quelti distaccali. nonché del personale assente per congedo ordinario o
stranvdinario, aspetiativa o gualungue alira causa.

Ad ppni buon fne 8i preeisa, infine, che il bando di comeorse di cut in oggetta ed 1 relativi allegati
saranmc rest dispontbili sul pottale WERB della Polizia di Stan “Doppigvela”, sezione Concorsi.

Si resta in attesa di ticevere assicocazione wlegeatica dellavvenun ricezione della presenta
circnlare.

[ IMEETTORE CENTRALE

F.io Cecere Palazzo

"'u"'-rl.\.
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PER USO D'UFFICIO

MINISTERO DELL’ INTERNO

Roma, 5 marzo 2010

- SUPPLEMENTO STRAORDINARIO N. 1/6

BOLLETTINO UFFICIALE
DEL
PERSONALE

Concorso interno, per titoli di servizio ed esami, a 171 posti per la

promozione alla qualifica di ispettore superiore — sostituto

ufficiale di pubblica sicurezza, indetto con D.M. 23 febbraio 2010.
- Pubblicazione del bando di concorso.
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DIPARTIMENTC DELLA PUBRLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALI DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTA la legge 17 aprile 1981, n. 12} e successive modifiche od integraziont,
recante 11 neovo  ordinamenta dell’Amministrazione  della  Pubblica
Sicurezza,

VISTO il deercto del Presidente delln Repubblica 24 aprile 1932, n. 335, che

allarticole 31 bis cosi come irserito dall'articola 3, comina 8, del deereto
legislativo 12 maggio 1995, n. 197, prevede il consegnimento della nomma
alla qualifica di ispettore superiore — sostitule  ufficiale di pubblica
sicuvezza, nel limite del 50% dzi posti disponibili ai 31 dicembye di ciascun
anmo, mediante concorso interno annuale, per titoli di servizie ¢d csami,
riservato al persomaic che, alla data del 31 dicembre dell’anno  in
considerazione, rivesia la qualifica di ispettore capo ¢ sia in possesso del
titalo di studio di scunka media superiore o equivalente;

VISTO il deereto del Presidente delia Repubblica 23 dicembre 1983, n. 903 ¢
successive maodifiche cd intezrazioni, con il quale & slato approvato i
regolamento pei I'accesso ai tuoli del personale della Polizia di Stato che
espleta funzioni Ji polizia;

VISTO l'articola 10 del decroto legge ;U1 sctiembre 1987, n. 387, convertito in legge
20 novembre 1987, n. A72,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 732, cosi come
modificalo dal decreto lepislalivo 9 scttcimbre 1997, n. 354, recante norme
d'anazione dello statuto speciale defla repione Trentino-Alto Adige in
materia di proporzionale einica negli uffici statali siti in provincia di
Bolzano e di conosecnza delle due lingue nel pubblico impiapo;

VISTA la legge 10 aprile 1991, n. 125, afferente o reelizzazione della pari
apporiunita tra upmini e donne nel lavoro ¢ successive modifiche:

VISTA Ia legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed integrazions,
recanle misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa ¢ del
procedimenti di decisione ¢ di controllo;

VISTO il deereta del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
il esto unico delle disposizion legislatrve E_-}‘egnlamcnlari in materia di
documentazions kegislaliva; ¥ )

AQ
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VISTO Particola 3 del decreio legizlativo 30 marzo 2001, n. 165, ncl guale &
statuito, fra Paliro, che 1l personale della Polizia di Stato rimane disciplinate
dal proprio ordinamenio;

VISTO 1 deerclo ministeriaie 29 luplie 1998, n. 421 concemnenie il regolamenlo
recante notme per le modalitd. di svolgimento del concorso interno, per titofi
di servizio ed esami, per la promozionc alla qualifica di ispetiore SUPETIOLE —
spstituto ufficiale di pubblica sicurezza;

RITENUTC di bandire, nel rispetto del limite percentuale {issalo dall*articolo 31 bis del
citato DP.R. 3315/1982, un concorso per 1l 171 posti disponibili per {a
promozione alla qualifica i ispettove superiore - sostituto ufficiale di
pubblica sicurezza.

ART.

Prsil ¢ CORCOrE?

E’ indetto un comcerse intemo, per titoli di servizio ed esami, a n. 171 posti per la
promozione alla qualifica di ispetiore superite — sostiwo ufficiale di pubblica sicurezza, di
cii 1. 2 riscrvati al personale in possesso cell’attestato di cui all’aricolo 4 del DP.R. 26
uglio 1976, n. 752.

e

RT. 2

Requisidi pry {ametisigRe € oouse off eaclusione

Pud partecipate al concorso il personale cke, alla data del 31 dicembre 2006,

rivesta la gualifica di Ispettore Capo delia Pelizia di Siatn ¢ sia i possesso del titolo di studio
dj seuola media superiors o equivalente.

Sono csclusi dal concorso eolora che, nel wiennio precedente Ja suindicata data,
ovvero negli anni 2003, 2004 e 2005, abbiwno ripertate un gindizio complessivo inferiore a
“buono”.
S
E inolire csciuse dal concorso, a norma dell'articolo 93 del DPR. 10 gennmo
1657, n. 3, il personale sospeso camelarmen e dal servizio.

1
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I'eselusione dal coneorso per difetie dei requisiti richiesti & disposta con decreto
motivato del Capo delia Polizia — Direttore Generale della Pubbliea Sicurezza,

L'esclusione potrd avvenire in gualinque momento.
I candidati sone tutti ammessi con riserva al concorso fino al momente in cul

I' Amministrazione  provvederd alla verifica del possesso  del predeti requisiti - di
pattecipazione.

ART.3

Dimaiaade il recipaisme

Ie domande di partecipazione al concorso, redatte su carta libera conformemente
al modello allegato e dirette al Ministere dell'lnterne - Dipartimento della Pubblica Sienrezza
- Direzione Centrale per le Risorse Umane — Uifficio III — Aktivita coneorsuali per il personale
che espleta funzioni di Polizia, dovranno cssere presentate agli Uffici o Reparti di
appartenenza entro il lermine perentorio di giomi trenla, decorente dalla data di
pubblicazione del presentc decreto nel Bolleitine Ufficiale del personale del Mimistero
dell'Tntcino.

Nelle damande di partecipazione, datale e soltpscritte dagli interessaii, 1 candidati
dovranno dichiarare:

ay il cognome, nome, luoge e data di nascita;

b} 1'Ufficio o Reparto presso il quale presiane servizic;

¢y laqualifica rivestila ¢ 1o data del consezwimente;

dy  dinon aver tiportato, nell'ultimo iriennio, gindizi complessivi inferiori a "buono™;

&Y il titelo di studio, con Iindicazione dell'lstituto che lo ha rilasciato e della data in cui &

stato conseguita.

1 candidati in possesso dell’atlestate di cui all'articole 4 del DP.R. 26 luplio
1976, n. 752 che intendono concorrcre ai posid riservald di ewi alVarticolo 1 del presente
hando, dovranno fame richiesta nella domanda di partecipazione al concorsa, specificando &
lingua, itahana o tedesca, nella quale preferiscono sestenere le previsie prove d'esame.

[ emndidati dovranno, inoltre, indicare nella domanda 1 titoll previsti dal
successivo articolo 8, di cul imendong—@vvalersi, possednti alla data el 31 dicembre 2006,
allegande - ove la stessa mon sia gFo in possesso dell’Amministrazione - la relativa

4
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decumentazione ovvero, ai sensi dell’arlicolo 17 del decrelo del Presidente della Repubblica
78 dicermbre 2000, 0. 445, un'apposita dichiarazione sostitusiva dell’atio di nolorieta.

I medesimi dovranne dichiarare, aliresi, di essere a CONORCENZA che ia sede ed
evenwmali variazioni cirea il giorno e Pora della prova seritta del concorso verranno pubblicate
nel Rolletting Ufficiale del persanale del Minisicro deil*Interno datato 10 mageio 2014,

La pubblicazione dell'anzidetia conunicazione avra valore di notifica a wrti gli
effetti mei confronti dei candidati.

AR 4

Corms s anmiAreee

1.a Commissione esaminatrice del coneorso, da costituirsi con apposito decrcta
del Capo dclla Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza - ¢ composta da un
Presidente scelto tra 1 dirigenti con qualifica non infenore a Prefeito o a Dirigente Generale,
in servizio pressoe il Dipartimento della Pubblica Sicureiza e da altri qualtro membr con
qualifica non inferiore a Comnmissario Capo o sguiparata.

Svolge le funzioni di Segrefario un funzionasio dei ruoli dell” Amministrazione
civile dell’Interno in servizio presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

Per 1o svolgimenta della prova d esame si applicano, in quanto compatibili, le
norme di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 11 ¢ 13 de! decrcio del Presidente della Repubblica 23
dicernbre 1983, n. 903 e successive modifiche ed integraziom.

ART 5

Prove 1f moenie

Gli esami consistono in una prova scritta ed un colloquio.

La prova scrilta, per la quale i cadidati avranno a disposizione sai ore, consiste
nclla stesura di un elshorato sul seguente programma: elementi di diritto penale ¢ di dintte
processuale penale, anche disgiuntamente, tyvero elemen di diritte amminisirativo con
particolare rignardo alla legislazione speciale ‘'n matcria di pubhlica sicurezza.

H colloquio verte, oltre che sulle matenie 0ggeito della prova scritia, su elementi di
diritlo costituzionate, nonché sull'ordinamento e sui regelamenti dell’ Amministrazione della
pubhlica sicurezza. {

=5
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ART. 6

FIferieo prionw SErfinT

T candidati ai quali non sia staa ccmunicaia 1esclusione dal concorso disposta ai
sensi dell'articolo 2 del presente bando, dovraano presentarsi muniti di idoneo documento cli
riconoscimente, in ahil borghese, presso ka sede o le sedi ¢ nella data che verranno indicate
nel Bolletting Ufficiale del personate del Ministera dell’Intemo dataio 10 maggio 2010

La prova scritta si intenderd supsrala dai candidatr che abbiano riportala una
votarione non inferiore a trentacinque einguantesimi,

ARL 7

Prewr emle

L'ammissiene al colloguio, con Vindicazione del voto riportato nella prova sertita,
sari comunicata ai candidato almeng venti piorni prima deila data fissata per lo svolgimento
del colloquio,

1l candidato che non si presenti nel luogo, nel giorne ¢ nell’ora stabilitl per
sostenere Ia prova scritia o il colloguio, & escluso dal concorso.

11 candidate che per gravi e documentati motivi & impossibilitato a sostenere il
colloquio nel giorno stabilite, & ammesso a sestenerlo in altra data nell*ambito del calendario
concorsuale previsto per il colloquio.

Qualora la mancala presentazionz al colloquie sia deierminata da infermild o
lesione dipendente da causa di servizio, la da:a per sostencre detta prova pud essere differita

anche oltre | 1imiti temporali suindicati ¢, comungue, non olice ultimo giorno fissato per la
valutazione der Litoli.

1l colloquio nom si intenderh superato se il candidato non avrd oticnuto almeno la
votazione di trenta cinguantesimi.

Le sedute dedicate al colloguio soino pubbliche.

Al termine di ogni seduta [a Comimissione esaminatrice formera 'clenco dei
candidati ascoltatl, con " indicazione del voio da ciascuno riportato.

L'eienco sottoscritto dal Presidente ¢ dal Segretario della Cnmmissionm?aré
affisso, net medesimo giomo, in apposito albe silo presso .a sede d’esame. 4

F
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AR 8

Titcell eenrnesst a vaberezione

Le cateporic di titoli di servizio amimessi a valutaziene ¢d i punteggio massimo

attribnito a ciascuna calegoria sonoe stabiliti cane segue:

A)

B}

C)

D)

E)

F)

(1)

"Jl"rll\

rapporti informativi e giudizi complessivi del biennio 2005 - 2006:
fino a pumi 10;

qualita delle funzioni svolle, con particolare riferimento alla competenza professionale

ed al grade di vesponsabilit assunty da rapportarsi a tre fasce di valutazione

concernenti rispettivarmenle:

i} 1 servizi che comportano compiti di indirizze e cootdinamenio di pid unita
opcrative ovvero di direzione di sottosezioni o di unith equivalent;

2) i servizi che comporttane la direzione di distaccamentt o di ulfici o di unita
operative cquivalenti o specifica competenza professionale;

3y iservizi non deonducibili alle prezedenti Tasce;

fino a purnt 9;

incarichi e  servizi  speciali  conferiti com specifico provvedimento
de!l’ Amminisirazione, che comportino un  rilevante aggravio di lavoro e
presuppongano una particolarc competenza professionale:

Sfino a punii 6;

titoli attinenti alla formazione professionale del candidato, con particolare rignardo ai
corsi professionali ¢ di specializzazione frequentati ¢ superali:
fine o punti 7

lavori originali elaborati per il servizia che il candidato ha svello nell'esercizio delie
proprie altribuzioni o per speciale incarico caonferitogli dall'amministrazione di
appartenenza o da quelia presso cul presta servizio e che vertono su problemi ghuridici,
amminisirativi o tecnici ovvero su quastiont di particolare rilieve attinent! ai serviz
dell” Amministrazione:

fino a punri 4

speciali riconoscimenti:
fine a punri 6;
anzianith nella qualifica di tspetlore capo:
Tino a pienti 8.
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Dopa 1o svolgimento della prova seritta e prima di procedere alla valutazione
degli elaborati, 1a Commissione esaminatrice, rell'ambito delle suddelte categorie, determma
titeli valuabili ed i criteri di massima per 1a valuiazione degli stessi ¢ per l'atinibuzione dei
relativi punteggi. Predetermina, aliresi, in modo omoegeneo, 1 punteggl da auribuire ai giudizi
complessivi picsi in considerazione.

Il Diretiore Centrale per le Risorse Umane presso il Dipartimento defla Pubblica
Sicurczza provvede ad inviare alla Commissione esaminatrice del concerso il fascicolo
personale dei candidati, copia dello stato matricolare, e domande i partecipazione comedate
da un Feglio notizic redaite dal Bivigente dell'Ufficio o Reparto di apparienenza ¢ solloscritto

per conferma dai candidabi, contenente l'elence dei Litell ed ogni altra indicazione ulile
afferente il concorso.

l.a Commissione esaminatrice aonota su appostic schede individuali 1 titoli
vaiulali ed i reiativi punteggl.

Le sominc del punti assegnati dai componenti della Commissione per ciascuna
cateporia di titoli sono divise per il nurnero dei votanti od i relativi quozient sono sommati tra
loro.

II totale cosi ottenulo costitwisee i punteggio attribuite ai titoli dalla
Commissione. La valutazione del titeli & effettiata nei confronti dei soli candidati che abbiano
superate le prove d'esame,

ART. 9

Favmrersinte il gradaiore

La valmazione complessiva di ciascun candidaio € data dalla somma del voto
riportato nella prova seritla, del voto ottenuto nel colloguio e del punteggio scquisito per i
titoli.

Effettuata fa valutazione delle prove d'csame e del titol, la Cormnmissionc
csaminatrice forma la graduatoria di merite con lindicazione del punteggio conscgnito da
ciascun candidato,

La graduaioria del concorse e la nomina dei vinciteri saranno effetinate tenendo
conto della riserva dei posti prevista dail’ aticelo 1 del presente-decreto,

A paritd di punteggio prevale ]a posizione in ruolo. —

-‘-

T

La promozione decorre. a tulli gh effetti, dal 19 gennaie 2007,

|6
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ART 10

Prullaicanione doffr pradualaia

1l decreto di approvazione della graduatoria del concorse e di nomina dei vincitor
satd pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personaic del Ministero dell'Interno e dalla data dli
detta pubblicazione decorrera il (ermine per evenmali impugnative al Tribunale
Amministrativo Regionale, ai scnsi della legge n. 1034 del 6 dicembre 1971, ovvero al

Presidente della Repubblica, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 1199 del
24 novembre 1971,

I candidati in posscsso dell’attestalo di cui sil’articolo 4 del DP.R. 26 Iugho
1976, n. 752, dichiarati vincitori dei posti riservati, verranno assegnati ad uffici della
provineia di Bolzano ovvero della provincia di Trento con competenza regionale.

I presente decrcro sard pubblicato nel Bollattino Ufficiale del personale del
Ministero dell' Intcrno.

Boma, 23 lebbraio 2010

Ii Capo della Polizia
Direttore Gencrale della Pubblica Sicurczza
F.in Manganclli
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AL MIN'STERD DELL"NTEHND % spazio in‘-:m apporre il tirmbrg d'uificio son ndicazione defla data

di presa in carico della domanda e numero df protocolle
Dipartimenty della Pubblica Sicurezza ‘
Dirazione Cenirale per e Risorse Umane
. UFFICIO N
Attivita concorsuali per il personale
che espleta Funzion di polizia
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CHIEDE

di cssere ammesso al concarss interno, per Bl O serizgio ed esami, a 171 post per b promozione alla gualfica ol lspoltore superlore — soskituh
ulficiale dl pubblica sicurezze - riservato al personale che, alla data ¢ol 3% dicambre 2008, rivesta la guallflca dl ispaiiore capa della Polizla di Slato o sk
In possesso del tifal of shefio di goucla media superiore o cquivalanta, Indele con DU 23 lobbraie 2018,

Dol suindicatl postl, 1 fuipe) & riservate 71 personale in possesse dofat:astato di cul all'artfcolo 4 dal D.P.B. 26 lugllo 1078, . 752,
A TAL FINIE DICHIARA

I ISPETTORE CATD Dal, e
i M —Tul—"’|—|] DI £55ERT IN ATTO SOSPT:0 CAUTELARMENTE DAL SERYIZID = IER

[0 NOXAYER RIPORTATO NEG LT ANN] SOTTQ SEECTIEATI GIUEIF 0 GOMPT, TS5 V0 TNFERIDRE A “MIGND" |
Annn 2{¥H nuni | i | Anma 2005 punti | | | | Annin 206 pantt 1

[ T¥TOLO DT STUDIO IN DATA ANTECRDENTE A7 3123068 {YEDI ART, I DEL DANDO}

di nver eanasying il diplorma di;

_presen 1'Taiting:

citld

AR i CONSEENNTICTIS;

T

flurati el coma di sndi. anni:

el esfere (b prviaessa ol sepueett foli di geizia

(8ol per ehi gia iy pom'.'s.m i et imin &f filinang gmg ('.-'{ ir. i{'n.{fa ml!wfd'r;r airfr rivorva .n‘ﬂ o I pravineis oF Baiz.miﬂh ) ’
i vnder conzonees af st rivervali a3 candidac i pos<esed T ALIEs R AL el 73 ks -balel DR, 3"-'".!"" |-J'Jr,L n iz
—— CANSEEIito it elata I
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Dichinra adtrest of essere a conascenzo che la connmirazione deble data df Svolgimenta delia prova scritta del concorse ¢ defle sedi

dasaume warg pubblicata nel Bolfetting Ufficiale del personale del sdivlstero n'r'ﬂ taterere del 10 maggio 2000 comzuftabile anche sl
petefe wel deffa Palizie of Stato " Doppioveln”
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ISTRUZIONI PER LA COMEILAZIONE DEL MO LG

l|.pl'£ﬁCTIEC modulo & predisposio per la MECCANIZZAZIONE, Ter rendere prssibile la leflara, sioprega di osservare lo sepuenti
istruziom: )

compilare 11 madulo con CARATTERI STAMPATELLOD:

compilare TUTTL i carmpi:

nella compilazione, scrivere nei campi di cifedimento eiendo conn delle caselle, senza oltrepassare § hondi esiemi di
delimitazione; fare Allenzione a non superare, in ogni casa. il numera di caratteri previstt por neni campo; quatara e caselle
non hastassero, mlerrompere 1a compilazions del campo;

atilizzare nma casella per caratterc ivi eompresi 1 puntd, le vizgole, gli accenti, gli apostroli, ecc.;

nzl cast di doppi cognomi G doppi nomi lasgiare 1ma case la yoota di separaziene,

nelle risposte che richiedono ly barcatura della casella che itteressa, wilizzare la lehera X, senza oltrepassare 1 bordi:

evilare correrioni, cancellatare, macchie, timbrature ed abresioni;

tion bamare caselle, pruppi di casche o zane dal modulo ove non specificmamente previsto (vedi esempio).

NM.E.: NON PIRGART 1L MODULD - TN CASO D EREORE NELLA COMPILAZIONE USARE UN NUOQVO MODULCK

ESEMPIO DT COMPILAZIONE CORRETTA
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Cugn:;nrne ennme |
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Muwmera di matricola Sede di sorvirio
Ulficic o RCPHHU"

Ispcitors: Capa dlella Polizia di Staio dal

1

| timbro lineap: del'1 4 icio nﬁmﬂn «li appamznenzi

FOGLIO NOTIZIE

ncrtnle a3

ogn ¢ data & pascina

1

IN ATTO: Sospesn eantelarmente dal servizia dal * _ con provvedime o del

TITOLO DI STUDIO: Diploma di

consepuitn in data antecodente 11 37 dicembre 2006 ¢, pil precisamente, i1

GIUDIZ1 COMPLESSIVI *

anme 2004 oo punti
anon 2005 _ con punti
anno 200G _ eonpuedd

QUALITA® DELLE MANSIONI SYOLTE

Sarviti ehe compotann campiti di inditizen e coaedinamento di pd itk oporative e di direzione di sottaseriani i wnith equivnlenti;

Servizi che compartans Ta direrinne di distacenmenti o i wific a di it ppemsive equivalonti o specifica cotperenza profossicmite;

Servizi aon rienpdneilili alle precedenti fasee,

1l
12}
R}

Queesmen, Compariiments delia Polizia Siradale coc.. con specificazione d2ifufficie imema prosso B qunlz il dipendente presia seovizies
Oualara nam & delba rtpariare 1a ntizin dehicos, apporme Mannatazione: "WMEGATIV.
Ripomare i giwdizi camplessivi per ¢sigso, 50 non qoalificate. dicd r il motiva.

’
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Ter presa vigione ¢ conlerma;

t [irma elel candidaio)
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INCARTCHI E SERVIZI SPECIALT - CONPERITT CON  SPECIFICO FROVYVEDIMENTO
DELL'AMMIMISTRAZIONE - CHE NON RIENTRINO NELLFE, NORMALT MANSIONI PUFTICTO

clat al

-~ CORSTPROFESSTONALI E DI STECIALIZZAZIONE FREQUENTATI E SUPERATI™

- LAVOR] ORIGINALI ELABORATI PER TL S] MVIZIO ™

- SPECIALI RICONOSCIMENTT ™®

() Intliearc folo tonrsi conclusis com esami Tinali ¢ il Telatfve pntegirio n piadizin,

£3) Indicact asclosivameme § lavori erginali eloborasi s prablami ghae‘dict, amminisrativg o weenici, oveern su questioni i panicolare dlicvo
allinenti ai servizi i pelizi ed acdksEiL ngli A,

16) Tedicate | viconaselmenti, anket maricaly, quali; pramozioni P merito straonlinada, decoraxtone ol Walgr Mititate @ al Yalor Civile,
nrigRian di mesite speciale o di pubbiies WMnemerenza, encomi solenni » seenplici @ parnhe < Tade.

DICHIARAZIONE

St dichiara che i dati Speriali nelic pagine 1¢2 del presenie faplis patzie o

tanalifica, cogname = nnme del candidam)

corFispendano a quelif conteruti nel 2° ariginale del foglio makenlar Mod. 1 ageiarnano alta data det 3T dicernbre 2006

DIRIGENTE DELLUFFICIO

{alnrad

tirmbra dell' I fiein, muifefica ¢ firma)

Per presn visione e confernin dej dati riportati nel presente foglio notizic:

"'4-""‘-";‘.

telata) tirrma del candidato



