LAomDINANENTY

SINDACATO DI POLIZIA

Jlash

COISP - COORDINAMENTO PER L’'INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Notiziario settimanale a cura del Sindacato di Polizia CO.l.S.P.
Segreteria Nazionale — via Farini, 62 - 00185 ROMA
Tel. +39 0648903773 — 0648903734 / Fax: +39 0662276535
WWW.coisp.it — e-mail: coisp@coisp.it

Nr.51 del 19 dicembre 2011

ciclostilato in proprio
distribuzione gratuita

Il Coisp

_(.;-1{"-1{l;_,l'|r1 1‘1”;1”'“,'1'?”‘1#'-'- 1 I}r\f;?i-‘_x

SINDACATO DI POLIZIA

Coordinamenta per l'indipendenza sindacale delle Forze di Polizia

Sommario

Letterina a Babbo Natale

Decreto svuota carceri - No del COISP

Occorre buon esempio istituzionale

Maroni difende I'inutile trovata della
tessera del tifoso

Dpcm ripartizione fondo

Ripartizione monte ore straordinario

Commissione Vestiario

Commissione Tecnologia e informatica

Commissione Protezione Sociale e Benessere

Commissione alloggi

Borse di studio - Incremento importi

Trattenute stipendi - Circolare

Rinnovo convenzione Interflora - Risposta

Addestramento al tiro - Mancano le
cartucce. Risposta

Problematiche Fanfara Polizia - Risposta

Rifornimento carburante - Occorre circolare

Imeiego Ispettori SUPS in servizi o0.p.

Servizio COISP trasmissione sentenze

Cerimonia corso Commissari

Giuramento Allievi Agenti

Sito web COISP - E' record di visite!

Documenti su coispnewsportale.it

L’Aquila - Raccolta per alluvionati messinesi

Catanzaro - Triangolare di solidarieta

...Pensione

Roma - La Befana del Poliziotto

Catanzaro - La Befana del Poliziotto

Convenzioni COISP

Cambi turno e reperibilita - Incontro

Allowi di servizio - Incontro

“Pensieri in disegni o
disegni in pensieri?”

Rivedere il concorso per Agente

Nomine Prefetti e Diric_]enti Generali P.S.

Graduatoria concorso Commissario

Concorso Agenti - Quiz

Organici Sezioni di P.G.

ONU - Richiesta personale

Tutti i Lunedi

wsportalelit

Conduce
Fulviao Coslowvi




_fZé‘l.S'ﬂ‘ Nr.51 del 19 dicembre 2011

COISP - COORDINAMENTO PER L'INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

oo A BABBO NATALE:

Caro Babbo Natale,

una bimba di cinque anni pochi giorni fa diceva alla sua mamma: “mamma la letterina a
Babbo Natale quest’anno scrivila tu, perché io non so quanti soldi ha per i reqali”.

Ecco come ci trovi quest’anno, Caro Babbo Natale, ecco qual & diventata l3 nostra pia grande
preoccupazione: dove troveremo i soldi per far vivere le nostre famiglie? Dove troveranno
soldi i politici per permetterci di compiere pienamente ed in maniera dignitosa il nostro
dovere di poliziotti e di genitori?

Sai, in Italia da qualche anno si sente parlare continuamente di “manovre” finanziarie, a volte
grandi, a volte piccole, sembra di vivere in una grande autorimessa, solo che ad essere
spostate non sono le macchine ma i soldi dalle tasche dei cittadini!

Siamo tutti seriamente preoccupati perché con tutte queste “manovre”, c’@ una gran
confusione e ogni volta chi le compie o con soddisfazione, o con le lacrime, ci annuncia che
dovremo dare qualcosa in pit e che avremo qualcosa in meno ed & sempre la stessa cosa: i
soldi per vivere e quelli necessari per compiere il nostro lavoro.

Noi da anni poniamo una domanda: perché solo i soldi dei soliti cittadini possono risolvere i
problemi?

Perché i soldi di chi “Manovra” non sono mai considerati? Forse non sono buoni per risolvere
i problemi? Forse si dimenticano che potrebbero sacrificare anche quelli?

Caro Babbo Natale, se cosi fosse, ti chiediamo di donare una fornitura illimitata di fosforo a
chi pud decidere su tutti, affinché si ricordi di mettere le mani anche nelle proprie tasche ed
in quelle dei propri uffici.

Noi poliziotti abbiamo protestato tanto contro un governo che aveva promesso risorse in pii
per tutto il comparto sicurezza e che invece ci ha obbligato a registrare sempre e solo tagli su
quanto gia avevamo, nonché a perdere anche i fondi messi da parte in tanti anni per il
riordino delle nostre carriere: “PER IL BENE COMUNE” - ci hanno detto - e poi anche ora
che i nomi di chi governa sono cambiati, ci ritroviamo che i politici prendono fino a tre laute
pensioni e i nostri miseri aumenti di stipendio sono congelati fino al 2014 e, forse, la
pensione non la prenderemo mai!

Mancano i soldi per riparare le volanti che permettono ai poliziotti di girare per le strade e
garantire 13 sicurezza a tutti i cittadini, ma le corsie preferenziali delle nostre citt sono
intasate di auto blu che portano in giro chiss3 chi, pagate con i soldi di tutti i contribuenti...
Mancano i soldi per riconoscere adequatamente i rischi del nostro lavoro, ma poi ogni giorno
leggiamo di sperperi da parte di comuni, province, regioni e del parlamento stesso.

Insomma Caro Babbo Natale, da anni lottiamo con un simbolo, la sagoma di un poliziotto
pugnalato alla schiena, per far comprendere, a chi non intende farlo, che non cerchiamo di
difendere nessun privilegio ma un bene che & necessario: LA SICUREZZA DI TUTTI.

Abbiamo qgiurato di compiere il nostro dovere a costo della nostra stessa vita, ma con tutti
questi tagli alla “sicurezza”, siamo gia regrediti a “sicurez” e molto presto rimarra solo “sic”...
Caro Babbo Natale, per quest’anno ti chiediamo di donare ai cittadini tutta la
“s-i-c-u-r-e-z-z-a" di cui hanno diritto, ti chiediamo che ci sia restituito tutto il necessario
per difenderla, perché il nostro cuore, seppur grande e sempre presente, da solo, non potra
pit bastare....
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DECRETO SVUOTA CARCERI
NO DEL COISP

“Il. ' Coisp esprime tutta la propria
vicinanza e solidarieta agli Agenti della

Polizia Penitenziaria per il duro ed
incessante lavoro che viene loro
richiesto. |l decreto "svuota carceri"

sappiamo non risolvera alcunché, se non
in modo assolutamente temporaneo.
Rimaniamo quindi in attesa che venga
finalmente iniziato il percorso di
ampliamento delle strutture carcerarie”
ha dichiarato il Segretario Generale del
COISP Franco Maccari. “ll Coisp non
accetta - ha aggiunto Maccari - perd che
si cerchi, come riportano le notizie di
stampa, di scaricare sui poliziotti la
detenzione degli arrestati in attesa del
processo per direttissima la stragrande
maggioranza degli Uffici di Polizia non
sono dotati di camere di sicurezza, non
hanno alcun tipo di possibilita di fornire
alimentazione o pasti e se cio €
possibile, lo si deve solamente al denaro
che gli Operatori delle Forze dell'Ordine
spendono di tasca propria ai distributori
automatici, per puro spirito di
compassione. Nel caso di un arresto, poi,
- ha concluso il Segretario Generale -
che avvenga di venerdi, una Volante,

spesso l'unica, dovra rimanere in
caserma a vigilare il fermato e quindi
lasciare completamente sguarnito il
territorio ed i cittadini dei servizi di
prevenzione, sicurezza e soccorso
pubblico. Invitiamo il Ministro della

Giustizia a riflettere su questi fatti prima
di adottare soluzioni che, seppure per
rispondere ad un'emergenza, faranno
ricadere su settori altrettanto
compromessi che operano basandosi al
90% sulla buona volonta degli Operatori.”
Su www.coisp.it.

OCCORRE BUON ESEMPIO ISTITUZIONALE

“Urla e insulti nelle sedi istituzionali,
reazioni scomposte e schizofrenia
all’interno persino degli stessi Partiti, la
corsa al ‘chi puo salvi i propri privilegi’.
Come purtroppo era prevedibile la

maggior parte dei rappresentanti Politici
ed |Istituzionali sta fornendo il solito
spettacolo pietoso che testimonia la
profonda, totale, assoluta inadeguatezza
a mandare avanti un Paese che, in un
tale momento, avrebbe bisogno di ben
altro spessore, di ben altro senso di
responsabilita, di ben altre capacita.
Che enorme differenza con gli
appartenenti al Comparto Sicurezza, da
sempre abituati a farsi guidare dal senso
del dovere, rispondendo agli ordini nella
consapevolezza che venire meno al
proprio ruolo significa fare a meno della
propria dignita e tradire legittime
aspettative e  diritti  dei cittadinil
Ma, continuando cosi le cose, le chances
di uscire dal tunnel si riducono di giorno
in giorno, perché solo il buon esempio di
Politica ed Istituzioni potrebbe evitare i
moti di ribellione cui assistiamo in ogni
dove, convincendo gli italiani ad
accettare i sacrifici necessari. Ai nostri
Politici servirebbe davvero un pochino di
esercizio alla disciplina tra le fila delle
Forze dell’ordine”. Il Segretario Generale
del COISsP ha commentato cosi
I'incessante diatriba che da giorni
riempie le cronache a proposito della
manovra che il Governo Monti sta
tentando di condurre in porto, tra tagli e
misure mirate a favorire lo sviluppo.
“Sarebbe stato invece il caso - ha
aggiunto Maccari - di assistere alla corsa
a ‘fare ciascuno la propria parte’, proprio
come accade normalmente all’interno di
una comunita che tiene realmente a se
stessa, come in una buona famiglia, dove
di fronte alle difficolta ci si stringe e si
decide senza tentennamenti cosa sia
necessario per tirare avanti, e dove,
ovviamente, sono i piu forti a sacrificarsi
di piu”. “A noi non resta che rimarcare —
ha concluso il Segretario del COISP
all’indirizzo di Politica ed Istituzioni —
quello che ci consta piu da vicino, e di
cui possiamo parlare con cognizione di
causa. E' da tempo immemore che ci
vengono riservati trattamenti indegni di
uno Stato che abbia veramente a cuore i
garanti della liberta e della democrazia
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quali noi con il nostro lavoro siamo.
Da tempo immemore subiamo tagli
indiscriminati ai mezzi operativi,

trattamenti retributivi e previdenziali
totalmente inadeguati ed altre ingiuste
pressioni del genere. Il nostro lavoro e
divenuto assolutamente insostenibile e
proibitivo, eppure uomini e donne della
Polizia di Stato non hanno mai abbassato
la guardia, hanno continuato ad
assestare uno dopo l'altro colpi mortali
alla brutale criminalita del Paese, hanno
continuato imperterriti nei propri
quotidiani e silenziosi servizi ai cittadini.”
Su www.coisp.it.

MARONI DIFENDE L’'INUTILE TROVATA
DELLA TESSERA DEL TIFOSO

“Insistere ancora nel difendere trovate
pubblicitarie inutili quanto inconcludenti
come la tessera del tifoso & veramente
patetico. L’ex Ministro Maroni farebbe piu
bella figura a rimanere in silenzio e
portare a casa l’ennesima bocciatura,
che questa volta proviene dal Consiglio
di Stato, delle trovate che avrebbe voluto
propinarci come geniali, ma che invece
sono state solo una sequela di tristi
conferme della politica fumosa del
Governo uscente, fatta di proclami-spot
insensati sulla sicurezza”. E’ stata dura
la reazione del Segretario Generale del
COISP Franco Maccari nel commentare
I'intervento dell’ex Ministro dell’Interno,
Roberto Maroni, a seguito della notizia
che il Consiglio di Stato ha bocciato la
tessera del tifoso. Il Consiglio di Stato ha
motivato sostenendo che “lI’abbinamento
inscindibile (e quindi non declinabile
dall’'utente) tra il rilascio della tessera di
tifoso e la sottoscrizione di un contratto
con un partner bancario per il rilascio di
una carta di credito prepagata potrebbe
condizionare indebitamente la liberta di
scelta del tifoso-utente e potrebbe
pertanto assumere i tratti di una pratica
commerciale scorretta ai sensi del
Codice del consumo”. Maroni, per parte
sua, ha ribadito che “la legittimita della
tessera del tifoso non viene messa in
discussione” dalla pronuncia del

Consiglio di Stato, augurandosi quindi
“che il Governo confermi uno strumento
che - ha detto -, al di la degli aspetti
commerciali che sono gestiti
direttamente dalle societa, si €& rivelato
efficace per arginare il fenomeno della
violenza negli stadi”. Per il COISP,
invece, I’ex Ministro é stato sconfessato,
si tratta dell’ennesima bocciatura di
insensati, inutili spot sulla sicurezza.
“Il grado di violenza con cui noi Operatori
della Sicurezza siamo chiamati purtroppo
troppo spesso a confrontarci sui campi
sportivi — ha aggiunto Maccari - avrebbe
richiesto e richiede tuttora ben altri
interventi. Avremmo potuto assistere a
tanti interventi di cui parla Maroni, e cioe
davvero ‘efficaci per arginare il fenomeno
della violenza negli stadi’, proprio come
se ne sono visti negli altri Paesi. Ma
invece no! Noi ci siamo distinti per una
‘tesserina’ che oltre a rappresentare una
presa in giro nel campo della Sicurezza,
e stata anche una ‘sola’, dal momento
che il Consiglio di Stato ha parlato di
‘pratica commerciale scorretta’. E meno
male che I'ha inventata un Ministro
dell'Interno!” Su www.coisp.it.

DPCM RIPARTIZIONE FONDO

E’ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il
Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 27 ottobre 2011 relativo alla
ripartizione del fondo di cui all'articolo 8,
comma 11-bis, del decreto legge 31
maggio 2010, nr. 78. Su www.coisp.it.

RIPARTIZIONE MONTE ORE STRAORDINARIO

- e
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In osservanza dell’art.16 comma 5 del
vigente Accordo Nazionale Quadro, si &
tenuto la scorsa settimana presso il
Dipartimento della P.S., un incontro per
individuare i criteri di ripartizione del

monte ore di lavoro straordinario.
In apertura dell’incontro il Direttore
Centrale delle Risorse Umane, Prefetto
Fioriolli, ha illustrato la necessita di

procedere ad una distribuzione delle ore
di lavoro straordinario su tutto il territorio
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nazionale, che scaturisca da obiettivi ed
oggettivi criteri di ripartizione,
condividendo i suggerimenti forniti da
gueste OO.SS. nell'incontro precedente
ed in particolare per cid che concerne
I'opportunita di statuire criteri che
tengano conto delle carenze di organico
e delle criticita connaturate nel tessuto
sociale (problematiche connesse alla
criminalita sia organizzata che comune,
esigenze di ordine pubblico). Queste
00.SS. hanno preliminarmente
evidenziato come [Iistituto del lavoro
straordinario rappresenti un importante e
strategico strumento necessario sempre
piu al funzionamento della Polizia di
Stato, anche a causa delle pesanti
carenze d’'organico che attanagliano
soprattutto gli Ufficio Territoriali.
Nel merito delle proposte avanzate dal
Dipartimento della P.S., queste 0O.SS.
hanno rappresentato la necessita di
conoscere dettagliatamente tanto le
risorse economiche stanziate per l'anno

2012 per remunerare il lavoro
straordinario degli Appartenenti alla
Polizia di Stato, quanto il monte ore

complessivo con la chiara indicazione del
ruolo di appartenenza, in quanto la
mancanza di questi importantissimi dati
non consente di esaminare nel suo
complesso l'istituto dello straordinario e
rende quindi difficile I'individuazione di
criteri che si attaglino nel miglior modo
possibile alla realta. In attuazione del
principio di trasparenza da parte
del’Amministrazione, sono stati richiesti
i dati dell’ipotesi di ripartizione del lavoro
straordinario per tutti i ruoli nonché per
le articolazioni del Dipartimento della
P.S.. E stato inoltre chiesto di adottare
alcuni correttivi ai meccanismi di calcolo
utilizzati  nell’ipotesi di ripartizione
predisposta dall’Amministrazione in
guanto gli stessi, cosi come pretesi,
potrebbero dare luogo, per alcuni Uffici
territoriali, a sensibili decurtazioni del
monte ore di lavoro straordinario.
Pertanto il COISP, il SIAP, il SILP per la
CGIL e [I'ANFP, hanno posto come
elementi prioritari per il corretto

prosieguo del confronto, la trasparenza
del Dipartimento della P.S. nel fornire i
dati richiesti nonché I'adozione di sistemi

di calcolo che non incidano
negativamente sugli Uffici Territoriali.
Al termine della riunione il Prefetto
Fioriolli, concordando con queste

00.SS., si & impegnato a fornire, nel
corso del prossimo incontro che si
dovrebbe effettuare nei primi giorni di
gennaio 2012, i dati da noi richiesti
nonché ad effettuare una ripartizione del
monte ore lavoro straordinario che
includa tutti i ruoli della Polizia di Stato e
tutti gli Uffici Centrali e Territoriali.
Su www.coisp.it.

CAMBI TURNO E REPERIBILITA’ - INCONTRO

La scorsa settimana si é tenuto, presso il
Dipartimento della P.S., il previsto
incontro finalizzato ad effettuare I'esame
dei dati relativi al monitoraggio sugli

istituti del cambio turno e della
reperibilita. Il COISP, nel suo intervento,
ha evidenziato come i criteri di
ripartizione siano oggettivamente

funzionali a contemperare le esigenze
del personale della Polizia di Stato e
dell’Amministrazione della P.S., non
mancando di denunciare come i dati
forniti, hanno purtroppo anche
evidenziato un ricorso eccessivo, da
parte di alcune Questure, all’istituto del
cambio turno, a testimonianza di una
cattiva gestione delle risorse umane.
Il COISP ha sottolineato come sia
necessario intervenire con solerzia
presso quegli Uffici Territoriali che non
rispettano il numero dei cambi turno e
delle reperibilitd assegnate, perché il
dissennato utilizzo di tali istituti, in
violazione delle ripartizioni attribuite,
potrebbe incidere negativamente sulla
produttivita collettiva che spetta ad ogni
poliziotto contrattualizzato. Il COISP ha
inoltre rilevato la necessita di redigere
un’ulteriore circolare attraverso la quale,
per I'ennesima volta, si spieghi a chi
dirige gli Uffici periferici e centrali come,
perché e quando bisogna ricorrere
all’istituto del cambio turno e della
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reperibilita. E’ stata, inoltre, sollecitata
una rilevazione piu incisiva dei dati da
attuarsi ogni quadrimestre in modo da
consentire eventuali interventi correttivi
nel corso dell’anno. Il COISP ha poi
proposto di aumentare per il prossimo
anno le reperibilita per i Reparti Volo
della Polizia di Stato, al fine di renderle
maggiormente vicine alle reali esigenze
di tali importanti Uffici. Al termine
dell'incontro, il Dipartimento della P.S.
ha rappresentato I'esigenza di aumentare
per il prossimo anno la ripartizione dei
cambi turno a favore delle Questure.

Tale pretesa ha trovato il COISP
fortemente contrario, in guanto
aumentare la possibilita di ricorrere al
cambio turno nelle Questure

significherebbe produrre due
penalizzazioni per il personale:, la prima
e quella di inaccettabile ripercussione
sulla vita familiare dei poliziotti nei cui
confronti, ancor piu di oggi, verrebbero
disposte modifiche dell’orario di servizio
pianificato settimanalmente e da loro gia
fatto conciliare con le esigenze
personali; la seconda €& quella di
sottrarre ulteriori risorse economiche alla
produttivita collettiva che spetta a tutti i
poliziotti. I _COISP non accettera mai

altre sostanziali ed inaccettabili
mancanze che il Dipartimento della P.S.
ormai ripercorre da anni quali I'assoluta
assenza di trasparenza nelle
assegnazioni degli alloggi di servizio in
parola, una nitidezza che in tale
delicatissimo settore dovrebbe
rappresentare il principale filo conduttore
su cui costruire un decreto che
garantisca effettivamente, e solo a chi ne
ha diritto, di poter utilizzare gli alloggi di
servizio concessi a titolo gratuito.
Evidentemente gli scandali, che dal
lontano 1993 fino ad arrivare ai giorni
nostri, hanno segnato tale ambito, non
hanno ancora fatto percepire ai vertici
del Dipartimento della P.S. che il tempo
di una gestione inadeguata €& giunto al
termine. Pertanto, il COISP ha ribadito
tutte le richieste gia effettuate nella
precedente riunione, sollecitando il
Dipartimento a fornire dettagliatamente e
senza reticenze [ dati richiesti.
Su www.coisp.it.

RIVEDERE IL CONCORSO PER AGENTE

un'equazione che prevede magqiori

penalizzazioni e minor retribuzione

della produttivita per i Poliziotti!

Su www.coisp.it.

ALLOGGI DI SERVIZIO - INCONTRO

Si e tenuto la scorsa settimana, presso il
Dipartimento della P.S., un incontro per
esaminare la nuova bozza di decreto
relativa ai criteri di assegnazione degli
alloggi di servizio, concessi a titolo
gratuito, connessi all’incarico. Il COISP,
preliminarmente, ha evidenziato come
anche la nuova bozza di decreto
predisposta dall’Amministrazione, sia
assolutamente lacunosa di molti aspetti
sostanziali, tra i quali la mancanza di
un'individuazione dettagliata degli alloggi
di servizio la cui assegnazione Ssi
prefigge di disciplinare il decreto in
discussione. Il COISP ha stigmatizzato

Con una lettera al Capo della Polizia, il
COISP ha evidenziato l'opportunita che
I'immissione nel ruolo iniziale della
Polizia di Stato avvenga mediante
concorso pubblico aperto a tutti i cittadini
italiani in luogo dell’assurda assunzione
di personale gia formato alla Vvita
militare. In attesa, comunque, di una
nuova normativa, si ritiene adesso
imprescindibile, nelle more di tale
rivisitazione, un’urgente modifica del
menzionato articolo 2199, cosi da
consentire I'immissione nei ruoli della
Polizia di Stato di TUTTI i partecipanti ai
summenzionati concorsi per l'accesso al
ruolo degli agenti ed assistenti della
Polizia di Stato e giudicati idonei e
utilmente collocati in graduatoria,
abrogando l'irragionevole obbligo di
prestare servizio nelle Forze armate per
quattro anni come attualmente previsto
dalla lettera b) sopra citata, abolendo
cosi la seconda aliquota. Quanto sopra,
oltre ad evitare incomprensibili disparita
di trattamento tra gli idonei vincitori,
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utilmente collocati nella graduatoria dello
stesso concorso, consentirebbe alla
Polizia di Stato di disporre
immediatamente di qualche centinaio di
nuovi poliziotti in modo da assicurare,
almeno in parte, il turn-over dei poliziotti
collocati in quiescenza. Su www.coisp.it.

che il Segretario Generale dell'O.N.U. ha
richiesto agli Stati membri di presentare
eventuali candidature. Possono
partecipare appartenenti al ruolo dei
Funzionari con la qualifica di Vice
Questore Aggiunto. Domande entro il
9 gennaio 2012. Su www.coisp.it.

NOMINE PREFETTI E DIRIGENTIGENERALI P.S.

| COMMISSIONE VESTIARIO

La scorsa settimana il
Ministri ha deliberato, su proposta del
Ministro dell'lnterno, alcune nomine e
movimenti di Prefetti, nonché le nomine
di Dirigenti Generali di Pubblica
Sicurezza. Su www.coisp.it.

Consiglio dei

GRADUATORIA CONCORSO COMMISSARIO

E’' stato pubblicato il decreto di
approvazione della graduatoria e la
dichiarazione dei vincitori del concorso
pubblico, per esami, per il conferimento
di ottanta posti di Commissario del ruolo
dei Commissari della Polizia di Stato,
indetto con D.M. 31 agosto 2010.
Su www.coisp.it.

CONCORSO AGENTI - QUIZ

Sono stati pubblicati i 5000 quesiti
vertenti sulle materie oggetto della prova
d'esame del concorso pubblico, per titoli
ed esame, per il reclutamento di n. 2800
Allievi Agenti della Polizia di Stato,
riservato, ai sensi dell'art. 2199, comma
1, del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, ai
volontari in ferma prefissata di un anno o
guadriennale ovvero in rafferma annuale
in servizio o in congedo. (GU n. 99 del
16-12-2011). Su www.coisp.it.

ORGANICI SEZIONI P.G.

Sul Bollettino ufficiale del personale del
7 dicembre 2011 sono stati indicati gli
incrementi e decrementi per il biennio
2011-2012 degli organici delle Sezioni di
polizia giudiziaria istituite presso le
Procure e le relative tabelle delle
dotazioni organiche. Su www.coisp.it.

ONU — RICHIESTA PERSONALE

La rappresentanza permanente d'ltalia
presso la Nazioni Unite ha comunicato

La scorsa settimana si €& tenuta la
riunione della Commissione per la qualita
e la funzionalita del vestiario. Sono state
discusse le questioni inerenti all’utilizzo
della fondina per divisa operativa,
I'approfondimento sull’esito della gara
per l'acquisizione della tuta estiva per
servizio di ordine pubblico e la
distribuzione di abiti civili per servizio di
autista estivi ed invernali.
Su www.coisp.it i dettagli dell’esito della
riunione.

| COMMISSIONE TECNOLOGIA E INFORMATICA

Si é svolta lo scorso 14 dicembre la
riunione della Commissione tecnologia
ed informatica, cui il COISP partecipa
con un proprio rappresentante. All’ordine
del giorno, la proposta di diffusione a
tutti gli Uffici del sistema “Schedario
web” e I'avvio della sperimentazione del
servizio di Protocollo Informatico
(Protocollo ASP). Il COISP ha espresso,
in linea generale, un parere favorevole
su entrambe le iniziative. In particolare,
il protocollo informatico consentira di
avviare il graduale passaggio dall’attuale
sistema cartaceo di gestione degli atti
(protocollazione, decretazione,
trattazione, archiviazione) al sistema
informatico. Tutti i dati in formato digitale
saranno custoditi presso il CEN di
Napoli. Ovviamente adesso sara
necessaria una fase di sperimentazione
ed il Dipartimento ha individuato nella
Direzione Centrale Tecnico Logistica,
nelle Questure di Torino e Reggio Emilia
e nel Compartimento Polizia Postale
“Sicilia Orientale” di Catania, gli Uffici
pilota di tale fase di sperimentazione.
Per quanto riguarda invece lo “Schedario
WEB”, dopo le necessarie procedure
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burocratiche, sara esteso a tutti gli uffici
della Polizia di Stato e consentira di
abbandonare gradualmente I'attuale
sistema dei “cartellini”.

Su www.coisp.it.

COMMISSIONE PROTEZIONE SOCIALE
E BENESSERE

Si riunisce oggi la Commissione per la

protezione sociale ed il benessere del
personale, cui il COISP prende parte con
un proprio rappresentante.

Su www.coisp.it.

| COMMISSIONE ALLOGGI

Si riunira il prossimo 12 gennaio la
Commissione alloggi di servizio per il
personale in missione, a cui il COISP
partecipera con un proprio

rappresentante. Su www.coisp.it.

‘ BORSE DI STUDIO — INCREMENTO IMPORTI

1 Dipartimento della P.S., ad
integrazione delle circolari con le quali
sono state messe a concorso delle borse
di studio riservate ai figli, agli orfani ed
ai dipendenti della Polizia di Stato, ha
reso noto che, verificata I'ulteriore
disponibilita di fondi presenti sul
pertinente Capitolo di bilancio dello Stato
nr. 2584/art. 05, gli importi gia liquidati
per ciascuna borsa di studio verranno
ulteriormente incrementati del 17%.
Su www.coisp.it.

‘ TRATTENUTE STIPENDI - CIRCOLARE |

Il Dipartimento della P.S. ha emanato
una circolare inerente alle trattenute
mensili sugli stipendi dei dipendenti
pubblici operate mediante Il'istituto della
delegazione. Su www.coisp.it.

‘ RINNOVO CONVENZIONE INTERFLORA - RISPOSTA

ADDESTRAMENTO AL TIRO
MANCANO LE CARTUCCE - RISPOSTA

I COISP aveva chiesto urgenti
chiarimenti in merito alla recente
disposizione del Servizio Tecnico
Logistico e Patrimoniale di Roma,
responsabile per le regioni Lazio,
Sardegna ed Abruzzo, che aveva

comunicato a tutti gli Uffici di Polizia di
propria competenza i nuovi limiti di
approvvigionamento delle cartucce
disponibili per le esercitazioni di tiro del
personale della Polizia di Stato,
ridefinendoli in 40 pallottole per tutto il
2011 per ogni singolo poliziotto! (leggasi
Coisp flash nr.28). Il Dipartimento ha
risposto di avere revocato la disposizione
a fronte di nuovi approvvigionamenti.
Su www.coisp.it.

| PROBLEMATICHE FANFARA POLIZIA - RISPOSTA

Il COISP aveva chiesto al Dipartimento
della P.S. di attivare immediatamente le
procedure necessarie ad assicurare al
personale in forza alla Fanfara della
Polizia di Stato il rispetto degli impegni
per la stabilizzazione del personale
aggregato; l'individuazione di idonee
risorse economiche per l'acquisto dei
materiali di consumo e manutenzione
degli strumenti musicali ed il ripristino
delle condizioni di salubrita e sicurezza
dei locali che ospitano la Fanfara
(leggasi Coisp flash nr.44).
Il Dipartimento ha risposto assicurando
di avere completato le procedure di
inquadramento del personale e che, per i
locali, sono in corso lavori di
manutenzione nonché di pulizia e
ripristino. Su www.coisp.it.

RIFORNIMENTO CARBURANTE
OCCORRE CIRCOLARE

Il COISP aveva chiesto al Dipartimento di
intervenire al fine di rinnovare Ila
convenzione Polizia di Stato -
INTERFLORA Italia (leggasi Coisp flash
nr.42). Il Dipartimento ha risposto che le
ridotte disponibilita finanziarie non hanno
consentito il rinnovo della convenzione.
Su www.coisp.it.

Il COISP, dopo avere denunciato quanto
avveniva a Gorizia in merito al
rifornimento delle autovetture (leggasi
Coisp flash nr.50), situazione
parzialmente risolta dal Questore, ha
evidenziato al Dipartimento della P.S.
altri casi simili, ad esempio a Imperia,
dove il personale é& costretto a fare
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rifornimento carburante per i veicoli della
Polizia a notevole distanza. Pertanto, il
COISP ha chiesto al Dipartimento
I’emanazione di una circolare urgente
affinché si sensibilizzino, per iscritto, i
Sigg. Questori e Dirigenti all'emanazione
di procedure chiare sull'argomento o alla
fruizione, quantomeno per i servizi di
controllo del territorio, di buoni
carburante o tessere elettroniche per il
rifornimento dei mezzi. Su www.coisp.it.

CERIMONIA CORSO COMMISSARI

I COISP é stato invitato alla cerimonia
conclusiva del 100° corso Commissari
che si terra domani, 20 dicembre, presso
la Scuola Superiore di Polizia.
Su www.coisp.it.

GIURAMENTI ALLIEVI AGENTI

IMPIEGO ISPETTORI SUPS IN SERVIZI O.P.

I COISP aveva chiesto al Dipartimento
della P.S. un urgente e definitivo
intervento volto a chiarire I'impiego degli
Ispettori Superiori S.U.P.S. nei servizi di
ordine pubblico ed in particolare in
merito alla assunzione, “in caso di
assenza o impedimento del Funzionario
preposto”, delle funzioni di Ufficiale di
Pubblica Sicurezza e quindi dirigente del
servizio di ordine pubblico (leggasi Coisp
flash nr.44). Il Dipartimento ha risposto
fornendo alcuni chiarimenti (leggasi
Coisp flash nr.44) che non hanno,
tuttavia, soddisfatto il COISP che ha
replicato in maniera molto ampia.
In particolare, il COISP ha chiesto se il
Dipartimento ritenga che un Ispettore
Superiore S.U.P.S. possa essere posto
alla direzione (o coordinamento o
responsabilita 0 sovrintendenza 0
gualunque altra terminologica
scempiaggine) di un servizio di O.P. nel
guale debba disporre e quindi gestire il
personale di altre Forze di Polizia che, ci
pare, nessuna legge subordini sic et
simpliciter alla Polizia di Stato, né
funzionalmente né gerarchicamente.
Su www.coisp.it.

Il COISP é stato invitato alle cerimonie di
giuramento degli Allievi Agenti del 181°
corso che si terranno domani, 20
dicembre, presso le Scuole di Trieste e
Peschiera del Garda (VR).
Su wWww.coisp.it.

SITO WEB COISP
E’' RECORD DI VISITE!

Novembre e stato in assoluto il mese che
ha visto il maggior numero di visite da
parte di utenti del sito del COISP.
Il precedente record (41.279 utenti unici)
risale allo scorso mese di aprile quando
sono state pubblicate le notizie sui
trasferimenti degli Agenti e le nuove

assegnazioni. A novembre abbiamo
raggiunto quota 42.529 utenti unici e
193.797 visualizzazioni di pagine.

Su www.coisp.it.

DOCUMENTI SU COISPNEWSPORTALE.IT

Su www.coisp.it. €& consultabile I'elenco
di tutti i documenti inseriti su
coispnewsportale.it al 16 dicembre 2011,
per provincia e per regione.

L’AQUILA — RACCOLTA PER
ALLUVIONATI MESSINESI

SERVIZIO COISP TRASMISSIONE SENTENZE

Su www.coisp.it € consultabile una
sentenza del TAR per la Toscana che ha
riconosciuto ad un Vice Sovrintendente
della Polizia di Stato il pagamento delle
somme, effettuate a titolo di lavoro
straordinario non pagate
dal’Amministrazione.

Il COISP de I'Aquila, aderendo ad una
richiesta di aiuto proveniente dalle
popolazioni colpite dal terribile alluvione
dello scorso novembre che ha coinvolto
alcuni  comuni del messinese, ha
organizzato la scorsa settimana una
raccolta di materiale didattico (colori,
matite, album da disegno, pennarelli,
gquaderni ecc.) da destinare ai bambini di
alcune scuole dei Comuni interessati dal
disastro naturale. E' da “incorniciare”
guesta disponibilita aquilana!
Su www.coisp.it.
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| ROMA — LA BEFANA DEL POLIZIOTTO |

‘ CATANZARO - TRIANGOLARE DI SOLIDARIETA’ |

L5, KHIHKAHE - ﬂ"
L whrlaeres Al

( Tintero incasso sari destinato al o
Centro Calabrese di Solidarieta)

......... PENSIONE

PENSA, IO
ALLA TUA ETA’
&/ GIA' LAVORAVO.

PENSA, IO
ALLA TUA

LAVORERO’ ANCORA.

- . & - "
= 8 m ) PROVINCIA owa
— ko gl & s 131 ROMA CAPITALL u

| OTTOI1: UuL
Una festa dedicata ai bambini
e uno spettacolo che confermera
la nostra migliore tradizione
con artisti di fama nazionale
ed internazionale

PER INFORMAZICNI RIVOLGERSI A :

€05, - SEGRETERIA AEGIOMALE LAZIO - 00134 AOMA - VU4 SN VITALE C10 QUESTURA
TEL D6 46842086 - FAX D& 4686315

COMITATO BEFAMA DEL POLIZIOTTO - 00i4
WWWBEFANADELPOLIOTTO.COM - EHAL: 4 ELPOUDQTTOCHH

QLM
Cideaon T

p

FELORCL 10 « TEL 06 MIMIBH

| CATANZARO-LABEFANADEL POLIZIOTTO |

K. w
'i- Al
Consiglio Regienae delln Calabria

b
Provinchs di Canen

Coh i Lsmeai Termme

Venerdi 6 Gennaio 2012
ore 17,30
Teatro Grandinetti

Lamezia Terme (Cz)
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CONVENZIONI COISP

Nell’ambito delle convenzioni sottoscritte
dal COISP a favore dei propri iscritti, si
segnala:

BISCEGLIE (BA), Ambulatorio Odontoiatrico Apollonia sti;
BOLOGNA, Centro Odontoiatrico dr. Diazzi srl;
CAMPOBASSO, Studio oculistico Dr Francesco Laurell;
GENOVA, Officine Ottiche Italiane;

LATINA, Studio Dentistico Dr. Cassoni Vincenzo;
LECCE, Laboratorio dr Pasquale Pignatelli;
MONSERRATO (CA), Laboratorio di analisi Cossu;
PALERMO, Hotel Cortese;

PALERMO, Dental Center sti;

PARMA, Studio odontoiatrico dottor Antonio Beretta;
PERUGIA, Specialista dermatologia dr Rocco Racioppi;
ROMA, Studio Fisioterapico Pincino;
ROMA, Asklepion Fisioterapia;

ROMA, DM Mediazioni;

ROMA, Kinesis Studio fisioterapico;
ROMA, Fisio3000;

ROMA, Shopping Travel Nova Siri Vilage Estate 2012,
ROMA, Ambulatorio odontoiatrico Avorio snc;
TERMOLLI, dottor Salvatore Padovano Oculista.
Su www.coisp.it.

PENSIERI IN DISEGNI O
DISEGNI IN PENSIERI?

LA MANOYRA IN SUPPOSTE

SCUSATECT AVEVAMO
FINITO LE PILLOLE
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