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E stato sottoscritto il Contratto di Lavoro per il triennio 2022-2024 del personale non dirigente del

RASSEGNA STAMPA Comparto Sicurezza e Difesa. Alla firma si e arrivati dopo trattative durate mesi e una decisa
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E stato sottoscritto il Contratto di Lavoro
per il triennio 2022-2024 del personale
non dirigente del Comparto Sicurezza e
Difesa.

Alla firma si €& arrivati dopo trattative
durate mesi e una decisa accelerazione
negli ultimi giorni che ha permesso di

concludere prima delle imminenti
festivita.
Come gia rappresentato in precedenti

comunicati, gli incrementi stipendiali per
gli anni 2022 e 2023 sono appena
sufficienti a coprire [l'indennita di
vacanza contrattuale gia percepita.
Per I'anno 2024, invece, si avranno
incrementi complessivi (tra stipendio
tabellare e indennita mensile
pensionabile) che vanno da 145,45 euro
per gli Agenti a 215,51 euro per |
Commissari Capo, passando, a titolo
esemplificativo, dai 171,34 euro
dell’Assistente Capo Coordinatore, dai
183,57 euro del Sovrintendente Capo,
dai 189,22 euro dell'lspettore e dai
206,34 euro del Sostituto Commissario.
Si tratta chiaramente di importi lordi dai

quali vanno detratte le ritenute
previdenziali, le ritenute fiscali (I'lrpef
che varia in ragione del reddito
imponibile) e le ritenute addizionali
regionali e comunali e va anche
sottratta I'indennita di vacanza
contrattuale gia percepita.

www.coisp.it

I MG >

024

Al netto di dette ritenute €& garantito
quell’aumento netto mensile di 100 euro
per un Agente, per il quale questa
Organizzazione Sindacale si € battuta
con fermezza, e aumenti in maggior
misura per le qualifiche superiori
Se si pensa che i due precedenti
Contratti relativi ai trienni 2016-2018 e
2019-2021 avevano garantito all’Agente
un incremento netto di circa 50 euro e al
Commissario Capo di circa 70 euro , puo
certamente dirsi che oggi abbiamo
sottoscritto un buon Contratto per tutti i
Poliziotti.

Rimane |a forte amarezza per non
essere riusciti a incrementare gli
emolumenti relativi ai servizi di ordine
pubblico, ai servizi esterni, al lavoro
notturno, etc. ... ma davvero ancora una
volta siamo stati quasi i soli a chiederlo
oltre al fatto che ci siamo dovuti
scontrare con una parte pubblica che
pretendeva di far coincidere le pretese
delle varie Amministrazioni che
compongono il Comparto, con cid
evidenziandosi, ancora una volta ed in
misura sempre maggiore, la necessita di
una separazione tra il Comparto Difesa
da quello che si occupa della Difesa:
sempre maggiori sono difatti le cose che
ci dividono rispetto a quelle che ci
uniscono (l'unica, forse, é il fatto che

tutti indossiamo una divisa).
Confidiamo tuttavia di riuscire ad
incrementare dette indennita con la
prossima tornata contrattuale.
Anche il compenso per il lavoro
straordinario rimane sotto Ila nostra

attenzione seppur I'incremento che si e
riusciti ad ottenere con
questo Contratto (in media il 6,75%) é
un dato certamente positivo.
Purtroppo & la base di partenza di tale
compenso che e troppo bassa ma siamo
davvero fiduciosi che il Governo vorra
avviare quanto prima un tavolo di
discussione volto a trovare una giusta
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soluzione e un adeguato
stanziamento di risorse.

Il Contratto di Lavoro, di seguito ancor
meglio esplicitato, anche per ci0 che
riguarda la parte normativa, adesso
dovra essere recepito da un decreto del
Presidente della Repubblica e pubblicato
in Gazzetta Ufficiale.

Realisticamente si ipotizza che gli
incrementi si potranno percepire a
decorrere dal prossimo mese di maggio
2025, cosi come nel medesimo mese
verrebbero corrisposti gli arretrati per le
iniziali mensilita del 2025 oltre che quelli
per 'anno 2024.

specifico

SPECIALE
COISP:

Tutti i dettagli nello
CONTRATTO predisposto dal
https://bit.ly/3P6tATs

SE EE 7 A E :
“Con il rinnovo del contratto delle
Forze di Polizia, firmato oggi alla
presenza dei ministri Piantedosi,
Zangrillo, Nordio, Giorgetti e
Crosetto, Si segna un passo
importante per il riconoscimento
economico e normativo del personale
del comparto sicurezza. |l contratto,
sottoscritto dal Coisp insieme alle
altre organizzazioni sindacali,
prevede aumenti a partire da 100 euro
al mese per gli agenti, con incrementi
crescenti per i gradi superiori, e

1l .
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introduce
termini di
paternita.

significative novita in
tutele per maternita e
In un contesto economico
complesso, questo contratto
rappresenta ['aumento piu rilevante
degli ultimi 15 anni ed € un risultato
significativo, seppur non sufficiente a
recuperare completamente l’inflazione
registrata nel triennio 2022-2024” ha
dichiarato il Segretario Generale del

COISP, Domenico Pianese, secondo
cui “restano sul tavolo diverse
questioni che richiedono interventi
immediati, come le indennita
operative ferme da 22 anni, che
devono essere rivalutate per
rispondere al crescente carico di
lavoro e rischio; il lavoro

straordinario, pagato appena sei euro
netti l’ora, una cifra che non
rispecchia né |a professionalita né
I’impegno richiesti  agli  agenti”.
“Auspichiamo che il governo mantenga
gli impegni presi sullo sblocco del

turnover al 100% e per impedire
qualsiasi innalzamento dell’eta
pensionabile che avrebbe gravi

ripercussioni operative” ha continuato
Pianese. “L’attenzione - ha
proseguito - ora deve spostarsi
sull’approvazione del ddl sicurezza,
una priorita non rinviabile, e
sull’apertura dei tavoli negoziali per
affrontare temi strategici come Ila
previdenza dedicata ai poliziotti e il
rinnovo del contratto per i dirigenti
della Polizia. Apprezziamo dunque il

lavoro svolto dal governo in un
momento economicamente e
politicamente complesso, ma
confidiamo che questa firma sia
I’inizio di un percorso concreto e

strutturale per garantire risposte
adeguate a chi, ogni giorno,
garantisce la sicurezza del Paese” ha
concluso.

|-
ivoOo
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"La Polizia non € in
reprimere, ma per garantire il diritto di
tutti a manifestare, fosse anche il
proprio dissenso. Il tema della Sicurezza
dovrebbe vedere un accordo trasversale
da parte della Politica, invece e oggetto
di scontro, a discapito della tutela dei
Cittadini. Ne €& wun esempio il Ddl
Sicurezza, avversato da alcuni, ma che
€ uno strumento
consentire alla Polizia di fare bene il
proprio lavoro di difesa della gente.

Non c'é nulla di piu demoralizzante per

un Poliziotto che non poter aiutare un
cittadino per mancanza degli adeguati
strumenti di Legge".

In un'ampia intervista ai microfoni di
Radio Cusano, il Segretario Generale
del COISP, Domenico Pianese, fa un
punto della situazione sui recenti
disordini nelle piazze,
il crescente allarme criminalita e il DdI
Sicurezza di prossima approvazione.
L'intervista: https://coisp.it/disordini-
nelle-piazze-allarme-criminalita-e-ddl-
sicurezza-il-coisp-su-radio-cusano/

il Giornale
il iidttino
Libero
LaVerita
+VOCE.ROVIGO
[ANSA I S
DIRE sskenews
"Questo episodio non e un caso isolato:
€ la quotidianita per chi indossa la
divisa. | poliziotti si trovano ogni giorno
a fronteggiare situazioni di pericolo,
spesso senza strumenti adeguati e in un

WWW.coisp.it

piazza per

imprescindibile per

contesto dove ['azione delle forze
dell'ordine € troppo spesso ostacolata
da burocrazia, lentezze Ilegislative e
politiche disconnesse dalla realta”. Cosi
il Segretario Generale del COISP,
Domenico Pianese, sull'arresto a
Padova di un 32enne nigeriano che ha
tentato di aggredire due poliziotti con
un'ascia. "La politica — ha osservato
Pianese - ha il dovere di rispondere con
atti concreti: servono norme piu chiare,
mezzi adeguati e soprattutto una visione
che metta davvero al centro la sicurezza
dei cittadini e di chi li protegge. Il Ddl
Sicurezza, ancora in attesa di
approvazione, rappresenta uno
strumento indispensabile per affrontare
una criminalita sempre piu
pericolosa. Chiediamo con forza a tutti
gli schieramenti politici — ha aggiunto -
di mettere da parte divisioni
e ideologie, e di lavorare per dare alle
forze di polizia le risorse necessarie per
garantire la sicurezza del Paese. Non é
piu tollerabile che chi rischia la vita per

proteggere gli altri debba
farlo in condizioni di crescente
difficolta”.

il Giornale
Libero
‘ ‘ nebrkronos.
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G NGV - il
“‘“Ancora una volta le strade di Torino si
sono trasformate in un campo di
battaglia durante una manifestazione
che avrebbe dovuto essere pacifica. Gli
scontri di oggi, con lanci di sassi e uova
contro le forze dell’ordine, dimostrano

i
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che la violenza sistematica e
organizzata rappresenta un problema
che non puo piu essere rinviato. Questo
€ il risultato di un clima di impunita e di
regole insufficienti per garantire il
rispetto delle istituzioni e la sicurezza
pubblica. E indispensabile procedere
senza ulteriori esitazioni con
I’approvazione del Ddl  sicurezza,
strumento fondamentale per rafforzare la
tutela degli agenti e garantire un
intervento efficace contro chi pensa di
poter trasformare le citta in zone
franche. | poliziotti non possono
continuare a essere bersagli, e la
violenza non pud piu essere tollerata
sotto la maschera del dissenso”.

Lo ha dichiarato in una nota Segretario
Generale del COISP, Domenico Pianese.

260 11.556 ==+121% 31

glioperatori le manifestazioni rispatto il agentiferiti dal § novembre,

delie forze i rilievo che si sano svolte alfanno datain cui Landini ha pariato
dellardine rimasti negli 11 mesi del 2024 precedents ! «rivolta sociales

il Giornale Libero LaVerita
VTS 4K...... askenews LA B

“Quanto accaduto a Lecce & I’ennesimo,
gravissimo, episodio di violenza contro
le Forze dell’Ordine, con un poliziotto
aggredito brutalmente che ha rischiato la
vita mentre faceva il proprio dovere.
Ormai e un bollettino quotidiano: appena
ieri a Torino, oggi a Lecce. Ogni giorno
assistiamo ad aggressioni, insulti e
minacce contro chi indossa una divisa e
garantisce sicurezza ai cittadini. Gli
agenti sono diventati ormai bersaglio
della criminalita predatoria ed
organizzata che agisce con ferocia. Le

WWW.coisp.it

nostre donne e uomini in divisa lavorano
in condizioni difficili e complesse:
sottorganico, senza strumenti adeguati e
con rischi crescenti. Non € piu tempo di
parole o di solidarieta formale ma di
azioni concrete; il Ddl Sicurezza deve
essere approvato immediatamente,
perché serve a proteggere chi protegge:
senza interventi rapidi e incisivi le Forze
dell’Ordine continueranno ad essere
ostaggio di un sistema che ha
abbandonato chi sta in prima linea. La
sicurezza non e negoziabile e chi

aggredisce un poliziotto deve essere
punito senza sconti’.

Lo ha dichiarato in una nota Segretario
Generale del COISP, Domenico Pianese.

4AK...
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“L’idea di trattenere | poliziotti in
servizio fino al settantesimo anno di eta
era non solo inaccettabile, ma anche un
serio rischio per il sistema di sicurezza
del nostro Paese. Abbiamo espresso con
forza il nostro dissenso, denunciando
una misura che avrebbe compromesso
I’efficienza operativa delle Forze di
Polizia e penalizzato il ricambio
generazionale indispensabile per
garantire sicurezza ai cittadini. Grazie
all’impegno del Ministro Piantedosi e del
Sottosegretario Molteni, che ringraziamo
per aver ascoltato le nostre istanze, e
stato approvato un emendamento che

nveoo



esclude le Forze di Polizia, il personale
delle Forze Armate e dei Vigili del Fuoco
dalla possibilita di estendere [I'eta
lavorativa fino a 70 anni. Una decisione
che ribadisce la specificita della nostra
funzione e la necessita di investire su
nuove assunzioni, come promesso dal
governo”. Lo ha dichiarato in una nota

Segretario Generale del COISP,
Domenico Pianese.
Via libera al reclutamento e

all’assunzione a tempo indeterminato, in
favore di varie amministrazioni
pubbliche, per 19.615 unita di personale.
I ministro per la Pubblica
amministrazione Paolo Zangrillo ha
infatti firmato i dpcm (decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri)
che autorizzano le procedure di
reclutamento, ora inviati al Mef per il
concerto del ministro dell’lEconomia e

delle finanze, Giancarlo Giorgetti.
Sono 16.663 le assunzioni a tempo
indeterminato, 2.090 delle quali

straordinarie, in favore dell’Arma dei
carabinieri, della Guardia di finanza,
della Polizia Penitenziaria, della Polizia
di Stato e del Corpo nazionale dei vigili
del fuoco. “La legalita e la sicurezza
sono valori indispensabili, tanto piu nel
difficile contesto internazionale in cui
stiamo vivendo, e Ila loro tutela &
fondamentale per assicurare al Paese
crescita ed efficienza. Dopo gli
importanti stanziamenti previsti per i
rinnovi contrattuali, continuiamo dunque
a lavorare per una lItalia sempre piu
sicura — commenta il Ministro Zangrillo —
garantendo alle nostre forze dell’ordine
il personale necessario a svolgere al
meglio le proprie funzioni”.

Nel dettaglio, il dpcm di autorizzazione
prevede: 4.801 unita di personale per
I’Arma dei carabinieri; 2.961 unita per la
Guardia di finanza; 2.326 per la Polizia

wWww.coisp.it
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la Polizia di

penitenziaria;
Stato, 1.000 delle quali gia autorizzate
con il dpcm del 19 giugno 2024; 1.404

5.096 per

per il
fuoco.
| dpcm saranno pubblicati in Gazzetta

Corpo nazionale dei vigili del

Ufficiale una volta registrati da parte
della Corte dei conti. Per ciascuna
amministrazione, il testo specifica i

dettagli dei quantitativi di personale da
assumere, le qualifiche, nonché gli oneri
annui e a regime.

I Dipartimento della P.S. ha
trasmesso la circolare al trattamento
economico per il personale delle Forze
di Polizia nell’ambito dell’anno giubilare
2025.

Il Dipartimento della P.S. ha emanato la
circolare relativa all'inizio del secondo
periodo di adesione al fondo assistenza
sanitaria Postevita.
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[ COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. la mancata corresponsione
dei buoni pasto ai colleghi in servizio
presso la Sezione di Polizia Ferroviaria
di Alessandria, sebbene impossibilitati a
fruire della locale mensa di servizio a
causa delle tempistiche necessarie per
raggiungerla e per poi far rientro in
Ufficio per il completamento del turno di
servizio.
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30" EDIZIONE

Inloccasione della Befana 2024 il COISP é lieto di offrire agli iscritti
e alleiloro famlglle una incredibile glornata di divertimento presso
iL Parco. dlvertlmentl di’ !aRoma

Anche quest'anno accesso gratuito a tutte le attrazioni del Parco ed ai set a tema ..
natalizio, come i Mercatini di Natale, la Christmas Street, ed il Set cinematografico
della New York degli anni 20. Immancabili lAltair, la montagna russa’.con- piu

inversioni in Europa, la Jurassic War, uno spettacolare simulatore in 4D, il Volarium, la -

Horror House, la Guerra dei Mondi, lIndiana, [Aktium e tantissime altre giostre'

Ogni bambino ricevera in omaggio &
una bellissima calza!” = # =
fino ad esaurimento scorfe . ‘ sz

Lunedi 6 Gennaio. 2025_

dalle ore 10:00 fino alla chiusura del Parco
INFO E PRENOTAZIONI -

Iscritti Lazio: 06.468.620.86 -romacoisp@gmail.com] Iscritti altre regioni: 06.489.037.34 - befana@coisp.it §
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Il Calendario da parete 2025

IL blocco note

Un pratico supporto per i tuoi appunti,
dotato di penna, blocchetto di post-it
e segnalibri

Un'edizione unica, curatissima nella grafica e nei
contenuti. Un calendario da collezione che ripercorre
l'evoluzione della Polizia di Stato e celebra i personaggi

che ne hanno fatto la Storia.
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Il Calendario da tavolo
Elegante e arricchito con bellissime
immagini della Polizia di Stato di ieri
e di oggi

La super pinza multifunzione
Uno strumento di altissima qualita che ne

racchiude altri 10, in una pratica custodia
portatile.

Per tutti i colleghi in regola con liscrizione al COISP per il 2025
Ritira i tuoi gadget presso la tua struttura COISP di riferimento.
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