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St r s ocesiedi Geno-Sampdoria.
Il Segretario Generale del COISP, Domenico Pianese,
a RadioSportiva nseme a Ciecio Grzian

26.09/.2024

Scontri tra tifoserie durante Genoa-Sampdoria.
IL Segretario Generale del COISP.

Domenico Pianese, su Radio Sportiva

insieme a Ciccio Graziani

“Nel day after degli scontri pre-derby tra le
tifoserie di Genoa e Sampdoria, tra le fila della
Polizia contiamo i feriti: 7 agenti del Reparto
Mobile di Torino sono stati feriti durante gli
scontri, di cui 2 in modo grave, con una prognosi
di 30 giorni. Altri cinque poliziotti hanno una
prognosi tra i 7 e i 10 giorni per contusioni.
Anche il vice dirigente del Reparto Mobile...

Prolungamento del periodo di elevazione
del trattamento economico del congedo
parentale. Applicazione al personale della
Polizia di Stato

Grazie all’incessante attivita del COISP,

E in discussione presso il Senato della Repubblica

..’i ==
il DDL 1053 recante “Misure in materia di

ordinamento, organizzazione e funzionamento delle Forze di polizia, delle Forze armate nonché del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco” che apportera importanti innovazioni per il personale della
Polizia di Stato. L'articolo 1 del citato disegno di legge, in particolare, intendeva prevedere...pag.2
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E in discussione presso il Senato della
Repubblica il DDL 1053 recante “Misure
in materia di
ordinamento, organizzazione e
funzionamento delle Forze di polizia,
delle Forze armate nonché del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco” che
apportera importanti innovazioni per il
personale della
Polizia di Stato. L’articolo 1 del citato
disegno di legge, in particolare,
intendeva prevedere quanto segue:

assegnati a sedi disagiate »;

Art. 1.

(Disposizioni in materia di ordinamento e

organizzazione della Polizia di Stato)

1. Al decreto del Presidente della
Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, sono
apportate le seguenti modificazioni:

a) all’articolo 6-bis, dopo il comma 4 ¢
inserito il seguente: « 4-bis. Gli agenti
in prova permangono nella sede di
prima assegnazione, fatto salvo quanto
previsto dall’articolo 55, terzo e quarto
comma, per un periodo non inferiore a
quattro anni, ovvero a due anni
nel caso in cui siano stati assegnati a
sedi disagiate »;

b) all’articolo 27-ter, comma 6, ¢
aggiunto, in fine, il seguente periodo: «
| vice ispettori in prova permangono
nella sede di prima assegnazione, fatto
salvo quanto previsto dall’articolo 55,
terzo e quarto comma, per un periodo
non inferiore a quattro anni, ovvero a

due anni nel caso
in cui siano stati assegnati a sedi
disagiate »;

2. Al decreto legislativo 5 ottobre 2000,
n. 334, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) all’articolo 4, comma 7, le parole: «
due anni » sono sostituite dalle
seguenti: « quattro anni, ovvero a due
anni nel caso in cui siano stati

WWW.coisp.it
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In  buona sostanza, si intendeva
modificare le vigenti disposizioni che
regolano il tempo minimo di permanenza
nella sede di prima assegnazione degli
Agenti in prova, dei Vice e dei
Commissari della Polizia di Stato,
vincitori dei rispettivi concorsi pubblici,
vale a dire [l'articolo 55 del d.P.R.
335/1982, e Il'articolo 4, comma 7, del
D.lgs. 334/2000 che oggi prevedono, per
tutto il personale della Polizia di Stato,
che una volta assegnato presso una
sede di servizio si possa far domanda di
trasferimento dopo due anni qualora si
tratti di sede di servizio ordinaria e dopo
un anno nel caso di sedi disagiate.

Chiaramente il COISP si e fortemente
opposto a tale modifica normativa
peggiorativa per migliaia di

colleghi gia in servizio e si €& quindi
adoperato, con scritti e innumerevoli
incontri tanto a livello di
Amministrazione che Politico, per
ottenere la presentazione di
emendamenti volti a modificare

la citata pretesa cosi come anche ad
introdurre altre modifiche ordinamentali
favorevoli ai Poliziotti.

Ebbene, la nostra decisa e costante
attivita ha consentito di raggiungere
ottimi risultati.

In sede referente il DDL 1053 é stato
assegnato alle Commissioni 12 e 32
Riunite (12 Affari costituzionali, affari
della Presidenza del Consiglio e
dell'Interno, ordinamento generale dello
Stato e della Pubblica Amministrazione,
editoria, digitalizzazione e 32 Affari
esteri e difesa)

Un primo importantissimo emendamento
(1.101) al sopra evidenziato articolo 1 &
stato presentato direttamente dai
Relatori delle due Commissioni
parlamentari ed & stato approvato.
Questo il suo contenuto:
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‘%mmw della Repubblica

Proposta di modifica n. 1.101 al DDL n. 1053

1.101
I Relatori
Approvato

All'articolo apportare le seguenti modificazioni:

c) dopo il comma 2 aggiungere i seguenti:

«2-bis. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 2, lettera a), si applicano ai concorsi banditi
successivamente alla data di entrata in vigore del presente provvedimento.

2-ter. Per le contingenti esigenze di tutela dell'ordine e della sicurezza pubblica connesse al
Giubileo del 2025, in deroga a quanto previsto dai commi 1, 2 e 2-bis, e fatto salvo I'articolo 88,
ultimo comma, della legge 1° aprile 1981, n. 121, dall'entrata in vigore del presente provvedimento
e fino al 31 dicembre 2025, i trasferimenti del personale di ogni ruolo della Polizia di Stato che
espleta funzioni di polizia possono essere disposti, a domanda, con provvedimento del Capo della
Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza, anche se il dipendente non abbia maturato il
requisito minimo di permanenza in sede».

E stato quindi presentato il seguente
subemendamento (1.101/1) che pure €
stato approvato:

QO
‘\

WY senato dela Repubblica

Proposta di modifica n. 1.101/1 al DDL n. 1053

1.101/1

Pirovano, Spelgatti, Tosato, Paganella, Pucciarelli

Approvato

All'emendamento 1.101, lettera c), capoverso «2-ter, apportare le sequenti modificazioni:

a) dopo le parole: «Giubileo» inserire le sequenti: «della Chiesa cattolica»;

b) sostituire le parole: «di ogni ruolo della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia» con le
sequenti: «appartenente ai ruoli e alle carriere della Polizia di Stato».

%\.-..:.w o della Repubblica

Proposta di modifica n. 1.0.4 al DDL n. 1053

1.0.4

Pirovano, Lisei, Barcaiuolo, Ternullo, De Rosa, Salvitti, Petrenga, Borghese, Spelgatti, Tosato,
Pucciarelli, Paganella

Approvato

Dopo l'articolo, inserire il sequente:

«Art. 1-bis.
(Norme in materia di riduzione dei corsi di formazione del personale della Polizia di Stato)

1. All'articolo 2-bis del decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198 convertito, con modificazioni,
dalla legge 24 febbraio 2023, n. 14, sono apportate le seguenti modificazioni:

a) dopo il comma 5 é aggiunto il sequente:

"5-bis. Per le medesime finalita di cui al comma 5, il Capo della Polizia-Direttore generale
della pubblica sicurezza pud, con proprio decreto, ridurre la durata dei corsi per la nomina a vice
ispettore e vice ispettore tecnico della Polizia di Stato avviati e da avviare entro il 31 dicembre
2026. La durata dei corsi di cui al periodo precedente non pud essere inferiore, rispettivamente, a
dodici e nove mesi. Nell'ambito dei predetti corsi, il numero di assenze & ridefinito
proporzionalmente alla riduzione della durata degli stessi. Ai fini della promozione alle qualifiche
di ispettore e di ispettore tecnico, la permanenza minima nelle qualifiche di vice ispettore e di vice
ispettore tecnico & aumentata di un periodo corrispondente alla riduzione del corso operata.
Restano ferme, per quanto non previsto, le disposizioni dei decreti del Presidente della Repubblica
24 aprile 1982, nn. 335 e 337.";

b) al comma 6 le parole: ", il 113°, il 114° e il 115° corso di formazione iniziale per |'accesso
alla qualifica di commissario della Polizia di Stato hanno durata pari a sedici mesi" sono sostituite
dalle seguenti: "corso di formazione iniziale per |'accesso alla qualifica di commissario della Polizia di
Stato ha durata pari a sedici mesi. Il 113°, il 114° e il 115° corso di formazione iniziale per |'accesso
alla qualifica di commissario della Polizia di Stato hanno durata pari a dodici mesi” e le parole: "Per i
corsi di cui al presente comma il tirocinio termina dopo otto mesi dalla data del suo inizio" sono
sostituite dalle seguenti: "Per il 112° corso il tirocinio termina dopo otto mesi dal suo inizio. Per il
113°, il 114° e il 115° corso il tirocinio termina dopo dodici mesi dalla data di inizio";

¢) dopo il comma 6 sono aggiunti i seguenti:

"6-bis. In deroga a quanto previsto dall'articolo 5-ter del decreto legislative 5 ottobre
2000, n. 334, i corsi di formazione iniziale per l'accesso alla qualifica di vice commissario della
Polizia di Stato avviati e da avviare entro il 31 dicembre 2026 hanno durata pari a otto mesi.
Nell'ambito dei predetti corsi, il numero massimo di assenze fissato dall'articolo 5-quater, comma
2, del predetto decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, é ridefinito properzionalmente alla
riduzione della durata degli stessi.

6-ter. In deroga a quanto previsto dall'articolo 32, comma 1, del decreto legislativo 5
ottobre 2000, n. 334, i corsi di formazione iniziale per I'accesso alla qualifica di commissario
tecnico della Polizia di Stato avviati e da avviare entro il 31 dicembre 2026 hanno durata pari a
otto mesi. I commissari tecnici che hanno superato |'esame finale dei predetti corsi e sono stati
dichiarati idonei al servizio di polizia sono confermati nel ruolo e svolgono per la durata di 2 anni e
quattro mesi nell'Ufficio o Reparto di assegnazione il tirocinio operativo di cui all'articolo 32,
comma 4, del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, secondo le modalita previste dal decreto
di cui al comma 6 dell'articolo 4 del medesimo decreto legislativo. Decorsi quattro mesi dall'inizio
del tirocinio di cui al periodo precedente, i commissari tecnici accedono alla qualifica di
commissario capo tecnico secondo l'ordine di graduatoria di fine corso."».

Non solo il COISP é riuscito ad ottenere
che le modifiche al tempo minimo di
permanenza nella sede di prima
assegnazione si applicassero ai concorsi
banditi successivamente alla data di
entrata in vigore del provvedimento
legislativo in esame, ma, viste anche le
esigenze che scaturiranno dal Giubileo
del 2025, abbiamo anche ottenuto che
fino a tutto il 2025 i trasferimenti del
personale TUTTO (appartenente ai ruoli
e carriera, sia ordinari che tecnici)
potranno essere disposti a domanda
anche se non si &€ maturato il requisito
minimo di permanenza in sede.

E stato presentato un ulteriore
importantissimo emendamento (1.0.4) al
sopra evidenziato articolo 1 ed e stato
approvato. Questo il suo contenuto:
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In breve, I’art. 2-bis del Decreto-Legge
29 dicembre 2022, n. 198, convertito con
modificazioni dalla
L. 24 febbraio 2023, n. 14, aveva
previsto al comma 5 che il Capo della
Polizia, al fine
di incrementare i servizi di prevenzione

e di controllo del territorio e di tutela
dell'ordine
e della sicurezza pubblica, connessi

anche allo svolgimento di grandi eventi,
quali il Giubileo del 2025 e le Olimpiadi
invernali del 2026, poteva con proprio
decreto ridurre la durata dei corsi di
formazione per allievi agenti della
Polizia di Stato che hanno inizio negli
anni 2023, 2024, 2025 e 2026.

Adesso, il soprarichiamato
emendamento 1.0.4 conferisce al Capo
della Polizia la medesima possibilita di
ridurre la durata dei corsi di formazione
per vice ispettore, vice ispettore tecnico,
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avviati e da avviare entro il 31.12.2026,
riduce la durata del 113°, 114° e 115°
corso di formazione
per commissario, nonché di quelli per
vice commissario da avviare entro il 31
dicembre 2026.

In sostanza, come per I’accesso al ruolo
iniziale della Polizia di Stato, anche per
vice ispettore e il ruolo direttivo avremo
corsi di formazione di minore durata.

| suddetti emendamenti andranno
adesso nel testo finale del DDL che
passera all’Assemblea del Senato della
Repubblica dove troveranno senz’altro
pieno accoglimento.

Si tratta di risultati importantissimi,
fortemente persegquiti dal COISP e che
hanno visto il deciso impegno del nostro
Ministro dell’Interno Matteo Piantedosi e
del Sottosegretario agli Interni Nicola
Molteni, ai quali va il nostro piu sentito
ringraziamento.
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“Nel day after degli scontri pre-derby tra
le tifoserie di Genoa e Sampdoria, tra le
fila della Polizia contiamo i feriti: 7
agenti del Reparto Mobile di Torino sono
stati feriti durante gli scontri, di cui 2 in
modo grave, con una prognosi di 30
giorni. Altri cinque poliziotti hanno una
prognosi tra i 7 e i 10 giorni per
contusioni. Anche il vice dirigente del

si contino feriti piu gravi”. Cosi il
Segretario Generale del COISP,
Domenico Pianese, in merito agli

scontri avvenuti a Genova tra tifoserie di
Genoa e Sampdoria.

“Questi episodi rappresentano [’eterno
ritorno della violenza tra tifoserie di
calcio, che nulla ha a che vedere con lo
sport. E questo episodio dimostra senza
mezzi termini l'urgenza di misure piu
severe contro chi aggredisce le Forze
dell’Ordine. Il Ddl sicurezza infatti,
invece di essere criticato, dovrebbe
trovare il sostegno unanime di tutte le
forze politiche proprio perché la
Sicurezza non ha colore politico”.

“La Polizia, ancora una volta con grande
professionalita e coraggio, ha saputo
gestire la situazione, ma il numero dei
feriti tra le Forze dell’Ordine potrebbe
comunque aumentare. Non possiamo piu
accettare che eventi di questa natura
continuino a ripetersi, chiediamo di
chiudere | settori piu estremisti e di
inasprire il Daspo per tutti coloro che
continuano a portare Ila violenza
dentro e fuori dagli stadi”.

Le dichiarazioni del Segretario
Generale del COISP, Domenico
Pianese, riprese dai quotidiani, dalle
agenzie stampa e dai portali di
informazione.

26.09.2024

Scontri tra tifoserie durante Genoa-Sampdoria.
IL Segretario Generale del COISP,
Domenico Pianese, su Radio Sportiva

insieme a Ciccio Graziani.

In merito agli episodi di violenza di
Genova il Segretario Generale del
COISP, Domenico Pianese, ¢& stato
intervistato a Radio Sportiva insieme a

Reparto Mobile di Genova e rimasto Ciccio Graziani
contuso. Ed e quasi un miracolo che non https://youtu.be/PUSVOjwdwaE
WWW.coisp.it
NvoOo ’
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02 &
| Segretari Generali dei sindacati di
polizia Siulp, Sap, Siap, CoispMosap,

Federazione FSP polizia e Silp CGIL,
dichiarano che, dopo oltre venti anni di
battaglie dei sindacati dei poliziotti e
delle poliziotte sul tema della previdenza
dedicata, a seguito della mai avviata
previdenza complementare, che o0ggi,
non pud piu essere applicata alle donne
e agli uomini del Comparto Sicurezza,
Difesa e Soccorso Pubblico, considerato
che il trentennale ritardo causerebbe
ulteriori danni economici al personale, di
ogni qualifica e/o grado rivestito, in
particolare alle giovani generazioni.
Abbiamo ottenuto il riconoscimento di
una pensione dedicata che concilia la
tutela dei colleghi con i limiti imposti
dalla specificita, questa la ragione per
cui ci siamo battuti per introdurre Ila
previdenza dedicata che oggi, grazie al
nostro lavoro, dispone di misure allocate
nel tempo in appositi fondi, a partire dal
1 gennaio 2022 sino al finanziamento
previsto dall’'ultima legge di bilancio
2024.

Una scelta condivisa e irreversibile,
garantire la specificita professionale del
personale in uniforme che assicura
I'’efficienza della funzionalita del sistema
sicurezza, ogni giorno e ogni notte,

WWW.coisp.it

garantendo anche la mission
istituzionale affidata agli uomini e donne
in uniforme. Cio detto, si evidenzia che
le risorse finanziarie disponibili
consentono di avviare la procedura di
confronto con il sindacato ma non di
sanare il gap che il sistema contributivo
comporta a danno del personale da noi

rappresentato, in ragione della
cessazione dal servizio obbligatoria
imposta agli appartenenti ai citati

comparti. Chiediamo alla Premier Meloni
e ai Ministri Piantedosi e Zangrillo di
essere conseguenti con quanto discusso
e affermato in occasione del confronto
con noi il 16 novembre 2023, dando
I'impulso necessario per la
convocazione del tavolo preposto alla
definizione della previdenza dedicata e
trovare il giusto punto di equilibrio per
un accordo che argini le penalizzazione
cui sono sottoposti i poliziotti, in
particolare i piu giovani, che vedranno la
loro pensione decurtata del 35% -40%
rispetto all’importo dell’ultimo stipendio.
Giacché in assenza di detta soluzione in
tema previdenziale, gli effetti della
riforma Dini del 1995, che impose il
passaggio dal sistema retributivo a
quello contributivo, sarebbero
insostenibili perché garantiscono non
oltre il 65% dell’ultima retribuzione. Cosi
in una nota i leaders di tutti i sindacati
maggiormente rappresentativi in ambito
nazionale della Polizia di Stato, che
sono gli unici deputati per legge alla
contrattazione sul tema previdenziale
del Comparto. Nell’intervenire sul tema
pensioni chiedono al Governo e ai
parlamentari di vigilare rispetto alle
fughe in avanti attraverso proposte
irricevibili  di  forme surrettizie di
previdenza complementare e invitano la
Premier Meloni a stimolare la
convocazione del tavolo negoziale e di
confronto sulla materia, integrando le
risorse disponibili con gli stanziamenti
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per concretizzare e rendere
immediatamente e completamente
fruibile la previdenza dedicata. La
previdenza dedicata € per il mondo da
noi rappresentato una scelta
irreversibile che la maggioranza di
governo ha condiviso ed & per questo
che invitiamo I’esecutivo ad onorare gli
impegni assunti con il personale
in uniforme.

necessari

Il Dipartimento della P.S. ha comunicato
che le procedure per il pagamento degli
emolumenti spettanti ai Vice Questori e
Vice Questori Aggiunti relativo all’anno
2022 sono in fase di completamento. Nei
prossimi giorni ci sara la registrazione
presso la Corte dei Conti per poi
procedere al pagamento nel mese di

novembre 2024.

MOBILITA

: ot ] R > 3] o ™ Nk

Il Dipartimento della P.S. ha inviato le
bozze di circolari relative all’apertura
straordinaria dei portale per le
procedure di mobilita ordinaria per il
ruolo Agenti e Assistenti ed il ruolo
Ispettori.

Il Dipartimento della P.S. ha anticipato i
provvedimenti che limitano
'assegnazione degli allievi alle sole
province di origine e di appartenenza e
relativi ai seguenti bandi di concorso:
227° corso allievi Agenti, che terminera
a dicembre prossimo;

WWW.coisp.it

fivoOo

17° corso allievi Vice Ispettori, che
terminera sempre a dicembre;

19° corso allievi Vice Ispettori, che
iniziera nello stesso mese di dicembre.

I Dipartimento della P.S. ha trasmesso
la circolare recante chiarimenti sulle
modifiche alle disposizioni relative alle
assegnazioni al termine del corso di
formazione per i vincitori del concorso

1.650 allievi Agenti della Polizia di
Stato.

Sono stati pubblicati sul sito
istituzionale, con avviso sul portale
unico del reclutamento, i decreti di

approvazione delle graduatorie e
dichiarazione dei vincitori dei concorsi
pubblici per Commissari tecnici psicologi
e Commissari tecnici ingegneri della
Polizia di Stato.

@nfo COISP

Concorsi

Sul Bollettino Ufficiale del Personale del
Ministero dell’'lnterno nonché sul sito
intranet
https://doppiavela.poliziadistato.it, e
stato pubblicato il decreto di
integrazione e rettifica della graduatoria
di merito, datata 8 giugno 2017 e
successive rettifiche, in favore di 2
candidati ricorrenti del concorso interno,
per titoli di servizio ed esame, a 1.400
posti per |'accesso al corso di
formazione per la nomina alla qualifica
di Vice Ispettore.
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Sul Bollettino Ufficiale del Personale del
Ministero dell’lnterno nonché sul sito
intranet
https://doppiavela.poliziadistato.it, e
stato pubblicato il decreto di rettifica
della graduatoria di merito e
dichiarazione dei vincitori del concorso
interno per titoli e superamento del
successivo corso di formazione
professionale per la copertura di un
totale di 1.447 posti nella qualifica di
Vice Sovrintendente annualita 2020.

Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso
la circolare relativa alla rimodulazione
dei posti a disposizione per il 61° corso
di specializzazione per operatore
subacqueo.

o -

o -

Il Dipartimento della P.S. emanato la
circolare relativa alla selezione di
personale per [|'8° corso basico per
operatori Nucleo Operativo Centrale di
Sicurezza.

Il Dipartimento della P.S. ha fornito, a

economico del congedo parentale ex art.
1 comma 179 L.213/23.

Si terra giovedi prossimo 3 ottobre
I’esame congiunto ex art. 26 d.P.R.
164/2002, chiesto dal COISP, sul
contenuto della bozza di schema di
decreto di dislocazione logistica del
Commissariato distaccato di pubblica
sicurezza di Milazzo (ME) nel territorio
del finitimo Comune di San Filippo del
Mela (ME). In merito il COISP aveva gia
evidenziato le gravi criticita su tale
nuova dislocazione.

I COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. la condotta del dirigente del

Commissariato di Melfi (P2)
caratterizzata da una mancanza di
rispetto nei confronti del Segretario
Generale Provinciale. 1l COISP ha
chiesto al Dipartimento un intervento
affinché sia rammentato al Funzionario il
ruolo del Sindacato e gli obblighi di
massimo rispetto nei suoi verso chi
rappresenta il personale.

I Dipartimento della P.S. ha
preannunciato I’emanazione di una
circolare relativa al parere
dell’Avvocatura dello Stato sulla

individuazione delle corrette modalita
applicative dell’art .35 d.P.R. 164/2002-
Federazioni Sindacali - come modificato
dall' Art. 30 Comma 2 Lettera f d.P.R.
nr.57/2022.

Si terra il prossimo 22 ottobre Ila
riunione della Commissione Consultiva
art. 4 D. P. R. 25 ottobre 1981, n.738

seguito di approfondimenti per esaminare alcune pratiche relative al
interistituzionali, alcune indicazione in  Passaggio di personale della Polizia non
merito all’ applicazione al personale idoneo —  ad altri ruoli
della Polizia di Stato del prolungamento  dell’Amministrazione.
del periodo di elevazione del trattamento
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