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auum) DOMENICO PIANESE
SEG. GEN. COISP
SINDACATO DI POLIZIA

L'immigrazione, sia degli adulti che dei
minori, deve riguardare il sistema e le
politiche dell'accoglienza e non puod
diventare un problema esclusivo della
Polizia di Stato.

L'analisi del Segretario Generale del
COISP, Domenico Pianese, in una lunga
intervista a Quarta Repubblica, su Rete
4. https://bit.1y/3tbVsdT

—
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“Chi oggi continua a professare la
filosofia dei porti aperti a ogni costo,
evidentemente non si rende conto degli
elevatissimi costi sociali ed economici
che siamo costretti ad affrontare
mettendo a rischio l'intero sistema di
sicurezza del nostro Paese” cosi in una
nota il Segretario Generale del COISP
Domenico Pianese. “Le posizioni del

WWW.COoisp.it

governo francese che si dichiara
paladino dell’accoglienza e che per la
prima volta ha accolto 234 migranti di
una nave battente bandiera norvegese,
sono inaccettabili e sembrano un vero e
proprio ricatto. Tanto piu alla luce del
fatto che, nel corso degli ultimi mesi,
I’ltalia ha accolto oltre 89mila migranti. Il
tentativo di volerci imporre la maggior
parte della responsabilita della gestione
dei flussi migratori € uno schiaffo in
faccia al nostro Paese, specialmente
alla luce del fatto che la Francia ha
affermato di  voler accogliere e
ricollocare su suolo francese e tedesco,
nel corso del prossimo anno, circa 3500
migranti: un numero estremamente
risibile dal momento che 3500 migranti
sbarcano sulle nostre coste nel giro di
pochissimi giorni!” ha continuato. “/I
Sistema-sicurezza del nostro Paese non
riesce piu a sopportare la pressione
dell’immigrazione clandestina
incontrollata, cosa che si riverbera
anche nei fenomeni criminali: il 38% dei
reati predatori, infatti, € commesso da

migranti, spesso clandestini. E questo
purtroppo € un dato di fatto” ha
concluso.

“Siamo d’accordo con [I’introduzione
delle bodycam, strumenti che abbiamo
chiesto anche noi per documentare le
attivita di ordine pubblico e non solo. |
poliziotti sono i primi a chiedere
trasparenza, per questo ci battiamo da
anni contro le ricostruzioni parziali e
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strumentali che sono inaccettabili”. Lo
ha detto all’Adnkronos il Segretario
Generale del COISP Domenico Pianese,
sul disegno di legge ”in materia di
bodycam e identificazione del personale
delle forze di polizia in servizio di ordine
pubblico”, di cui € prima firmataria llaria
Cucchi, presentato nei giorni scorsi al
Senato.

Pianese ha precisato poi che "una cosa

completamente diversa sono gli
identificativi con cui, secondo alcuni
politici si dovrebbero marchiare i
Poliziotti”. "Una richiesta - ha

sottolineato — che riteniamo offensiva e
pericolosa contro le donne e gli uomini
della Polizia di Stato che meritano
rispetto e tutele. | poliziotti ogni anno
contano tra le proprie fila pia di 2.000
feriti. Forse gli identificativi dovrebbero
essere messi sulle spalle dei
professionisti del disordine, a chi

organizza le manifestazioni con il chiaro
intento di creare tensioni. Sono queste
persone, peraltro gia ben note alle forze
di Polizia, dovrebbero portare un numero
identificativo in ogni manifestazione”.

Lo scorso 20 aprile 2022 la Camera dei
Deputati aveva approvato in via
definitiva la proposta di legge (A.C. 875-
B) recante: “Norme sull'esercizio della
liberta sindacale del personale delle
Forze armate e delle Forze di polizia a
ordinamento militare, nonché delega al

2022, n. 46, pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale n. 110 del 12 maggio 2022.
Finalmente ai nostri colleghi Carabinieri,
Finanzieri, Penitenziari, dell’Esercito,
della Marina e dell’Aereonautica veniva
concessa la possibilita di costituire
associazioni professionali a carattere
sindacale.

Le norme approvate, che ricevevano il
nostro plauso, costituivano chiaramente
un punto di partenza e abbisognavano di
successivi provvedimenti per potersi
avvantaggiare di una tutela reale che
solamente un Sindacato riesce a offrire.
Ebbene, il Consiglio dei Ministri,
riunitosi giovedi scorso 10 novembre, su
proposta del Presidente Giorgia Meloni e
del Ministro della difesa Guido Crosetto,
ha approvato, in esame preliminare, un
decreto legislativo che introduce
disposizioni di adeguamento delle
procedure di contrattazione per il
personale delle forze armate e delle
forze di polizia a ordinamento militare,
nonché per [listituzione delle relative
aree negoziali per i dirigenti, ai sensi
dell’articolo 16, comma 1, lettere d) ed
e), della legge 28 aprile 2022, n.46.
Nell’attesa di poter analizzare il
suddetto decreto, pare evidentemente
gia da ora che sono stati compiuti
ulteriori importanti passi verso una piena
liberta sindacale dei militari e il COISP
non puo che rallegrarsene, certo che la
presenza di Sindacati seri anche nelle
Forze di Polizia ad ordinamento militare
non potra che aiutarci a sostenere con
maggiore forza le giuste istanze delle
Donne e Uomini “in divisa” in quei
momenti di contrattazione che
riguardano tutto il Comparto Sicurezza e
Difesa.

Il Dipartimento della P.S. ha comunicato

normativo”, poi divenuta Legge 28 aprile P
WWW.COoisp.it
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relativo al 2020 destinato ai Vice
Questori Aggiunti e Vice Questori e
qualifiche equiparate dei Tecnici e
Medici.

Mercoledi 16 novembre p.v.

alle ore
9.00, si terra il consiglio per le
ricompense per meriti speciali e
straordinari, in modalita

videoconferenza.

Il Dipartimento della P.S. ha comunicato
che sulla Gazzetta Ufficiale & stato
pubblicato il regolamento recante Ia
disciplina delle modalita di svolgimento
dei concorsi nella Polizia di Stato per
I’'accesso ai ruoli del personale, ai ruoli
direttivi e alle carriere dei funzionari.

Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso

promozioni a varie
carriere dei Funzionari per |l
2022-2024.

qualifiche delle
triennio

Si & svolta la scorsa settimana riunione
tra I’Amministrazione, la Federazione
COISP e le altre organizzazioni
sindacali, relativa alla prova orale del
concorso interno, per titoli ed esami, per
la copertura di 1.141 posti per Vice
Ispettore del ruolo degli Ispettori della

Polizia di Stato. Il Dipartimento,
rappresentato dal Direttore Centrale
della DAGEP Prefetto Giuseppe

Scandone, ha spiegato per I’ennesima
volta che l|a normativa vigente non
consente alcuna abolizione delle prove

orali neanche in modo parziale. Ha
inoltre sottolineato che [I'eventuale
abolizione o riduzione del numero di

prove da sostenere potrebbe addirittura
comportare I'annullamento del concorso.
Il Prefetto Scandone ha, inoltre,
evidenziato che I’Amministrazione ha
predisposto una banca dati di 150
domande per ogni materia le quali
verranno suddivise in 5 gruppi di 30
domande. Ogni singolo candidato sara
interrogato utilizzando esclusivamente
120 domande (30 per ciascuna delle
quattro materie di esame) che saranno
in precedenza pubblicate. | candidati,
inoltre, saranno suddivisi in gruppi di
circa 600 ed ogni gruppo avra lo stesso
lasso di tempo per prepararsi. Cio
consentirebbe una semplificazione
anche piu ampia di quanto avvenuto
nella precedente procedura concorsuale
svoltasi durante la pandemia. E stato
infine rappresentato che la banca dati
dovrebbe essere pubblicata il prossimo

per il necessario parere la bozza di a1
circolare relativa all’individuazione dei 29 novembre con  [linizio delle
criteri di massima da adottare negli convocazioni alla prova orale dal
scrutini per merito comparativo per le  Prossimo 20 gennaio 2023.
WWW.COoisp.it
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La Federazione COISP che nei mesi
scorsi ha piu volte rappresentato
formalmente ai vertici del Dipartimento

della P.S. la necessita di una
semplificazione delle procedure
concorsuali, proponendo tra [I'altro la

pubblicazione di una banca dati di
domande da cui attingere per la prova
orale cosi da agevolare i candidati in
considerazione dell'insuperabilita delle
vigenti normative che non consentono
I’eliminazione o riduzione delle prove da
sostenere nella procedura concorsuale,
ha preliminarmente rappresentato Ia
necessita di individuare una sostanziale
e sistemica semplificazione delle
procedure concorsuali che non riguardi
quindi solamente il concorso in itinere
per 1.141 Vice Ispettori ma anche i
concorsi  successivi, cosi da far
terminare lo stato d’incertezza che ha
segnato molti concorsi.

La Federazione COISP ha, inoltre,
chiesto lo scorrimento di tutte le
procedure concorsuali che si sono

concluse sia per Ispettore che per i Vice
Commissari ex ruolo esaurimento. Nel
merito delle questioni che riguardano il
concorso per 1.141 Vice Ispettori e
comunque tutti i prossimi concorsi per il
citato ruolo, ha poi confermato la propria
volonta di sostenere ogni procedura che
possa semplificare le procedure
concorsuali anche con wuna apposita
modifica normativa di cui perd non si
potrebbe avere nessuna certezza circa i
tempi di realizzazione, potendo
necessitare, per la sua complessita,
molti mesi o ancor peggio anni come ¢
accaduto per le modifiche al
regolamento di servizio che riguardano
le Commissioni premiali di cui da circa 3
anni sono in attesa della realizzazione.

La mancanza di certezza dei tempi di
realizzazione dei predetti provvedimenti
normativi richiede quindi che in ogni
caso Si proceda all’avvio dello

WWW.COoisp.it

svolgimento delle prove orali per
consentire in ogni caso la chiusura della
procedura concorsuale per 1.141 Vice
Ispettori quanto prima.

Su sollecitazione della Federazione
COISP MOSAP [I’Amministrazione ha
chiarito che i 415 posti non coperti nel
concorso per 2.662 Vice |Ispettori
saranno completamente devoluti al
concorso per 1.141 Vice Ispettori cosi
garantendo, al termine della procedura
concorsuale, che saranno dichiarati
vincitori i primi 1.556 utilmente collocati
in graduatoria. La Federazione COISP
ha chiesto di avviare immediatamente il
confronto con [I’Amministrazione per
addivenire ad una proposta di modifiche
normative di semplificazione delle
procedure concorsuali. E stato inoltre
chiesto di anticipare le due procedure
concorsuali per Ispettore Superiore oggi
previste per il 2026 e 2027.

Con stupore abbiamo registrato le
posizioni di alcune organizzazioni
sindacali che fino a ieri hanno avanzato
impraticabili e insostenibili richieste e
che 0ggi con un rocambolesco
capovolgimento di fronte hanno
condiviso con I’Amministrazione la
necessita di proseguire con la procedura
concorsuale con le regole vigenti, anche
perché in caso contrario si sarebbero
resi responsabili di bloccare le fasi
concorsuali sino all’approvazione di
ipotetiche modifiche normative di cui non
€ neanche ancora iniziato il confronto

con il Dipartimento e di cui si
sconoscono gli eventuali tempi di
realizzazione.

L’amministrazione al termine della

riunione ha ribadito che procedera come
programmato con la pubblicazione delle
domande il 29 novembre 2022 e le
convocazioni alla prova orale dal 20
gennaio 2023.

Come abbiamo sempre detto: meglio
una brutta verita che una bella bugia!

(@
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Il Dipartimento della P.S. ha emanato le
circolare relativa alla nomina alla
qualifica di Vice Sovrintendente del

personale idoneo al termine del 1° ciclo
del 31° corso, annualita 2019.

Il Dipartimento della P.S. ha emanato la
circolare relativa all’avvio 220° corso
Allievi Agenti della Polizia di Stato.

Sul portale DOPPIAVELA,
all’indirizzo https://doppiavela.poliziadist
ato.it - percorso Professione-
Formazione-Corsi-
Corsi riordino - &
presente la circolare
relativa al 1° corso di
formazione per
I’'accesso alla qualifica
di Vice Ispettore
Tecnico della Polizia di
Stato.

Allo stesso link, sono
disponibili la ministeriale 24625 del 28
ottobre u.s. e il c.d. “Vademecum”.

Il Dipartimento della P.S. ha emanato le
circolari relative all’avvio delle
procedure di scrutinio per la promozione
a Ispettore Superiore, Ispettore
Superiore Tecnico, Sostituto
Commissario e Sostituto Commissario
Tecnico.

WWW.COoisp.it

Sono state pubblicate sul Bollettino
Ufficiale del personale le vacanze
presenti negli organici delle Sezioni P.G.
presso le Procure della Repubblica dei

Tribunali per minorenni e tribunali
ordinari.
I COISsP aveva denunciato le

problematiche di carenza formativa e di
conferenze con le OO.SS. riscontrate
presso le S.A.A. di Alessandria e Vibo
Valentia nell’ambito del 216° Corso
Allievi Agenti ( leggasi Coisp flash nr.
26). Il Dipartimento ha rappresentato le
modalita formative dei corsi in questione
legate anche all’emergenza Covid. Per
le conferenze con le OO.SS. i Direttori
delle Scuole sono stati sensibilizzati
sulla importanza dell’attivita didattica

inerente ai “diritti sindacali”.

......

I COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. le continue violazioni del
vigente Accordo Nazionale Quadro poste
in essere presso il Posto di Polizia
Ferroviaria di Formia, nella totale
indifferenza del Dirigente del
Compartimento Polfer per il Lazio che
dal canto proprio anzi non manca di
favorirle anziché porvi rimedio.
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LA SEGRETERIA PROVINCIALE DI PISTOIA E LA
SEGRETERIA REGIONALE TOSCANA
ORGANIZZANO PER IL GIORNO

LUNEDI’ 14 NOVEMBRE

dalle ore 08.00 alle ore 14 presso la Sala Consiliare del
Comune di Montecatini Terme (PT)
il convegno sul tema

FALSO DOCUMENTALE
E LE CONSEGUENZE PENALI

Introduzione a cura del Segretario Generale Provinciale COISP Ispettore Antonio ROVITO

Relatori:

Vice Questore della Polizia di Stato Dott. DI MAURO Gaetano - Dirigente del
Commissariato P.S. di Montecatini Terme

Dott. Fabrizio NATALINI Comandante della Polizia Municipale di Pescia PT)
Assistente Scelto PROSPERI Emiliano Ufficio Falso Documentale Prato

Argomenti trattati durante il convegno:
Aspetti penali del falso documentale - Sistemi di
falsificazione - Le sequenze numeriche - L’ausilio delle APP
- Carrellata di casi reali - I documenti italiani - Studio degli
errori sui documenti - La sostituzione di persona

La giornata @ riconoscinta valida come aggiornamenio

professionale. Ai partecipanti verra rilasciato un attestato di

partecipazione ' P
Con il Patrocinio del

ey ! did B A
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Universita degli Studi Guglielmo Marconi

Convenzione COISP
con l'Universita degli Studi Guglielmo Marconi

Corsi universitari a condizioni agevolate per gli iscritti COISP e per i loro familiari

CORSI LAUREA TRIENNALE CORSI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO

Scienze Economiche Giurisprudenza (Mag. Ciclo Unico)
Economia Aziendale e Management

Scienze dei Servizi Giuridici
Scienze dell'Educazione e della Formazione CORSI LAUREA MAGISTRALE

Scienze e Tecniche Psicologiche Scienze fdell‘Econamla . ‘
Scienze Politiche e Relazioni Internazionali Economia e Management per Llnnovazione e
Ingegnetia Civile I.a SDSt?ﬂlblllta

Ingegneria Informatica F!Lologla e Letterature Mndern.e .
Ingegneria Industriale Lingue Moderne per la Comunicazione
Lettere Internazionale

Scienze della Comunicazione e Media Digitali Psicologia

Quota annuale di € 1.500 inclusiva di tutte le tasse universitarie
(la quota non in convenzione é di € 2.250/2.400 + tasse + diritti di Segreteria)

Possibilita di rateizzazione in 2 o0 4 soluzioni

@ Una serie di servizi dedicati che supportano lo studente nel conciliare lo
studio con l'attivita lavorativa.

@ Eventuali esami gia sostenuti ed esperienze lavorative pregresse riconosciuti
secondo la normativa vigente.

© Esami sostenibili a Roma o nelle sedi periferiche d’esame.
Servizi di orientamento e tutoraggio.

INFO-LINE
Universita degli Studi Guglielmo Marconi COISP Segreteria Nazionale

info@unimarconi.it - +39 06377251 Tel. +39 06 48903773 - coisp@coisp.it




