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ASSASSINI IN LIBERTA’ O PREMIATI 
CON PERMESSI 

 

“Ci r is iamo. E’ un cont inuo, anche se 
l ’opinione pubbl ica non ne è coinvolta 
abbastanza… Troppo spesso si  assiste 
attonit i  al le scarcerazioni o al la 
concessione di  premi vari  a del inquenti  di  
ogni genere. I l  tut to mentre i l  Governo 
parla di  r i formare la giustiz ia ma, ahimè, 
sempre e solo nel l ’ interesse degl i  
imputati .  Viene da dire che, purtroppo, in 
questo Paese a chi ha subito brutal i tà, 
i l legal i tà, violenze non pensa più 
nessuno, tranne quei tutori  del l ’ordine 
che ne sono stati  testimoni,  magari  
raccogl iendo dal la strada i  corpi  straziat i  

di  v i t t ime innocenti”.  
E’ stata la 
r i f lessione del 
Segretario Generale 
del COISP Franco 
Maccari   dopo le 
notiz ie r iportate 
dal la stampa negl i  
ul t imi giorni  a 
proposito del la 
r imessione in l ibertà 

per “gravi motivi  di salute” di  Pierluigi  
Concutel l i ,  ex leader di  Ordine Nuovo, 
che i l  10 lugl io del 1976 uccise a Roma i l  
giudice Vit torio Occorsio - e che dal 2009 
si  trovava agl i  arresti  domici l iari  a 
seguito di  un’ ischemia -, e del la 
concessione di un permesso premio a 
Ruggero Jucker, imprenditore 44enne 
che nel 2002 massacrò la f idanzata a 
coltel late gettandone un pezzo di fegato 
in giardino, dopo meno di nove anni 
dal l ’atroce del i t to. “Ci chiediamo con 

quale animo i  nostr i  governanti  
affrontano i l  pensiero di  chi è dest inato a 
fare i  cont i  con la sofferenza per tutt i  i  
giorni  del la sua vi ta a causa del la 
violenza e del la prepotenza altrui  – ha 
concluso Maccari  - ,  mentre si  dedicano a 
trovare soluzioni per personaggi 
eccel lenti  che devono essere sottratt i  al  
banco degl i  imputat i ,  ed a l imitare nel la 
maniera più drast ica l ’operat ivi tà del le 
Forze del l ’Ordine negandogl i  quanto 
spetta loro per l ’espletamento del proprio 
dovere, el iminando fondamental i  
strumenti  di  indagine, privandole dei 
mezzi necessari  per di fendere i  c i t tadini”.       
Su www.coisp. i t .  

SOTTOSCRITTO IL FONDO EFFICIENZA 
 

La scorsa sett imana, grazie al le 
sol lecitazioni del COISP, è stato 
sottoscri t to l 'accordo per i l  Fondo per 
l ’Eff ic ienza dei Servizi  Ist i tuzionali  per 
l ’anno 2010, siglato, per i l  Governo, dal 
Sottosegretario Alfredo Mantovano al la 
presenza del Vice Capo del la Pol izia 
Pref.  Paola Basi lone. I l  predetto Fondo  
preposto a retr ibuire l ’ indennità di 
valorizzazione per gl i  Appartenenti  al la 
Polizia di Stato, la reperibi l i tà, i  cambi 
turno, i  servizi  in al ta montagna ed i  
cambi turno forfettari  al  personale dei 
Repart i  Mobi l i ,  in considerazione del le 
norme vigenti  ed a seguito del le accordo 
raggiunto con le Organizzazioni Sindacal i  
del la Pol izia di  Stato, sarà r ipart i to come 
segue : 

  Indennità di  Valorizzazione euro 957,60 
lordi al  quale si  sommano € 59,28 
(Residuo 2009) ed € 4,38 (Residuo 
2008), per un totale di  € 1021,26; 

  Indennità di  Cambio Turno euro 8,70 
lordi;    

  Indennità di  Reperibi l i tà euro 17,50 lordi ; 
  Indennità per i  Servizi  in Alta Montagna 

euro 6,40 lordi; 
  Indennità Cambio Turno Repart i  Mobi l i  

euro 610,00 lordi. 
Su r ichiesta del COISP è stata assicurato 
i l  pagamento del le spettanze entro la f ine 
del mese di maggio – inizio mese di 
giugno 2011.  Su www.coisp.i t .  
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MOBILITA’ DEL PERSONALE 
INCONTRO 

 

S i  è tenuto la scorsa sett imana presso i l  
Dipart imento del la P.S.,  una seconda 
r iunione r ivol ta a discutere sul la 
necessaria revisione dei cri ter i  che 
dovrebbero discipl inare la mobi l i tà del 
personale del la Pol iz ia di  Stato 
appartenente a tutt i  i  ruol i .  Nel corso 
del l ’ incontro l ’Amministrazione ha 
i l lustrato in maniera ancora più specif ica 
le proprie proposte per addivenire ad una 
revisione dei cr i ter i  del la mobi l i tà del 
personale. Pur condividendo la necessità 
di  r ivedere ed attual izzare i  cri teri  
attualmente appl icati ,  i l  COISP, 
considerata la moltepl ici tà del le quest ioni  
poste sul tavolo e l ’opportunità di  
addivenire a soluzioni che perdurino nel 
tempo e garantiscano quel la doverosa 
trasparenza, obiett ivi tà e celeri tà che i  
pol iz iott i  pretendono per quanto r iguarda 
la loro mobil i tà,  ha chiesto di 
calendarizzare una serie di  incontri  così 
da poter anal izzare punto per punto i  vari  
aspett i .  Da parte nostra è stata 
evidenziata l ’esigenza di procedere 
rapidamente con la revisione 
del l ’ impianto sul la mobil i tà, senza 
tuttavia lasciarsi  tentare da r imedi 
provvisori che possano comportare la 
necessità di  r i tornare sul l ’argomento in 
tempi brevi.  L’Amministrazione ha 
condiviso la posizione espressa dal 
COISP anche per ciò che r iguarda la 
predisposizione di  una serie di  r iunioni 
sul le singole questioni che r iguardano la 
complessa materia del la mobi l i tà.          
A breve, pertanto, verranno avviat i  
serrati  incontri  che dovranno portare ad 
una ott imale revisione dei cri ter i  che 
discipl inano la mobi l i tà, i  cui principi 
cardine saranno l ’ interesse del personale 
e la trasparenza del l ’azione 
del l ’Amministrazione. Su www.coisp. i t .  

PROCEDURE CONCORSI 
SOVRINTENDENTE - INCONTRO 

 

La scorsa sett imana si  è tenuto presso i l  
Dipart imento del la P.S. i l  previsto 
incontro sul le “Procedure concorsual i  per 

l ’accesso al la qual i f ica di Vice 
Sovrintendente relat ive agl i  anni 
precedenti” .  I l  Direttore Centrale del le 
Risorse Umane, Prefetto FIORIOLLI, ha 
i l lustrato le intenzioni 
del l ’Amministrazione per fare fronte ai 
vari  concorsi ,  ancora non emanati ,  
relat iv i  al le carenze di organico che si  
registrano dal 31 dicembre 2003 al 
31.12.2010 nel ruolo dei Sovrintendenti .  
In part icolare, dopo aver ammesso una 
piena responsabi l i tà del l ’Amministrazione 
nel r i tardo con cui si  sta procedendo 
al l ’emanazione dei bandi di  concorso per 
Vice Sovrintendente, i l  Direttore Centrale 
ha prospettato l ’opportunità e 
l ’ intenzione 
  di  creare una “Commissione unica” cui 

aff idare la valutazione dei t i tol i  
posseduti  dal personale legit t imato a 
partecipare ai vari  concorsi e 
l ’opportunità di effettuare una 
standardizzazione dei t i tol i  da 
sottoporre a valutazione, anche 
addivenendo ad una loro elencazione 
con i l  confronto con le OO.SS.; 

  di  informatizzare le procedure relat ive 
al le istanze di  partecipazione ai 
concorsi (c.d. presentazione del la 
domanda on-l ine); 

  di  effettuare prima la valutazione dei 
t i tol i  del personale che può partecipare 
ai concorsi  per Vice Sovrintendente 
che dovranno essere emanati  e quindi 
procedere, successivamente, al lo 
svolgimento del la prova scri t ta; 

  di  incaricare una società seria ed 
aff idabi le per la predisposizione dei 
questionari ,  di  non prevedere domande 
che nul la hanno a che vedere con la 
preparazione professionale e culturale 
r ichiesta al  personale di  Polizia, di 
pubbl ic izzare i  questionari  prima 
del l ’effettuazione del le prove scri t te.   

I l  COISP, trovando l ’assenso del SIULP e 
del SAP, ha condiviso la necessità di  
snel l i re le procedure concorsual i  così da 
garantire di  recuperare, in un biennio, le 
otto annual i tà di  arretrato ( i  concorsi  
relat iv i  al le carenze di organico dal 
31.12.2003 al 31.12.2010), fornendo 
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piena disponibi l i tà ad effettuare una 
defini t iva elencazione dei t i tol i  soggett i  a 
valutazione ed i l  punteggio da assegnare 
ad ognuno di essi (cosa peraltro già dal 
COISP richiesta e concordata nel corso 
di una precedente r iunione). I l  COISP, ha 
poi test imoniato con forza la ferma 
contrar ietà al lo svolgimento di mega-
concorsi  o concorsi  unici  in quanto si  
negherebbe ai col leghi la possibi l i tà di  
partecipare a tant i  concorsi quanti  
l ’anzianità di  servizio consentirebbe loro. 
I l  COISP ha anche fortemente r icordato 
che i l  pr incipio di  annual i tà dei concorsi 
per Vice Sovrintendente statui to dal le 
norme vigenti  non può essere sovvert i to 
da alcuno ed hanno puntual izzato che 
ammettere al  corso di formazione per 
Vice Sovrintendente anche gl i  idonei non 
vincitori  - come qualcuno auspicava - 
signif icherebbe annul lare le carenze di 
organico annual i  previste dal la norma e 
negare a migl iaia di  al tr i  col leghi la 
possibi l i tà di  concorrere per i l  ruolo 
superiore. Le aspirazioni di  carr iera dei 
col leghi Agenti  ed Assistent i  idonei ai  
concorsi  sinora effettuati ,  non possono 
trovare tutela in quanto vanno a col l idere 
contro eguali  e migl iaia di  aspirazioni 
che sono peraltro anche tutelate dal la 
legge. I l  pr incipio di  annual i tà va 
ossequiato, e nessuno può disporre 
al tr imenti :  questo è stato espresso in 
maniera chiara, non avendo intenzione di 
i l ludere alcuno. Promettere posti  di  Vice 
Sovrintendente a tutt i  è certamente 
consenti to. Non è però nel lo st i le del 
COISP raccontare favole, r incorrere gl i  
interessi del “momento”. L’azione del 
Sindacato deve sempre essere 
indir izzata al l ’ interesse generale e mai a 
quel lo soggett ivo. Ne è peraltro 
pienamente cosciente l ’Amministrazione 
la quale, attraverso i l  Prefetto 
FIORIOLLI, ha assicurato – a chiare 
lettere – che non si  faranno mega-
concorsi  né concorsi  unici  e che non ci  
saranno scorr imenti  del le graduatorie in 
quanto, oltre ad essere in contrasto con 
la norma, si  verrebbero a penal izzare 
migl iaia di  col leghi del ruolo Agenti  ed 

Assistenti .  A breve ci  sarà un ulteriore 
incontro per discutere sui t i tol i  da 
sottoporre a valutazione nei concorsi  per 
Vice Sovrintendente. Su www.coisp. i t .  
 

DEF – RICHIESTA CONVOCAZIONE 
 

I l  COISP, unitamente al SIULP, SAP, 
UGL ed altre Organizzazioni Sindacal i  e 
Rappresentanze del Comparto Sicurezza, 
Difesa e Soccorso Pubbl ico, ha inviato 
una r ichiesta di  audizione ai Presidenti  
del le Commissioni V di Camera e Senato, 
in vista del la def inizione del DEF, i l  
Documento Economico Finanziario.       
Su www.coisp. i t .  
 

LE SAGOME DEL COISP A EUROFLORA 
E LA REPLICA AL SILP CGIL  

 
 

“Ancora una volta la mobi l i tazione del 
COISP ha colpi to nel segno! Con grande 
r iscontro mediat ico, abbiamo espresso 
tutto i l  nostro dissenso contro questo 
Governo che ci  mette i  soldi  in una tasca 
togl iendocel i  dal l ’al tra!”  così ha 
dichiarato i l   Segretario Generale 
Provinciale del COISP di Genova Matteo 
Bianchi, in occasione del la 
manifestazione che i l  s indacato ha tenuto 
la scorsa sett imana presso la Fiera di 
Genova in occasione del l ’ inaugurazione 
del la decima edizione del l ’Euroflora. 
“Abbiamo manifestato - ha aggiunto 
Bianchi -  per esprimere i l  nostro 
dissenso e le nostre perplessità per un 
Governo che in campagna elettorale 
mil lantava di tenere al la sicurezza sopra 
ogni al tra cosa ed ora si  gira dal l 'al tra 
parte. Chiediamo anche a Genova e al le 
sue Ist i tuzioni,  in un momento dif f ic i le e 
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del icato, quel la vicinanza e quel la 
sensibi l i tà che sono necessarie e l infa 
vi tale per lo svolgimento sereno ed 
eff icace del la professione di pol iz iotto".  
A margine del la manifestazione, si  sono 
registrate le parole del Segretario 
provinciale genovese del SILP CGIL che 
ha testualmente dichiarato: “Esprimiamo 
soddisfazione al la notizia che i  col leghi 
del Coisp, sindacato dichiaratamente 
vicino al le idee a cui s i  ispira la 
compagine governat iva, stamatt ina sia in 
piazza davanti  al l 'Euroflora 2011 a dar 
sol idarietà ai  lavoratori  precari  al  f ianco 
del la Cgi l  Funzione Pubbl ica e agl i  al tr i  
rappresentant i  s indacal i  che hanno 
organizzato la protesta”.  La repl ica del 
COISP non si  è fatta attendere:  
“Facciamo un po' di  chiarezza  -  ha 
repl icato Bianchi -.  I l  Coisp è un 
sindacato INDIPENDENTE. Questo vuol 
dire che, a di f ferenza dei sindacati  
confederat i  come i l  Si lp per la Cgi l  (ma 
anche Ugl,  Ui l  PS...) ,  non ha padri  né 
padroni.  Nessuno ha mai dichiarato di 
essere vicino al le idee a cui si  ispira la 
compagine governativa, anzi a più 
r iprese abbiamo chiesto le dimissioni del 
Presidente del consigl io e dei suoi 
Ministr i .  I l  Coisp era a protestare a 
Portofino (19.07.2010), al  salone Nautico 
(01.10.2010) e al l 'Euroflora 2011, IN 
SPLENDIDA SOLITUDINE! Dov'erano gl i  
al tr i  Sindacati?? Esprimendo i l  più 
sent i to r ispetto per i  lavoratori  precari ,  - 
ha continuato i l  Segretario del COISP di 
Genova -  di  ogni categoria, vogl iamo 
chiarire che i l  Coisp è sceso in piazza 
esclusivamente per di fendere la propria 
categoria lavorativa, già abbastanza 
r icca di  problemi, senza la presunzione 
di voler rappresentare al tr i  lavoratori ,  dei 
qual i  non ci  vantiamo di conoscere le 
vicissitudini  professional i .  I l  Coisp 
cont inuerà imperterr i to a denunciare i  
danni provocati  da questo governo e da 
tutt i  quel l i  che seguiranno, qualunque 
sarà i l  loro colore:  
SIAMO LIBERI E CE LO POSSIAMO 
PERMETTERE!”            
Su www.coisp. i t .  
 

SANTA MARIA CAPUA VETERE LA 
TENDOPOLI TRASFORMATA IN CIE 

 

Dal l ’ inizio del corrente mese di apri le è 
att iva nel l ’ex caserma Andolfato di         
S. Maria Capua Vetere una tendopol i  
adibi ta ad ospitare i  migrant i  sbarcati  
sul l ’ isola di  Lampedusa.  Di recente, a 
seguito di voci di f fuse tra gl i  immigrat i  
tunisini  che i l  permesso per motivi  
umanitari  non sarebbe stato r i lasciato, si  
sono registrat i  numerosi tafferugl i  e 
violenti  scontri  con le Forze del l ’Ordine 
presenti  sul posto, provocando lesioni e 
contusioni tra gl i  Agenti  operant i .  Tale 
stato di  agitazione è ancora in atto e 
proseguirà sine-die. In aggiunta a ciò, la 
tendopol i ,  da centro di  accoglienza 
temporanea per immigrat i ,  diventa C.I.E. 
(centro di  ident i f icazione ed espulsione). 
I l  COISP ha evidenziato al  Dipart imento 
del la P.S. i l  forte dissenso per tale 
decisione, considerato che l ’area non 
offre i  minimi canoni di  sicurezza per gl i  
Operatori  di  Pol iz ia, ed ha chiesto 
urgenti  chiarimenti .  Su www.coisp. i t .  

IL COISP IN VISITA AI C.A.I.  DI MINEO 
 

Dopo la visi ta ai  C.A.I .  di  Manduria (TA), 
di  Santa Maria Capua Vetere (CE)  e al  
Centro di Accoglienza ed Identi f icazione 
(C.A.I.)  di Palazzo San Gervasio (PZ), i l  
COISP sarà venerdì prossimo a Mineo  
(CT) presso i l  Centro provvisorio di  
Accogl ienza ed Identi f icazione (C.A.I .),  e 
a Cagliari  i l  5 maggio, presso i l  Centro 
provvisorio di Accogl ienza ed 
Identi f icazione (C.A.I.) .  L’ intento del 
COISP è quel lo di  poter veri f icare sul 
posto, e dal la viva voce dei nostr i  
col leghi che vi  prestano servizio, le 
di f f icol tà che incontra i l  personale del la 
Pol iz ia di  Stato chiamato ad operare nei 
predett i  centri ,  nonché le necessità di  cui 
eventualmente detto personale ha 
bisogno nel lo svolgimento del proprio 
lavoro. La visi ta a Mineo è stata 
preannunciata, ol tre che al  Prefetto ed al 
Questore di Catania, a tutt i  i  s indaci 
del le zone l imitrofe al  centro.         
La delegazione del COISP in visi ta a 
Mineo sarà composta da Franco Maccari ,  
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Segretario Generale del Coisp, Marcel lo 
La Bel la, Presidente del Coisp,  Natale 
Scuderi ,  Segretario Regionale del la 
Sici l ia,  Giuseppe Sott i le, Segretario 
Generale Provinciale Coisp di  Catania e 
da al tr i  Dir igenti  s indacal i  del la Sici l ia. 
Su www.coisp. i t .  
 

CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

S i  è svolto lo scorso 20 apri le i l  
Consigl io di  Amministrazione per i l  
personale dir igente e dirett ivo del la 
Pol iz ia di  Stato, propedeutico al le 
prossime promozioni. I l  giorno 
successivo è stata emanata la circolare 
inerente ai  posti  disponibi l i  nel le varie 
qual i f iche. Su www.coisp. i t .  

SCRUTINI FUNZIONARI – CRITERI 
DEMERITO 

 

I l  Dipart imento del la P.S. ha trasmesso 
al COISP, per i l  necessario parere, una 
bozza di circolare inerente ai cr i ter i  
oggett iv i  per qual i f icare i l  “demerito” nel 
servizio prestato negl i  scrut ini  per la 
promozione al la qual i f ica di Primo 
Dir igente dei Funzionari .  Su www.coisp.i t  

ERRORI QUIZ CONCORSO ALLIEVI 
AGENTI  E RISPOSTA DIPARTIMENTO 

 

I l  COISP, dopo le segnalazioni relat ive 
agl i  error i  r iscontrat i  nel test di  esame 
scri t to relat ivo al  concorso interno a 116 
post i  per Vice Sovrintendente, ha 
evidenziato al  Dipart imento del la P.S. 
che anche per i l  concorso per i l  
reclutamento di 1600 Al l ievi  Agenti  sono 
pervenute alcune segnalazioni inerent i  a 
grossolani errori  nei questionari relat ivi  
al la prova scri t ta di  tale concorso.          
I l  COISP ha chiesto che sia disposta una 
veri f ica sui quest ionari  del concorso (non 
si  esclude difatt i  che tante al tre domande 
anche relat ive al le al tre materie 
contengano errori)  e che si  valut i  anche 
l ’opportunità di  incaricare altr i  soggett i  
nel la predisposizione dei questionari  
relat ivi  ai  concorsi  per la Pol izia di  Stato, 
piuttosto che si  continui con chi ha 
dimostrato scarsa attendibi l i tà tanto in 
questo concorso per Al l ievi  Agenti  

quanto in quel lo interno per 116 Vice 
Sovrintendenti.  I l  Direttore del l ’Uff ic io 
concorsi , dott.  Giancarlo Dionisi ,  ha 
subito r ingraziato i l  COISP per l ’ut i le 
contributo, aggiungendo che sono stat i  
post i  al l ’esame dei Commissari 
f requentator i  del la Scuola Superiore tutt i  
i  test del concorso. Inoltre, è stato dato 
incarico ad un Dir igente di  studiare una 
soluzione, dal punto di  vista tecnico-
pratico e giur idico, per le problematiche 
afferenti  al lo svi luppo del le prove 
d’esame consistenti  in quiz a r isposta 
mult ipla. Su www.coisp. i t .  

17 MARZO – RECUPERO GIORNATA E 
INDENNITA’ 

 

I l  COISP ha sol leci tato i l  Dipart imento ad 
un urgente chiar imento in meri to al  
dir i t to, per i l  personale che ha prestato 
servizio nel la giornata del 17 marzo 
scorso, a recuperare tale “giornata 
fest iva”  nonché a percepire l ’ indennità di  
presenza fest iva ed la maggiorazione per 
l ’eventuale lavoro straordinario. Peraltro 
non si  può certamente affermare i l  
contrar io facendo al lusione ad un 
ipotet ico maggiore onere a carico del la 
f inanza pubbl ica, atteso i l  fatto che - 
come pure è espl ic i tato nel le relazioni 
tecniche  relat ive al la conversione del 
menzionato decreto- legge - con i l  
provvedimento in esame non aumenta i l  
numero complessivo del le giornate di 
astensione dal lavoro, f issato in 12 dal la 
legge 260/49: infatt i  nel 2011 cadono di 
domenica i l  1/5 e  25/12. Su www.coisp. i t  

PAVIA - INVIO E-MAIL A UFFICI 
QUESTURA 

 

I l  Questore di Pavia ha chiesto al COISP 
di evitare l ’ invio di comunicat i  s indacal i  
al l ’e-mail  degl i  Uff ic i  di  quel la Questura, 
evidenziando come “ tale procedura, oltre 
a l imitare notevolmente lo spazio di  
memoria del la posta elettronica dei 
singol i  Uff ic i ,  pregiudica lo scambio di  
informazioni di  servizio tra i  vari  Uff ic i  di  
Pol izia ed Enti  Pubblici”  nonché i l  fat to 
che “ la divulgazione a mezzo del 
tradizionale scambio cartaceo non 
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competesse al suo Uff ic io. La repl ica del 
COISP non si  è fatta attendere ed ha, 
innanzitutto, r icordato che la 
giur isprudenza amministrat iva (sentenza 
del Tribunale di  Catania del 2.2.09) ha 
r i tenuto “pienamente leci ta l ’at t iv i tà di 
invio di  comunicazioni sindacal i  a mezzo 
di e-mai l ,  anche quando essa sia diretta 
a indir izzi  aziendal i  di  posta elettronica, 
nei l imit i  in cui la stessa, per le modal i tà 
con le qual i  v iene eserci tata, non sia 
idonea ad arrecare pregiudizio, 
intralciandola, al la normale att iv i tà 
aziendale”.  Inoltre, ha rappresentato 
come i  comunicati  trasmessi dal COISP 
sono in numero così i rr isorio che sarebbe 
impossibi le creare pregiudizio al l ’att ivi tà 
del l ’Uff ic io. Inf ine, appare ovvio che la 
divulgazione dei “comunicati  stampa”  non 
competa al la Questura: i  comunicati  sono 
trasmessi per una loro eventuale lettura, 
non certo per divulgarl i .  Se poi i l  
Questore volesse fare qualche fotocopia 
e portarle in giro per gl i  uff ic i ,  è evidente 
che i l  COISP gl iene sarà grato. Su 
www.coisp. i t .  
 

CHIUSURA DISTRIBUTORI 
CARBURANTE A ROMA 

 

I l  COISP ha appreso del la chiusura a 
decorrere dal 20/4/2011 degl i  impianti  
per l ’erogazione di carburati  presenti  nei 
Repart i  di  Pol iz ia del la Capitale. La 
causa del la chiusura dei predett i  impianti  
sarebbe da imputarsi  al le carenze di 
r isorse economiche più volte denunciate 
dal COISP che colpiscono persino i  
consumi corrent i  del la Pol iz ia di  Stato, 
ad una mancanza di  fondi che in questa 
circostanza lede strutturalmente i l  
funzionamento del Sistema Sicurezza del 
Paese. I l  COISP ha chiesto al  
Dipart imento un urgente intervento 
giudicando inaccettabi le ed 
irresponsabi le tale modo di gestire la 
sicurezza dei ci t tadini ,  nonché 
fortemente lesivo del la dignità dei 
Pol iz iott i  che ogni giorno cercano di 
assicurare i l  v ivere civi le in I tal ia con gl i  
scarsi  strumenti a disposizione.            
Su www.coisp. i t .  

ATTI VIOLENZA – RACCORDO CON 
CALL CENTER 

 

I l  Dipart imento del la P.S. ha sottoscri t to 
una convenzione con i l  Dipart imento per 
le pari  opportunità del la Presidenza del 
Consigl io dei Ministr i ,  f inal izzata al 
raccordo tra i l  cal l  center 1522 e le Forze 
di Pol izia per gl i  episodi di  violenza 
sessuale e di  genere. Su www.coisp. i t .  
 

EVENTO 1° MAGGIO - RINFORZI 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha comunicato 
i l  prospetto relat ivo al l ’assegnazione dei 
r inforzi  del personale del la Poliz ia di 
Stato al la Questura di Roma per l ’evento 
del 1/5/2011 inerente al la Beati f icazione 
Giovanni Paolo I I .  Su www.coisp.it. 
 

ROMA – SUCCESSO DELLA 
FORMAZIONE QUADRI COISP 

 

 
Ha r iscosso enorme successo la 
conferenza, organizzata dal COISP, per 
l ’aggiornamento e la formazione r iservata 
ai  dir igent i   s indacal i  del COISP del 
Lazio, Toscana, Umbria, Marche, 
Abruzzo e Molise. Al l ’evento hanno preso 
parte ol tre 200 dir igenti  s indacal i   e sono 
intervenuti  i l  Questore di Roma Dr. 
Francesco Tagl iente e i l  Direttore 
del l ’Uff ic io Relazioni Sindacal i  del 
Dipart imento del la P.S. Dr. Castrese De 
Rosa. I l  Segretario Generale Franco 
Maccari  ha avviato i  lavori  con la 
di f fusione del l ’ Inno d’ Ital ia e con la 
toccante proiezione del video dei 30 anni 
di  r i forma del la Pol izia di  Stato. E’ stato 
tracciato un posit ivo bi lancio r ispetto al le 
iniziat ive messe in campo contro    “ le 
pugnalate al le spal le” inferte ai  pol iz iott i  
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dal governo Berlusconi,  iniziat ive, che 
hanno visto i l  COISP sempre in prima 
l inea per la salvaguardia del la dignità e 
dei dir i t t i  fondamental i  dei pol iz iott i .  Ha 
inoltre tracciato le l inee guida in ordine 
al le future iniziat ive che vedranno 
protagonista i l  COISP, unico Sindacato 
“Indipendente” del la Pol izia di  Stato, atte 
a denunciare i  cont inui annunci 
propagandist ic i  di questo governo, che 
per far fronte al le esigenze del la 
sicurezza del nostro Paese, “CI METTE I 
SOLDI IN UNA TASCA PRENDENDOCELI 
DALL’ALTRA”. Su www.coisp.i t .  

TARANTO – PROCESSO CONTRO IL 
SEGRETARIO GENERALE 

 

Vana si  è r ivelata la presenza del 
Segretario Generale COISP Franco 
MACCARI, e del suo di fensore Avv. 
Giuseppe S. Cutel lè, al  Tr ibunale di 
Taranto, nel l ’udienza f issata per 
l ’11/4/2011. Stante infatt i  l ’ impedimento, 
r i tenuto legit t imo dal Giudice, del teste 
che avrebbe dovuto essere escusso, 
pr ima del le conclusioni del PM, i l  
processo, per i  medesimi adempimenti ,  è 
sl i t tato al 16/5/2011, data peraltro già 
prevista per le conclusioni del 
rappresentante di parte civi le,  del 
di fensore del l ’ imputato, e per la 
discussione. Solo al l ’udienza del          
16 maggio i l  Giudice f isserà quel la, 
auspicabi lmente defini t iva, destinata al le 
conclusioni del le part i ,  eccezion fatta per 
quel le del PM, ed al la lettura del 
disposit ivo del la sentenza.  
 

SOSPESO PUGILE CLEMENTE RUSSO 
 

Sei mesi di  sospensione dal la Pol izia 
sono stati  inf l i t t i  al  pugi le del le Fiamme 
Oro Clemente Russo, medagl ia d'argento 
al le Ol impiadi 2008 e interprete del f i lm 
'Tatanka'. Al l 'or igine del provvedimento 
la mancata r ichiesta di  autorizzazione a 
prendere parte al  f i lm. Anche chi vince 
una medagl ia ol impica, soggiace al le 
stesse regole comportamental i  di  tutt i  i  
pol iz iott i  i tal iani,  proprio perchè ognuno 
di  loro contr ibuisce a di f fondere 
l ' immagine del la Pol iz ia. Su www.coisp.i t .  

MONTECATINI - CONVEGNO 
 

 
 

INVITO FONDAZIONE ICSA 
 

I l  COISP è stato invi tato e parteciperà 
al la presentazione del Master in 
Intel l igence & Securi ty del la Fondazione 
Link Campus Universi ty e del la 
Fondazione ICSA che si  terrà a Roma i l  
prossimo 29 apri le.  Su www.coisp. i t .  

 
“““ LLL ’’’ AAA NNN GGG OOO LLL OOO    DDD EEE LLL LLL EEE    RRR III FFF LLL EEE SSS SSS III OOO NNN III ”””    

 

di   GGG iii uuu sss eee ppp ppp iii nnn aaa    LLL ooo mmm bbb aaa rrr ddd iii    
 

                             Rif iuto  
L'ennesimo no,  
r isuona tenace  
lontano da c iò  
che invece mi piace.  
L'ennesimo errore,  
urla a gran voce  
la  domanda peggiore  
la  r isposta mi nuoce.  
L'ennesimo r i f iuto,  
r ibal ta la croce  
dal l 'amore lontano  
r i torna feroce.  


