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SUICIDIO DI BRUNO FORTUNATO 
DI CHI E’ LA COLPA? 

 

“ I l  suicidio di  un Col lega, senza 
un’apparente motivazione, lascia, ol tre 
che un vuoto affett ivo nel cuore, un vuoto 
nel la mente perché troppe domande 
restano senza risposte. In maniera 
part icolare ci  chiediamo: di  chi è la colpa 
di  tutto ciò?”.  E’ stato questo i l  
commento del Segretario Generale del 
COISP, Franco Maccari ,  dopo la not izia 
del la morte di  Bruno Fortunato. “Troppe 
volte la quotidianità, la fretta, non ci  
consente di  valutare gl i  effett i  che un 
trauma grande, come quel lo subito da 
Bruno quel 2 marzo 2003, può avere 
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nel la vi ta e nel futuro di  uomini che 
indossano per lo Stato una divisa, sotto 
la quale ci  sono emozioni,  paure e 
pensieri”.  Bruno Fortunato aveva visto 
morire sotto i  propri  occhi i l  col lega 
Emanuele Petri  in quel la giornata che 
portò al l 'arresto del la br igat ista Lioce. 
Per quel trauma aveva chiesto i l  
prepensionamento ed era presente al le 
manifestazioni organizzate dal COISP in 
occasione del Memory Day. “La notizia 
del suicidio di  Bruno Fortunato -  ha 
aggiunto Maccari  -  ol tre al  dolore, 
aumenta in noi i l  senso di  frustrazione 
per i l  fatto che nel la nostra 
Amministrazione non si  r iesca a pensare, 
sempre per mancanza di r isorse, a dei 
percorsi  che aiut ino gl i  uomini e le donne 
del la Pol izia di  Stato a superare quei 
momenti  di  tensione accumulata che, 
quando non gesti t i  e non incanalati ,  
diventano del le vere e proprie bombe ad 
orologeria nel la mente di  ognuno”. Su 
www.coisp. i t .  

CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

S i  è tenuto i l  15/4 i l  Consigl io di  
Amministrazione per la Pol izia di  Stato: 
diverse le determinazioni adottate, 
consultabi l i  su www.coisp. i t .  Le 
promozioni per meri to comparat ivo 
saranno di:  n.39 posti  da Dir igente 
Superiore, n.77 posti  da Primo Dirigente, 
n.2 posti  da Dir igente Superiore Tecnico, 
n.1 posto da Dir igente Superiore medico, 
n.1 posto di  Primo Dir igente Medico. 
 

ANQ - CIRCOLARE 
 

I l  Dipart imento del la P.S.,  a seguito del la 
conclusione dei lavori  del tavolo di  
confronto previsto dal l ’art .  25 
del l ’Accordo Nazionale Quadro, ha 
diramato una circolare con cui sono stat i  
chiari t i ,  con effetto vincolante, alcuni 
punt i  controversi  inerent i  al le modal i tà di  
svolgimento del la contrattazione 
decentrata. Su www.coisp. i t .  
 

MOBILITA’ AGENTI ED ASSISTENTI 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha disposto la 
scorsa sett imana i  t rasferimenti  degl i  

appartenenti  al  ruolo Agenti  ed 
Assistenti ,  che avranno decorrenza dal 5 
maggio. A breve saranno defini te le 
assegnazioni dei corsi  per Al l ievi  Agenti ,  
nel lo specif ico 170°, 171°, 172°, 173°, 
174° e 175°, in fase di  completamento, 
che avranno comunque decorrenza dal    
5 maggio. Su www.coisp. i t .  
 

TRASFERIMENTI AI REPARTI MOBILI 
 

I l  COISP ha inviato una lettera al Capo 
del la Pol iz ia per denunciare e contestare 
una variante scandalosa che si  è 
veri f icata con le ul t ime movimentazioni:   

Preg.mo Signor Capo del la Pol iz ia,  
la  movimentazione del  personale del  ruolo 
degl i  Agenti  ed Assistent i ,  da Lei  d isposta in 
quest i  g iorni  e con decorrenza 5 maggio 
p.v. ,  ha fatto r i levare alcune anomal ie che i l  
COISP non può omettere di  sot to l ineare.  
 E’ ampiamente r isaputo che oggi 
l ’unico cr i ter io adottato nel la 
movimentazione del personale da una sede 
di  serv iz io ad un’al t ra è quel lo del l ’anziani tà 
di  sede di  serv iz io e non r isul tano, al lo 
stato,  d isposiz ioni  che l imitano 
l ’assegnazione in determinat i  settor i  in 
ragione del l ’età posseduta.  
 Nel lo speci f ico,  per  l ’assegnazione ai  
Repart i  Mobi l i  non r isul ta,  né è mai stata 
resa nota,  a lcuna preclusione relat iva al l ’età 
del  personale che v i  desidera essere 
trasfer i to.  

Ebbene, i  moviment i  di  personale 
appena dispost i  hanno evidenziato un 
congruo numero di  assegnazioni  a l l ’XI  
Reparto Mobi le di  Palermo. Non vi  è però 
stato trasfer i to un col lega in serviz io al  XI I  
Reparto Mobi le di  Reggio Calabr ia (con 
decennale esper ienza nel  settore),  sebbene 
lo stesso avesse un’anziani tà di  serviz io 
notevolmente super iore a molt i  d i  quel l i  che 
del  t rasfer imento al  Reparto Mobi le di  
Palermo hanno benef ic iato.  

“Sembra” che ta le movimento non s ia 
stato ef fet tuato per una quest ione di  
anziani tà anagraf ica del  dipendente (36 
anni) ,  e c i  sarebbero anche al tr i  casi  s imi lar i  
a r iguardo dei  var i  Repart i  Mobi l i .  

Ciò premesso, pur potendo 
comprendere l ’eventuale volontà di  
svecchiare determinat i  Settor i  del la nostra 
Amministraz ione in v ir tù del la part icolare 
at t iv i tà che essi  sono chiamat i  a svolgere, 
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non è comprensibi le come si  possa non 
portare a conoscenza i l  personale stesso (e 
le Organizzazioni  Sindacal i )  d i  scel te di  ta l  
natura, atteso i l  fat to che, nel  caso 
part icolare ma non è l ’unico, la conoscenza 
da parte di  quel  nostro col lega di  non poter 
essere assegnato ad un Reparto Mobi le 
(seppur già presta serv iz io ad “al t ro” 
Reparto Mobi le)  avrebbe potuto permettere 
al lo stesso di  modi f icare la propria is tanza 
verso al tr i  Uf f ic i  del la sede ove aspirava 
essere assegnato, ot tenendo così un s icuro 
trasfer imento ( i l  famoso portale doppiavela 
lo indicava come tra i  pr imi in graduator ia 
nei  t rasfer iment i  a Palermo). 

I l  personale,  Preg.mo Signor Capo 
della Polizia,  non chiede altro che essere 
portato a conoscenza, per tempo, di 
eventuali  scelte dell ’Amministrazione, 
così che tali  scelte possano incidere 
negativamente i l  meno possibi le sulle 
proprie esigenze personali  e familiari  e 
nondimeno sulle legitt ime aspettative 
lavorative. 

La piena conoscenza delle 
prerogative da possedere per 
l ’assegnazione ad un Ufficio è certamente 
un dir it to, oltre che un atto di  vicinanza 
nel confronti  del personale. 

La r ingraziamo per l ’at tenzione, s icur i  
d i  Suoi provvedimenti  in ta l  senso.  

TAVOLO TECNICO SEDI DISAGIATE 
 

Domani,  20 apri le, presso i l  Dipart imento 
del la P.S. avrà luogo una riunione per la 
costi tuzione del tavolo tecnico per la 
definizione dei nuovi cri ter i  relat iv i  
al l ’ individuazione del le sedi disagiate, 
anni 2009 e 2010. Su www.coisp. i t .  
 

RIUNIONE COMMISSIONE ALLOGGI 
 

La scorsa sett imana presso i l  
Dipart imento del la P.S. si  è tenuta la 
seconda r iunione del la Commissione, 
prevista dal l ’art.  22 del nuovo Accordo 
Nazionale Quadro, competente a 
formulare proposte per l ’ individuazione 
dei cri ter i  che f issano gl i  standard  minimi 
struttural i  e di  arredo degl i  al loggi di  
servizio per i l  personale in missione. 
Al l ’ incontro ha preso parte anche i l  
Direttore Centrale Prefetto Mone i l  quale, 
in apertura dei lavori ,  ha evidenziato le 
di f f icol tà di  acquisire in tempi brevi un 

prospetto completo e dettagl iato 
del l ’attuale si tuazione al loggiat iva nel le 
strutture del la Pol izia di  Stato sul l ’ intero 
terr i torio nazionale, rappresentando 
anche qualche perplessità sul l ’ut i l i tà di  
acquisire tale dato per i  lavori  cui è 
chiamata la Commissione, ed 
evidenziando che semmai sarebbe 
opportuno dapprima individuare i  cr i teri  
che devono f issare gl i  standard minimi 
struttural i  e di  arredo degl i  al loggi 
dest inat i  al  personale in missione per poi 
accertarne la corr ispondenza con gl i  
al loggi presenti  sul terr i tor io.         
I l  competente Servizio Tecnico Logist ico 
del Dipart imento provvederà ad inviare 
agl i  uff ic i  terr i torial i  un modulo la cui 
compilazione porterà ad acquisire la 
quanti f icazione e la t ipologia degl i  
al loggi individual i  e col lett iv i ,  con la 
precisazione del la superf ic ie, dei posti  
letto, del la dislocazione dei servizi 
igienici ,  del la presenza di sistemi di  
c l imatizzazione, etc… L’impegno del 
COISP è di arrivare a far sì che tutti i  
colleghi che usufruiscono degli alloggi 
di servizio, sia in missione che per 
proprie esigenze, si ritrovino in 
ambienti assolutamente decorosi.       
Su www.coisp. i t .  

INDENNITA’ AGGIUNTIVA NEGATA  
 

Al  personale del la Pol izia di Stato 
comandato in missione fuori  del la 
ordinaria sede di  servizio spetta i l  
t rattamento di missione previsto dal la 
normativa e, l imitatamente al la durata del 
viaggio, compete l ' indennità oraria di  
missione maggiorata di  euro 8,00 per 
ogni ora, a condizione che i l  personale 
stesso sia impiegato ol tre la durata del 
turno giornal iero. Tale maggiorazione 
non è cumulabi le con i l  compenso per 
lavoro straordinario. Tale indennità 
aggiunt ivaè stata i l logicamente negata 
dal Compartimento Polfer per la 
Lombardia ad un col lega recatosi a 
Nettuno per sottoporsi  al le selezioni 
mediche e psicoatt i tudinal i  f inal izzate 
al l ’eventuale ammissione al  21° corso di 
qual i f icazione per conduttor i  c inofi l i  



4  

 
 

  

ffllaasshh    
Nr.16 del 19 aprile 2010  

COISP · COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA 
 

 
 
 

 4

antidroga. Secondo un dir igente del 
Compartimento, infatt i ,  “gli  accertamenti 
sanitari ,  selezioni mediche, prove psico 
att i tudinal i ,  la presentazione ad un 
concorso interno e tutte quel le si tuazioni, 
che pur r iconoscendo al dipendente i l  
beneficio del trattamento di  missione, 
non corrispondono al l ’espletamento di  
compit i  ist i tuzional i ,  non possono dar 
luogo al  pagamento del l ’ indennità 
aggiunt iva prevista dal l ’art .  6 del DPR 
254/1999”. I l  COISP ha chiesto un 
immediato intervento del Dipart imento e, 
in caso di concordia d’ intenti  con quanto 
affermato dal funzionario del 
Compartimento Polfer per la Lombardia, 
i l  COISP ha r ichiesto di  convocare la 
Commissione Pari tet ica prevista dal l ’art.  
29 comma 2 del D.P.R. 164/2002. Su 
www.coisp. i t   
 

COMITATO PARI OPPORTUNITA’ 
ESCLUSIONE 

 

I l  COISP ha denunciato l ’ i l legit t ima 
esclusione di propri  rappresentanti  in 
seno al Comitato per le pari opportunità 
ex art.  20 DPR 395/95. Infatt i ,  al la luce 
del dettato di  cui al l ’art.  22 comma 2 del 
DPR 51/2009 che ha sosti tui to i l  comma 
5 del DPR 164/2002 statuendo la 
partecipazione di  tutte le OO.SS. al le 
Commissioni di  cui al l ’art .  26 del DPR 
395/95, si  r i t iene davvero 
incomprensibi le la decisione del 
Dipart imento del la P.S. di  mantenere la 
partecipazione r istretta dei Sindacati  al  
Comitato per le pari  opportunità di  cui 
al l ’art.  20 del DPR 395/95, escludendo i l  
COISP in violazione di  legge.  I l  COISP 
ha chiesto di r icost i tuire immediatamente 
la composizione di ci tato Comitato, 
includendo la partecipazione di tutte le 
OO.SS., come le norme contrattual i  
peral tro hanno sempre previsto. Su 
www.coisp. i t .  

ISTITUZIONE CNAI 
ESITO INCONTRO 

 

La scorsa sett imana si  è tenuto presso i l  
Dipart imento del la P.S. l ’esame del la 
bozza di decreto per l ' ist i tuzione del 

Centro Nazionale Accertamento 
Infrazioni (CNAI).  I l  COISP ha 
evidenziato come i l  provvedimento 
presentato ed oggetto di  esame sia 
scarno e privo di important i  r i ferimenti 
c irca gl i  scopi che si  prefigge di 
conseguire e le r isorse umane da 
dest inare a tale Centro. I l  Direttore del 
Servizio Pol izia Stradale ha i l lustrato 
dettagl iatamente le motivazioni che 
hanno spinto i l  Dipart imento del la P.S. 
al l ’ ist i tuzione del CNAI, specif icando che 
i l  Centro sarà destinato a gest ire 
esclusivamente le contravvenzioni al  
C.d.S. r i levate attraverso i  s istemi tutor 
si tuat i  su tutto i l  terr i tor io nazionale, 
nonché le contravvenzioni successive 
derivanti  dal la mancata comunicazione 
del conducente autore del l ' infrazione da 
parte del l ' intestatario del mezzo multato, 
quindi un’att iv i tà che potrebbe 
concentrare presso i l  cost i tuendo Centro 
circa 800.000 accertamenti ,  comprese le 
relat ive not i f iche e gl i  eventual i  
contenziosi.  I l  C.N.A.I.  avrà sede a 
Settebagni (RM), e sarà posto al le 
dipendenze funzional i  del Servizio 
Pol iz ia Stradale. I l  costi tuendo Uff ic io 
provvederà inoltre anche 
al l 'amministrazione contabi le del conto 
corrente unico nazionale, relat ivo ai  
pagamenti  del le sanzioni amministrat ive 
connesse ad infrazioni accertate dagli  
Uff ic i  del la Pol izia Stradale. Inf ine, i l  
Direttore del Servizio Pol izia Stradale ha 
evidenziato che tutta l 'att ivi tà r iguardante 
le noti f iche degl i  att i  relat iv i  al le 
infrazioni r i levate dai tutor,  verrà gesti ta 
dal personale del la società Poste Ital iane 
che, grazie ad un’apposita convenzione 
senza oneri  a carico del Dipart imento 
del la P.S.,  fornirà un congruo numero di 
addett i  al lo svolgimento del le predette 
incombenze. Al termine del la r iunione i l  
COISP ha giudicato buono nel suo 
complesso i l  progetto, chiedendo i l  
cont inuo coinvolgimento del le OO.SS., 
condividendo la scelta del Dipart imento 
del la P.S. di  inviare 280 pol iz iott i  a 
rafforzare gl i  organici  del le 104 Sezioni 
di  Pol iz ia Stradale. Su www.coisp. i t .  
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RAPPORTI INFORMATIVI 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha chiesto a 
tutt i  gl i  Uff ic i  di  segnalare i  dipendenti  
dei ruol i  Sovrintendenti ,  Agenti  e 
Assistenti  che nel l ’anno 2009 e 
precedenti  hanno prestato meno di tre 
mesi di  servizio per assenze effettuate a 
qualsiasi t i tolo (distacco sindacale, 
mandato amministrat ivo, comando in 
al tra amministrazione, sospensione 
cautelare),  trasmettendo al tresì copia dei 
rapport i  informativi  del l ’ul t imo giudizio 
pr ima del l ’assenza. Ciò al  f ine di una 
corretta valutazione per gl i  scrutini  da 
parte del le Commissioni.  Su www.coisp. i t  

COMMISSIONE CENTRALE 
RICOMPENSE 

 

S i  terrà oggi pomeriggio, al le ore 17.00, 
presso i l  Dipart imento del la P.S. la 
r iunione del la Commissione Centrale per 
le Ricompense a cui parteciperà i l  
COISP. Su www.coisp. i t .  
 

L’AQUILA – LA MEDAGLIA AI VIGILI 
DEL FUOCO E’ A PAGAMENTO 

 

Hanno scavato per interminabi l i  ore sotto 
le macerie per salvare i  v ivi  e recuperare 
i  mort i .  Hanno accompagnato gl i  sfol lat i  
nel le abitazioni pericolant i  per portare 
via i  pochi oggett i  personali ,  hanno 
messo in sicurezza palazzi,  chiese, 
monumenti .  Un lavoro enorme, quel lo 
compiuto dai Vigi l i  del Fuoco a L’Aqui la. 
Adesso, per loro, è arrivato i l  
r iconoscimento di una benemerenza sotto 
forma di medagl ia, autorizzata dal la 
Protezione Civi le nazionale, ma i l  t i tolo 
di  benemerenza è concesso a r ichiesta 
del l ’ interessato previo pagamento del la 
modica ci fra di  130 euro! Sembra quasi 
uno scherzo ma, i  s ingol i  Vigi l i  del Fuoco 
devono versare quel la ci fra per ottenere 
la medagl ia e, quindi devono pagare una 
società privata: la System Data Center, 
produttore e distr ibutore unico incaricata 
dal Governo Berlusconi con Decreto.    
Lo stesso Decreto. (al l ’art.  9, comma 2) 
prevede “fortunatamente” che in cert i  
casi si  possa essere esentati  dal 
pagamento: non lo auguriamo a nessuno, 

infatt i ,  per non pagare bisogna essere 
mort i  e, quindi,  ottenere di dir i t to la 
medagl ia al la memoria. 
 

SERVIZIO COISP TRASMISSIONE 
SENTENZE 

 

Su www.coisp. i t  è consultabi le una 
sentenza del la Corte di  Cassazione che 
stabi l isce la legit t imità del  sequestro di  
un veicolo, al la cui guida i l  conducente è 
stato sorpreso in stato di  ebbrezza ex 
art .  186, comma 2, lett.  c) del C.d.S.,  
detenuto in forza di  un contratto di  
leasing.  
 

INAUGURAZIONE SEDE COISP A 
CATANZARO 

I l  nome di 
Fi l ippo Racit i  

impresso 
sul la targa e 

sul l ' insegna 
del la nuova 
sede della 

segreteria 
provinciale 

del Coisp di Catanzaro, inaugurata 
sabato scorso al l ' interno del la Questura. 
Un atto senti to quanto dovuto per 
r icordare l ' Ispettore Capo del la Pol izia di  
Stato, morto in servizio i l  2 febbraio del 
2007, a sol i  40 anni,durante gl i  incidenti  
scatenati  da una frangia di  ul tras 
catanesi contro la Pol iz ia intervenuta per 
sedare i  disordini  al la f ine del derby 
sici l iano di calcio Catania-Palermo.         
A tagl iare i l  nastro la sorel la di  Racit i ,  
Giusy che a stento è r iuscita a 
nascondere la commozione nel r icordare 
" i l  f ratel lo molto impegnato nel lavoro, 
anche se non amava parlarne al di  fuori  
del l 'ambito lavorativo. Era una sua 
caratterist ica, sono emozionata - ha 
detto - nel vedere i l  suo nome scri t to 
sul l ' insegna, è un'emozione che non ha 
parole".   
 

CONVENZIONI COISP 
 

I l  COISP ha sottoscri t to una convenzione 
a favore dei propri  iscri t t i  con l ’Hotel 
Serenel la di  Rimini ,  val ida per l ’estate 
2010. Su www.coisp. i t .  
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   Rata
Bassotta®

800 098.542

Fiuta l’offerta!
Convenzione riservata

per il personale 
della Polizia di Stato: 

prestiti fi no a
100.000!

UNA NUOVA GENERAZIONE DI PRESTITI PER TUTTA LA FAMIGLIA


