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meno soldi per la Sicurezza ... piu criminalita!!
meno soldi per i Poliziotti ... piu rabbia!!

Giovedi 29 luglio 2010, ore 13.30 circa: € questa una data che i Poliziotti dovranno ricordare
sempre!!

La Camera dei Deputati, con I'ennesimo voto di fiducia da parte del Governo, ha approvato in
via definitiva il disegno di legge di conversione del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica.
296 “signori deputati” (il giorno 15 luglio scorso erano stati altri 170 “signori senatori”) hanno
messo la firma sulla manovra finanziaria piu vergognosa ed umiliante che i Poliziotti abbiano
mai subito. 296 + 170 “signori” hanno pugnalato le donne e gli uomini della Polizia di Stato e
delle altre Forze dell’Ordine!

“La manovra, in sostanza, - hanno detto - & basata in larga misura su riduzioni della spesa
corrente oltre che su misure di contrasto all’evasione”. In realta, invece, la manovra finanziaria
mettera in ginocchio migliaia di famiglie di poliziotti, carabinieri, finanzieri, militari, penitenziari,
forestali, mentre consentira ai soliti evasori fiscali di continuare a rubare (ogni giorno abbiamo
modo di apprendere le continue gesta di cricche di mariuoli che nel nostro Paese hanno trovato
la possibilita di arricchirsi sulle spalle di coloro che le tasse le pagano fino all’ultimo centesimo,
ed a volte anche di piu!). Al termine della votazione della manovra finanziaria alla Camera, si
sono registrati gli Applausi dei deputati dei gruppi Popolo della Liberta e Lega Nord Padania:
anche di questo non ci dovremo dimenticare! Come abbiamo piu volte puntualizzato, le norme
che maggiormente ci penalizzano sono le seguenti:

Art. 9 commi 1 e 21
(Contenimento delle spese in materia di impiego pubblico)

1. Per gli anni 2011, 2012 e 2013 il trattamento economico complessivo dei singoli dipendenti, anche di qualifica
dirigenziale, ivi compreso il trattamento accessorio, previsto dai rispettivi ordinamenti delle amministrazioni
pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall’Istituto
nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell’articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, non puo
superare, in ogni caso, il trattamento ordinariamente spettante nell’anno 2010, al netto degli effetti derivanti da
eventi straordinari della dinamica retributiva, ivi incluse le variazioni dipendenti da eventuali arretrati,
conseguimento di funzioni diverse in corso d’anno, fermo in ogni caso quanto previsto dal comma 21, terzo e
quarto periodo per le progressioni di carriera comunque denominate, maternita, malattia, missioni svolte




: jZéfﬁ' Nr.31 del 2 agosto 2010

COISP - COORDINAMENTO PER L'INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

all’estero, effettiva presenza in servizio, fatto salvo quanto previsto dal comma 17, secondo periodo" ...

21. ... ... Per le categorie di personale di cui all'articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive
modificazioni, che fruiscono di un meccanismo di progressione automatica degli stipendi, gli anni 2011, 2012 e 2013
non sono utili ai fini della maturazione delle classi e degli scatti di stipendio previsti dai rispettivi ordinamenti. Per
il personale di cui all’articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni le
progressioni di carriera comunque denominate eventualmente disposte negli anni 2011, 2012 e 2013 hanno
effetto, per i predetti anni, ai fini esclusivamente giuridici. ... ...

Art. 8 comma 11-bis
(Contenimento delle spese in materia di impiego pubblico)

11-bis. Al fine di tenere conto della specificita del comparto sicurezza-difesa, e delle peculiari esigenze del comparto
del soccorso pubblico, nello stato di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze é istituito un fondo
con una dotazione di 80 milioni di euro annui per ciascuno degli anni 2011 e 2012 destinato al finanziamento di
misure perequative per il personale delle forze Armate, delle Forze di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco interessato alle disposizioni di cui all’art. 9, comma 21. Con decreto del presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta dei Ministri competenti, sono individuate le misure e la ripartizione tra i Ministeri
dell’interno, della difesa, delle infrastrutture e trasporti, della giustizia, dell’economia e delle finanze e delle
politiche agricole, alimentari e forestali delle risorse del fondo di cui al primo periodo. Il Ministro dell’economia e
delle finanze e autorizzato a disporre, con propri decreti, le occorrenti variazioni di bilancio.

Art. 9 comma 30
Gli effetti dei provvedimenti normativi di cui all'articolo 3, comma 155, secondo periodo, della
legge 24 dicembre 2003, n. 350, decorrono dal 1 ° gennaio 2011

(La relazione tecnica del ddl, nella parte relativa a tale comma, precisa che si sta parlando del
nostro Riordino delle carriere, attestando specificatamente che:

“L’articolo 3, comma 155, secondo periodo, della legge 24 dicembre 2003, n. 350 (Legge
Finanziaria 2004) ha stanziato delle risorse finalizzate al Riordino dei Ruoli e della carriere del
personale non direttivo e non dirigente del Comparto Sicurezza-Difesa. Tali risorse pur stanziate
dalla legge Finanziaria 2004, sono state utilizzate in parte dall’articolo 6 del decreto-legge 19
settembre 2004, n. 238 (euro 11.509.000 per I’anno 2004, euro 3.586.000 per I’anno 2005 ed euro
2.996.000 a decorrere dall’anno 2006).

Pertanto, le risorse residue pari a 770 milioni di euro lordi (da utilizzare soltanto per la
corresponsione di emolumenti una tantum) possono essere soppresse in quanto non ancora
utilizzate per le finalita previste dalla norma. Rimangono, tuttavia, stanziate le risorse a
regime pari a 119 milioni a decorrere dall’anno 2011.” )

Art. 9 comma 17
Non si da luogo, senza possibilita di recupero, alle procedure contrattuali e negoziali relative al
triennio 2010-2012 del personale di cui all’articolo 2, comma 2 e articolo 3 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni. E fatta salva I|’erogazione
dell’indennita di vacanza contrattuale nelle misure previste a decorrere dall’anno 2010 in
applicazione dell’articolo 2, comma 35, della legge 22 dicembre 2008, n. 203.

Ebbene, gli effetti della manovra nelle tasche dei Poliziotti sono assolutamente disastrosi, cosi
come quelli sulla legittima pretesa di un Riordino delle Carriere che avrebbe finalmente posto
rimedio alle tante situazioni aberranti, che avrebbe conferito dignita alle nostre funzioni ed il

Si riporta I'articolo 9 comma 17, secondo periodo: “E’ fatta salva I'erogazione dell'indennita di vacanza
contrattuale nelle misure previste a decorrere dall’anno 2010 in applicazione dell’articolo 2, comma 35, della
legge 22 dicembre 2008, n. 203.”
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doveroso riconoscimento alla professionalita ed alla continua abngeazione che ci é richiesta
nell’espletamento del servizio: con soli 119 milioni di euro a decorrere dal 2011 non potra
esserci_alcun _buon riordino delle Carriere! Ma la cosa ancora piu pazzesca € la totale
genericita di alcune delle suddette norme, scritte in maniera assolutamente atecnica cosi
da lasciare alle piu disparate interpretazioni, cui precedera - ed &€ ancor peggio - una
generale incertezza sugli effetti che produrranno sul trattamento economico fondamentale
ed accessorio dei poliziotti.

Lo abbiamo gia scritto ma lo ripetiamo:

v Art.9comma 1

e La disposizione blocca per gli anni 2011, 2012 e 2013 i trattamenti economici individuali al
livello di quelli del 2010, fatta eccezione per gli incrementi corrispondenti all’entrata a
regime delle misure dell’'lVC (indennita di vacanza contrattuale).

e La norma fa riferimento al “trattamento ordinariamente spettante nell’anno 2010, ed “al
netto degli effetti derivanti da eventi straordinari della dinamica retributiva, ivi incluse le
variazioni dipendenti da eventuali arretrati, conseguimento di funzioni diverse in corso
d’anno, fermo in ogni caso quanto previsto dal comma 21, terzo e quarto periodo per le
progressioni di carriera comunque denominate, maternita, malattia, missioni svolte
all’estero, effettiva presenza in servizio”, ma gli effetti non sono assolutamente chiari in
guanto se da una parte sembra che non debba prodursi effetti negativi sul trattamento
economico degli anni 2011, 2012 e 2013 l’eventuale minore “trattamento economico”
dovuto, nel corso del 2010, a “maternita e malattie”, e che I'eventuale maggiore
“trattamento economico” dovuto, nel triennio 2011-2013, a “missioni svolte all’estero” non
debba essere inficiato da un minore trattamento economico percepito nel 2010, risulta
davvero incomprensibile, o comunque per nulla trasparente, cosa si intenda dire con
“eventi straordinari della dinamica retributiva”, e non & certo una cosa di poco conto atteso
il fatto che principalmente questi “eventi straordinari” permetterebbero di percepire nel
2011, 2012 e 2013 un trattamento economico complessivo maggiore di quello del 2010.

e Per “eventi straordinari della dinamica retributiva” potrebbero intendersi le promozioni
dovute ad una maggiore anzianita di servizio, ma cosi non & di certo, visto che la norma fa
salvo “in ogni caso quanto previsto dal comma 21, terzo e quarto periodo”, il quale
statuisce che “Per il personale di cui all’articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni le progressioni di carriera comungque denominate
eventualmente disposte negli anni 2011, 2012 e 2013 hanno effetto, per i predetti anni, ai
fini esclusivamente giuridici.”

e Per “eventi straordinari della dinamica retributiva” potrebbe comunque anche intendersi
I'adibizione a diversa mansione nel corso del triennio 2011-2013 rispetto al 2010, le
retribuzioni connesse ad indennita di turno, la reperibilita, i servizi esterni, il lavoro
notturni, i festivi, l'ordine pubblico, le missioni nel territorio nazionale, il lavoro
straordinario. Ma sono questi “eventi straordinari della dinamica retributiva”? E se lo sono,
per quale motivo la norma preciserebbe che dal blocco del trattamento economico vengono
specificatamente fatte salve le “missioni all’estero”? Che bisogno c’era di specificarlo se
nell’'indicare gli “eventi straordinari della dinamica retributiva” si intendesse fare salve
tutte le retribuzioni connesse a specifici servizi, che di “evento straordinario” — ad esser
onesti — non hanno certo alcunché?

e Ma anche: rientrano tra gli “eventi straordinari della dinamica retributiva”, l'assegno
funzionale a 17, 27 e 32 anni di servizio, lo scatto aggiuntivo agli Assistenti Capo ed ai
Sovrintendenti Capo che abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica,
I'emolumento pensionabile ai Vice lIspettori che abbiano compiuto un anno di effettivo
servizio nella qualifica ed agli Ispettori che abbiano compiuto tre anni e sei mesi di
effettivo servizio nella qualifica, il trattamento economico da Ispettore Superiore dopo 10
anni di permanenza nella qualifica di Ispettore Capo, lo scatto aggiuntivo agli Ispettori
Superiori-Sostituti Ufficiali di Pubblica Sicurezza che abbiano maturato sette anni di
effettivo servizio nella qualifica, I'assegno di valorizzazione dirigenziale per i Vice
Questori Aggiunti?
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v Art. 9 comma 21

e La disposizione e tesa a “negare l'utilita degli anni 2011, 2012 e 2013 ai fini della
maturazione delle classi e degli scatti di stipendio” ed i corrispettivi economici dovuti in
caso di “progressioni di carriera comunque denominate eventualmente disposte negli anni
2011, 2012 e 2013”. Nel caso in cui nel triennio 2011-2013 un poliziotto consegue la
promozione al grado superiore (da Agente ad Agente Scelto, da Agente Scelto ad
Assistente, etc.. ... ma anche a seguito del superamento di un concorso per qualifica o
ruolo superiore), detta promozione ha effetto solo ai fini giuridici (maggiore responsabilita
e carichi di lavoro) e non ai fini economici (nessun centesimo in piu verra percepito per le
funzioni superiori che si verra chiamati ad espletare!).
Si tratta di negare incrementi economici che variano dai 400 ai 1200 euro annui ... e gli
anni di diniego degli aumenti economici per le progressioni di carriera sono 3!!

v Art. 8 comma 11-bis

Si tratta di una norma che prevede I'attribuzione di risorse, soli 80 milioni di euro per i soli

anni 2011 e 2012 (non anche per il 2013 che rimarrebbe scoperto), che dovrebbero garantire

“misure perequative” che compensino e negazioni economiche previste dall’art. 9 comma 21

(... “gli 2011, 2012 e 2013 non sono utili ai fini della maturazione delle classi e degli scatti di

stipendio” ... “le progressioni di carriera comunque denominate eventualmente disposte negli

anni 2011, 2012 e 2013 hanno effetto, per i predetti anni, ai fini esclusivamente giuridici” ...),

ma non €& dato sapere di che “misure perequative” si tratta, né come quelle poche risorse

potranno perequare TUTTI i citati tagli (in maniera del tutto assurda si rimanda a “decreti ...

Su proposta”, etc.. etc..

Nulla di chiaro, quindi! E questo Governo ci ha insegnato che quando non Si esprime in
maniera chiara abbiamo ben poco da stare tranquilli!!

La manovra & stata approvata, ma alla votazione finale hanno preceduto una serie di “ordini
del giorno” finalizzati ad ottenere dal Governo quella chiarezza che il COISP ha denunciato
che mancava.

Sono “ordini _del giorno” presentati da parlamentari vicini ai poliziotti, ma anche da esponenti
della maggioranza che si erano resi conto (... costretti dalla nostra forte protesta in tutte le
citta d’'ltalia teatro della “pacifica invasione” delle sagome dei poliziotti pugnalati alle
spalle) della necessita che il Governo espliciti in maniera limpida gli effetti ed il significato
delle norme che riguardano il personale del Comparto Sicurezza e Difesa.

Il Governo |li ha “accolti” pretendendo pero laloro “riformulazione” ...

Vi invitiamo a leggerli attentamente ed a prendere atto che di questo Governo non possiamo
proprio fidarci!!

La mobilitazione del COISP prosegue!!
Sara un autunno caldissimo per il Governo!!!

O CI RESTITUISCONO TUTTO
OPPURE SE NE DEVONO ANDARE A CASA

ED IL PROSSIMO GOVERNO PRIMA DI
AVERE I VOTI DEI POLIZIOTTI E DELLE LORO
FAMIGLIE DOVRA’ SOTTOSCRIVERE UN
ACCORDO

VOGLIAMO QUELLO STIPENDIO DI CUI ABBIAMO
DIRITTO PER IL LAVORO CHE SVOLGIAMO!!

p.s.: A breve pubblicheremo i nomi di tutti i Parlamentari che hanno votato la manovra
finanziaria. ANDREMO A TROVARLI A CASA UNO PER UNO!!
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ROMA - PIAZZA DEL VIMINALE
IN MOSTRA L'ARROGANZA DEL POTERE

Nella mattinata del 21 luglio 2010, il COISP é sceso in piazza a Roma per protestare
contro lI'inigua manovra economica che impoverisce le famiglie dei poliziotti e pugnala
mortalmente ed alle spalle la sicurezza dei cittadini. II COISP ha manifestato il proprio
dissenso verso il Governo che si sta facendo promotore di una dissennata politica
economica che colpisce oltremodo i poliziotti, manifestando la propria sfiducia nei
confronti del Ministro dell’Interno Maroni il quale non & stato in grado (poco importa se
volontariamente o meno) di mantenere gli impegni presi con i poliziotti e di tutelarne i
diritti e la specificita del lavoro prestato a favore della collettivita. II| COISP ha chiesto le
dimissioni del Ministro Maroni con una manifestazione che si e svolta in piazza del
“VIMINALE”, la CASA MADRE DEI POLIZIOTTI, il Palazzo del Ministero dell’'Interno che
anche nell'immaginario collettivo rappresenta un baluardo a difesa dei cittadini dai
soprusi, che assicura il vivere civile e democratico nella Nostra Nazione, che assicura la
possibilita e la liberta di esprimere liberamente il pensiero, cosi come stabilito dalla
Nostra Costituzione che all’art.21 sancisce che “TUTTI | CITTADINI HANNO DIRITTO DI
MANIFESTARE LIBERAMENTE IL PROPRIO PENSIERO CON LA PAROLA, LO SCRITTO
E OGNI ALTRO MEZzZO DI DIFFUSSIONE”. Ebbene, il COISP ha posto in essere il
proprio diritto a manifestare liberamente e lo stava facendo nel rispetto della Legge,
guando improvvisamente il Prefetto VALERI, che ricopre il delicato incarico di
responsabile della Segreteria del Dipartimento della Pubblica Sicurezza, si & precipitato
fuori dal palazzo del Viminale ed & giunto nella piazza scosso non si sa bene da cosa,
infischiandosene del fatto che solo I'Autorita di Pubblica Sicurezza pud intervenire per
disciplinare lo svolgimento di una manifestazione, avventandosi contro i POLIZIOTTI del
COISP che stavano mostrando uno striscione recante la scritta “MINISTRO DIMETTITI!
ANCHE TU!".

IL PREFETTO VALERI HA SPINTONATO | POLIZIOTTI CHE STAVANO
ORDINATAMENTE MANIFESTANDO IL PROPRIO DISSENSO Al TAGLI INIQUI DELLA
MANOVRA FINANZIARIA, HA STRAPPATO, DANNEGGIANDOLO

IRRIMEDIABILMENTE, LO STRISCIONE DEL COISP ED HA CONTINUATO AD
AGGREDIRE VERBALMENTE E FISICAMENTE | POLIZIOTTI-SINDACALISTI.

E stato un fatto di assoluta gravita che non pud essere tollerato in un Paese
democratico, nemmeno se e dovuto, com’e probabile, alle evidenti pressioni politiche a
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cui il Dipartimento della P.S. e sottoposto, e che vorrebbero far zittire il profondo
malessere che sempre piu cresce tra i poliziotti, cercando di proibire persino le legittime
manifestazioni operate anche davanti al NOSTRO Ministero dell'lnterno. Quanto
accaduto rappresenta l|'evidente necessita di assecondare il potente di turno a
prescindere dalla Legge. | video in nostro possesso sono chiari, la faccia del Prefetto
VALERI e la sua espressione di violenza gratuita ed infondata contro Poliziotti che
manifestano liberamente e nel rispetto assoluto delle Leggi contro _una manovra
economica che affama le loro famiglie, € una faccia ed un’'espressione che i poliziotti
non vogliono piu vedere, & la faccia di una persona che, per quanto ci riguarda, in alcun
modo puo rappresentare un’Amministrazione come quella della Pubblica Sicurezza che
mai_ed in_alcun caso puo essere o0 presentarsi come arrogante ed irrispettosa della
Legge. Evidentemente il passato non ha ancora insegnato molto a queste persone!

I COISP ha inviato una lettera al Signor Capo della Polizia, di cui abbiamo sempre
avuto massima fiducia e stima, per denunciare i fatti gravi sopra descritti.

Il Prefetto VALERI dovrebbe comungue prendere atto, autonomamente, che i
comportamenti messi in atto, per la loro gravita, lo hanno reso incompatibile con la
prosecuzione del suo incarico presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

FINANZIARIA E SINDACATI... LA
DEMAGOGIA DEL “CORTIGIANO
SALTAMARTINI”

“E’ veramente
indecente quanto
dichiarato dal

Senatore
Saltamartini, il
quale per
conservare il
proprio scranno a Palazzo Madama non
esita a svendere [I'onore di avere
indossato la divisa della Polizia per
vestire i colorati panni del fedele
cortigiano del re”. Lo ha affermato il
Segretario Generale del COISP Franco
Maccari, commentando le frasi del
parlamentare Pdl, ex dirigente sindacale
del Sap, a difesa della legge Finanziaria
che avrebbe “salvaguardato il principio di
specificita delle forze di polizia e delle
forze armate con lo stanziamento di 160
milioni nel biennio 2011 e 2012 solo per
guesto comparto” e contro la quale ci
sarebbe stata la contestazione di
“sindacati politicizzati” che hanno “solo
dimostrato demagogia”. “Demagogiche -
ha detto Maccari — sono le misure
previste dalla Finanziaria, e le cifre
stanziate sono solo fumo, perché non
comporteranno alcun beneficio concreto

per gli Operatori della Sicurezza, che al
grave danno vedono aggiungersi una
beffa mortificante!”. “Ci saremmo
aspettati dal Senatore Saltamartini
almeno un briciolo di onesta intellettuale
e di rispetto per i suoi ex colleghi: invece
ha dimostrato ancora una volta quale sia
la sua concezione dell’autonomia e della
indipendenza di un Sindacato di Polizia.
Lui che il “suo” Sindacato I'ha svenduto
ai_saldi - ha concluso il Segretario
Generale del COISP - per _conquistarsi
un posto al sole tra le veline, i lacche, i
nani e le ballerine di questo Governo che
ha pugnalato alle spalle I'intero
Comparto Sicurezzal!”. Su www.coisp.it.

CONCORSI ISPETTORE SUPERIORE

La Direzione Centrale per le Risorse
Umane ha richiesto l'invio all'Ufficio Il
Attivita Concorsuali - tassativamente
entro e non oltre il 6 agosto 2010 - della
copia del foglio matricolare, aggiornato
alla data del 31 dicembre 2005 e dei
rapporti informativi relativi agli anni 2003
— 2004 - 2005, dei candidati che hanno
superato la prova scritta d’esame relativa
al concorso interno, per titoli ed esami, a
112 posti per la promozione alla qualifica
di Ispettore Superiore —  Sostituto
Ufficiale di Pubblica Sicurezza, indetto
con D.M. 26 maggio 2009. | nominativi
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dei predetti candidati € consultabile sul
sito del COISP www.coisp.it.
Per il successivo concorso a 171 posti di
Ispettore Superiore la Commissione
d’esame sara la seguente:

e Presidente Dirig. Gen. A. D’Alfonso
Componenti:
Primo Dirig. Scali Domenico
Primo Dirig. Grassi Andrea
Primo Dirig. Palazzuoli Laura
V.Q. Agg. Angeloni Rosalba

CONCORSO VICE PERITO TECNICO
MISSIONE

Il Dipartimento della P.S. ha formalmente
concesso l'autorizzazione a recarsi in
missione per i colleghi che il 7 settembre
parteciperanno al concorso interno per
titoli ed esami, a 266 posti per l'accesso
alla qualifica di V. Perito Tecnico, indetto
con decreto 24/9/2008. Su www.coisp.it.

CONCORSO SOVRINTENDENTE
RETTIFICA GRADUATORIA

E’ stato pubblicato il decreto di rettifica
della graduatoria di merito del concorso
interno, per titoli di servizio ed esame
scritto, a 108 posti per l'accesso al corso
di formazione professionale per la
nomina alla qualifica di Vice
Sovrintendente indetto con D.M.
19/9/2008, successivamente elevati a
291 con D.M. 3/7/2009. Su www.coisp.it

SELEZIONE PERSONALE ALL'ESTERO |

L’Agenzia Frontex ha avviato le
selezioni per il reclutamento di wun
esperto nazionale distaccato (END). Le
domande possono essere presentate
entro il 24 agosto.

Il Segretariato Generale del Consiglio
dell’lUnione Europea ha avviato Ile
selezioni di personale da destinare alla
missione Eulex in Kossovo. Le domande
possono essere presentate entro il 9
agosto. Su www.coisp.it.

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

E’' stata emanata la circolare relativa
all'aggiornamento professionale del

personale della Polizia di Stato per
I'anno 2010. Su www.coisp.it.

PERSONALE AGGREGATO POSTI
POLIZIA ESTIVI

Il Dipartimento della P.S. ha emanato
una circolare inerente al trattamento
economico di missione spettante al
personale aggregato presso i posti di
polizia temporanei per la stagione estiva
2010. Su www.coisp.it.

CORSI CINOFILI

Il Dipartimento della P.S. ha emanato
una circolare riguardante il 22° corso di
formazione per conduttori cinofili
antidroga, in programmazione dal 10
novembre 2010 al 1 aprile 2011, presso il
Centro Coordinamento dei Servizi Cinofili
di Nettuno (RM), in cui & prevista la
partecipazione di nr. 7 dipendenti della
Polizia di Stato ruoli Sovrintendenti ed
Assistenti e Agenti. Inoltre, con altra
circolare, e stata avviata la selezione per
I'accesso ai corsi di qualificazione per
conduttori cinofili di prevenzione
generale e tutela dell'ordine pubblico.
La programmazione del corso é prevista
dal 1° novembre 2010 al 28 maggio
2011, presso il medesimo Centro di
Nettuno. Prevista la partecipazione di nr.
6 dipendenti della Polizia di Stato ruoli
Sovrintendenti ed Assistenti e Agenti. Su
WWW.Ccoisp.it.

SCUOLA SERVIZI A CAVALLO

Il Dipartimento della P.S. ha reso nota
I’assegnazione di personale presso la
Scuola aperta per i servizi di Polizia per
le Forze dell'Ordine ad ordinamento
civile, sita nel Comune di Burgos (Ss), in
localita Foresta Burgos. Su www.coisp.it.

LETTERA PER REPARTO MOBILE
TARANTO

Il COISP, con le O0O.SS. del cartello, ha
chiesto al Capo della Polizia I'elevazione
del Distaccamento di Taranto,
dipendente dal Rep. Mobile di Bari, a
Rep. Mobile autonomo. Su www.coisp.it.
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DIRIGENTI — ADEGUAMENTO
STIPENDIALE

E’ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il
decreto inerente all’adeguamento ISTAT
del personale non contrattualizzato.
Il provvedimento dispone che Le misure
degli stipendi, dell'indennita integrativa
speciale e degli assegni fissi e
continuativi, del personale dirigente della
Polizia di Stato e qualifiche e gradi
corrispondenti dei corpi di polizia civili e
militari, in vigore alla data del 1° gennaio
2009 sono incrementate, a decorrere dal
1° gennaio 2010, in misura percentuale
pari al 3,09 per cento. Su www.coisp.it.

APPROVATO NUOVO CODICE DELLA
STRADA ED EMANATA CIRCOLARE

E® legge il nuovo Codice della Strada.
Le nuove norme sono state approvate la
scorsa settimana in maniera definitiva
dall’Aula del Senato, giusto in tempo per
il grande esodo estivo. Tra le varie
novita il nuovo Codice riconosce gli
animali come “esseri senzienti”, principio
in vigore dal gennaio scorso con il
Trattato dell’Unione Europea. Per la
prima volta & diventato diritto-dovere
soccorrere gli animali feriti. Tutte Ile
innovazioni introdotte su www.coisp.it.
Il Dipartimento della P.S. ha emanato
un'apposita circolare inerente alle nuove
norme del Codice.

CONGEDO PER ASSISTENZA DISABILE

Su www.coisp.it & possibile consultare un
parere del Ministero del Lavoro in ordine
alla possibile configurabilita dell’istituto
del congedo per assistenza a familiare in
situazione di handicap grave durante il
periodo di svolgimento dell’attivita
lavorativa da parte dello stesso disabile.
Si fa riferimento al congedo
“straordinario” retribuito, per I'assistenza
a familiare con handicap in situazione di
gravita, introdotto dall’art. 80, comma 2,
della L. n. 388/2000, nel limite massimo
di due anni e rientrante, ex art. 4, comma
2, L. n.53/2000, nel congedo “per gravi e
documentati motivi familiari”. Secondo il
Ministero alla luce dell’attuale normativa,

il diritto alla fruizione del congedo de
guo da parte del familiare non puo
essere escluso, a priori, nei casi in cui il
disabile svolga, per il medesimo periodo,
attivita lavorativa.

INTERROGAZIONE CONTRO
GENERALE C.C.

Alcuni deputati dell'lIDV hanno presentato
un’'interrogazione parlamentare al
ministro della Difesa affinché si faccia
piena luce su wuna missiva che il
comandante interregionale carabinieri
«Vittorio Veneto», generale Massimo
ladanza, avrebbe inviato agli organi di
rappresentanza militare nella quale nega
"de facto” un diritto che costituisce
oggetto di speciale tutela costituzionale,
ovvero la norma prevista dall'art. 49 in
base alla quale "tutti i cittadini hanno
diritto di associarsi liberamente in partiti
per concorrere con metodo democratico a
determinare la politica nazionale".
Su www.coisp.it.

PREMIO GIOVANNI PALATUCCI

Il Dipartimento della P.S. ha istituito tre
premi di 1.500 euro cadauno, a beneficio
dei dipendenti in servizio effettivo della
Polizia di Stato e dei figli dei dipendenti
che nell'anno accademico 2008-2009
abbiano discusso una tesi di laurea
avente per oggetto argomenti inerenti
alla "shoah", al razzismo, alla societa
multietnica ed alle problematiche
connesse al dialogo inter-religioso
(cristianofobia, islamofobia, giudeofobia).
Le istanze devono essere presentate
entro il 20 settembre 2010.
Su www.coisp.it.

BORSA DI STUDIO

La Fondazione “lgino Betti”, ente morale
con sede in Roma, ha riservato 5 borse
di studio a favore dei figli e degli orfani
della Polizia di Stato. Su www.coisp.it.

PADOVA - RADUNO EX CELERINI

Avra luogo a Padova il prossimo 11
settembre il 7° raduno Appartenenti ex 2°
Reparto Celere Padova. Su www.coisp.it.
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CATANZARO
SERATA SU SICUREZZA STRADALE

CORSI AUTODIFESA CONTRO LA
VIOLENZA

T

INTERU’E‘JTG TECN ICO: MASSIMO ARCLRI
[ OELLA SEGPE"I’ERIA P‘QDVINCIALE DELY SINDACATO DI POLIZIA COISP.
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Annallsa Barone S:Ivla Gacla Alessm e Carmme
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Il collega Glanluca MUOIO

in servizio
presso il Commissariato di P.S. di Gaeta
ha conquistato lo scorso 25 luglio a Roma
il Titolo Mondiale (Senior) di Tiro a Volo di

Fossa Universale 2010 individuale ed a
squadre, rappresentando la Nazionale
Italiana, con il punteggio di 197 piattelli
rotti su 200. Inoltre, il 15 luglio ha
conquistato il Titolo Italiano interforze,
categoria Ecc.za, stessa disciplina con 96
piattelli rotti su 100.

Il Ministero dell’Interno ha sottoscritto un
protocollo d’intesa con il Ministero delle
pari Opportunita per la prevenzione ed il
contrasto della violenza sessuale e di
ogni genere con la stipula di convenzioni
per I'attivazione di corsi di autodifesa per
i cittadini. Su www.coisp.it.

REALmente — GIOVEDI' 5 AGOSTO

- ,6
0 )| 2 {

Giovedi 05 Agosto 2040=a0dra in onda Realmente
una rubrica quindicinale di approfor&iimento

condotta da un esperto, che affrontéra temi
di Criminologia, Psicologia, Sicurezza e hl Cronaca.

Sono previsti contributi in diretta e reglstratl di
esperti anche internazionali, testlmohranze,
reportage e molto altr
" Inonda aPGJDV-EBP sul portale
W
w8 wwwicoisp.it
' ..c0|spnewsportale.it
e sul contenitore multimediale CoispMedia

PENSIERI IN DISEGNI O
DISEGNI IN PENSIERI?

Seconde uma recente ricerca, chi racconta
bugie rimane giovane piua lunge
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