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Giovedì 29 luglio 2010, ore 13.30 circa :  è questa una data che i  Pol iz iot t i  dovranno r icordare 
sempre!!  

La Camera dei  Deputat i ,  con l ’ennesimo voto di  f iducia da parte del  Governo, ha approvato  in  
v ia def ini t iva i l  d isegno di  legge di  conversione del decreto- legge 31 maggio 2010, n.  78,  
recante misure urgent i  in mater ia di  stabi l izzazione f inanziar ia e di  compet i t iv i tà economica. 
296 “signor i  deputat i ”  ( i l  g iorno 15 lugl io scorso erano stat i  a l t r i  170 “s ignori  senator i ”)  hanno 
messo la f i rma sul la manovra f inanziar ia più vergognosa ed umil iante che i  Pol iz iot t i  abbiano 
mai subi to.  296 + 170 “s ignor i”  hanno pugnalato le donne e gl i  uomini  del la Pol iz ia di  Stato e 
del le al t re Forze del l ’Ordine!  

“La manovra, in sostanza,  -  hanno detto -  è basata in larga misura su r iduzioni del la spesa 
corrente ol t re che su misure di  contrasto al l ’evasione” .  In real tà,  invece, la  manovra f inanziar ia 
metterà in g inocchio migl ia ia di  famigl ie d i  pol iz iot t i ,  carabinier i ,  f inanzier i ,  mi l i tar i ,  peni tenziar i ,  
forestal i ,  mentre consenti rà a i  sol i t i  evasor i  f iscal i  d i  cont inuare a rubare (ogni g iorno abbiamo 
modo di  apprendere le cont inue gesta di  cr icche di  mar iuol i  che nel  nostro Paese hanno trovato 
la possib i l i tà d i  arr icchirs i  sul le spal le d i  coloro che le tasse le pagano f ino al l ’u l t imo centesimo, 
ed a vol te anche di  p iù!) .   Al  termine del la votazione  del la manovra f inanziar ia al la Camera, s i  
sono registrat i  g l i  Applausi  dei  deputat i  dei  gruppi Popolo del la L ibertà e Lega Nord Padania :  
anche di  questo non c i  dovremo diment icare!  Come abbiamo più vol te puntual izzato, le norme 
che maggiormente c i  penal izzano sono le seguenti :  

Art.  9  commi  1  e  21
(Contenimento  del le  spese   in  mater ia  di   impiego  pubbl ico)  

 
1. Per  gli anni 2011, 2012 e 2013  il  trattamento economico  complessivo dei  singoli dipendenti,  anche di qualifica 

dirigenziale,  ivi  compreso  il  trattamento  accessorio,  previsto  dai  rispettivi  ordinamenti  delle  amministrazioni 
pubbliche  inserite nel  conto economico  consolidato della pubblica amministrazione, come  individuate dall’Istituto 
nazionale di  statistica  (ISTAT) ai  sensi del  comma 3 dell’articolo 1 della  legge 31 dicembre 2009, n. 196, non può 
superare, in ogni caso, il trattamento ordinariamente spettante nell’anno 2010, al netto degli effetti derivanti da 
eventi  straordinari  della  dinamica  retributiva,  ivi  incluse  le  variazioni  dipendenti  da  eventuali  arretrati, 
conseguimento di  funzioni diverse  in  corso d’anno,  fermo  in ogni  caso quanto previsto dal  comma  21,  terzo  e 
quarto  periodo  per  le  progressioni  di  carriera  comunque  denominate,  maternità,  malattia,  missioni  svolte 



4  

 
 

  

ffllaasshh    
Nr.31 del 2 agosto 2010  

COISP · COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA 

 
 
 
 

 3

all’estero, effettiva presenza in servizio, fatto salvo quanto previsto dal comma 17, secondo periodo1 …. 
21. … …  Per  le  categorie di personale di  cui  all'articolo  3 del decreto  legislativo  30 marzo  2001, n.165  e  successive 

modificazioni, che fruiscono di un meccanismo di progressione automatica degli stipendi, gli anni 2011, 2012 e 2013 
non sono utili ai fini della maturazione delle classi e degli scatti di stipendio previsti dai rispettivi ordinamenti. Per 
il  personale  di  cui  all’articolo  3  del  decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n. 165,  e  successive  modificazioni  le 
progressioni  di  carriera  comunque  denominate  eventualmente  disposte  negli  anni  2011,  2012  e  2013  hanno 
effetto, per i predetti anni, ai fini esclusivamente giuridici. … …  

 

Art.  8  comma  11 ‐bis  
(Contenimento  del le  spese   in  mater ia  di   impiego  pubbl ico)  

 
11‐bis. Al fine di tenere conto della specificità del comparto sicurezza‐difesa, e delle peculiari esigenze del comparto 

del soccorso pubblico, nello stato di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze è istituito un fondo 
con una dotazione di 80 milioni di euro annui per ciascuno degli anni 2011 e 2012 destinato al finanziamento di 
misure perequative per il personale delle forze Armate, delle Forze di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco  interessato  alle  disposizioni  di  cui  all’art.  9,  comma  21.  Con  decreto  del  presidente  del  Consiglio  dei 
ministri,  su  proposta  dei  Ministri  competenti,  sono  individuate  le  misure  e  la  ripartizione  tra  i  Ministeri 
dell’interno,  della  difesa,  delle  infrastrutture  e  trasporti,  della  giustizia,  dell’economia  e  delle  finanze  e  delle 
politiche agricole, alimentari e forestali delle risorse del fondo di cui al primo periodo. Il Ministro dell’economia e 
delle finanze è autorizzato a disporre, con  propri decreti, le occorrenti variazioni di bilancio. 

 

Art.  9  comma  30  
Gli  effett i  dei  provvedimenti  normativi  di   cui  al l 'art icolo  3,   comma  155,   secondo  periodo,  del la  
legge  24  dicembre  2003,  n.  350,  decorrono  dal  1   °  gennaio  2011  

 
(La   re laz ione   tecnica   del   ddl ,   nel la   parte   relat iva   a   ta le   comma,   prec isa   che   s i   sta   parlando   del  
nostro  Riordino  del le  carr iere,  attestando  spec i f icatamente  che:  
“L’art ico lo   3,   comma   155,   secondo   periodo,   del la   legge   24   dicembre   2003,   n.   350   (Legge  
F inanz iar ia   2004)   ha   stanz iato   del le   r isorse   f inal izzate   al   Riordino   dei   Ruol i   e   del la   carr iere   del  
personale   non   dirett ivo   e   non   dir igente   del   Comparto   S icurezza ‐Difesa.   Tal i   r isorse   pur   stanz iate  
dal la   legge   F inanz iar ia   2004,   sono   state   ut i l izzate   in   parte   dal l ’art ico lo   6   del   decreto ‐ legge   19  
settembre  2004,  n.  238   (euro  11.509.000  per   l ’anno  2004,  euro  3.586.000  per   l ’anno  2005  ed  euro  
2.996.000  a  decorrere  dal l ’anno  2006) .  
Pertanto,   le   r isorse   res idue   pari   a   770   mil ioni   di   euro   lordi   (da   ut i l i zzare   so ltanto   per   la  
correspons ione   di   emolumenti   una   tantum)   possono   essere   soppresse   in   quanto   non   ancora  
uti l i zzate   per   le   f inal ità   previste   dal la   norma.   Rimangono,   tuttavia,   stanziate   le   r isorse   a  
regime  pari  a  119  mil ioni  a  decorrere  dal l ’anno  2011 .”   )  

 

Art.  9  comma  17  
Non  s i  dà   luogo,  senza  possib i l i tà  di  recupero,  al le  procedure  contrattual i  e  negozial i  relat ive  al  
tr iennio   2010 ‐2012   del   personale   di   cui   al l ’art ico lo   2,   comma   2   e   art icolo   3   del   decreto  
leg is lat ivo   30   marzo   2001,   n.   165   e   success ive   modif icaz ioni .   È   fatta   salva   l ’erogazione  
del l ’ indennità   di   vacanza   contrattuale   nel le   misure   previste   a   decorrere   dal l ’anno   2010   in  
appl icaz ione  del l ’art icolo  2,  comma  35,  del la   legge  22  dicembre  2008,  n.  203.  

Ebbene, g l i  ef fet t i  del la manovra nel le tasche dei  Pol iz iot t i  sono assolutamente disastrosi ,  così  
come quel l i  sul la legi t t ima pretesa di  un Riordino del le Carr iere che avrebbe f inalmente posto 
r imedio al le tante s i tuazioni  aberrant i ,  che avrebbe confer i to digni tà al le nostre funzioni  ed i l  

                                            
1  S i  r i po r ta  l ’ a r t i co lo  9  comma 17 ,  secondo  pe r iodo :  “E ’  fa t ta  sa l va  l ’e roga zione  de l l ’ i ndenn i tà  d i  vacan za 

con t ra t tua le  ne l l e  misu re  p rev is te  a  decor re re  da l l ’a nno  2010  in  app l i ca zione  de l l ’a r t i co lo  2 ,  comma 35 ,  de l l a  
l egge 22  d i cembre  2008 ,  n .  203 . ”  
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doveroso r iconoscimento al la professional i tà ed al la cont inua abngeazione che ci  è r ichiesta 
nel l ’espletamento del  serviz io:  con sol i  119 mi l ioni  d i  euro a decorrere dal  2011 non potrà 
esserc i  a lcun buon r iordino del le Carr iere!  Ma la cosa ancora più pazzesca è la totale 
genericità di  alcune delle suddette norme, scritte in maniera assolutamente atecnica così  
da lasciare al le più disparate interpretazioni,  cui precederà -  ed è ancor peggio -  una 
generale incertezza sugli  effett i  che produrranno sul trattamento economico fondamentale 
ed accessorio dei poliziott i .  

Lo abbiamo già scr i t to ma lo r ipet iamo: 

  Art.  9 comma 1 
  La disposizione blocca per g l i  anni  2011, 2012 e 2013 i  t rat tament i  economici  indiv idual i  a l  

l ivel lo di  quel l i  del  2010, fat ta eccezione per gl i  incrementi  corr ispondenti  a l l ’entrata a 
regime del le misure del l ’ IVC ( indenni tà di  vacanza contrat tuale) .  

  La norma fa r i fer imento al  “ t rattamento  ordinar iamente spet tante nel l ’anno 2010” ,  ed “al 
net to degl i  ef fet t i  der ivant i  da eventi  s traordinar i  del la d inamica retr ibut iva, iv i  inc luse le 
var iazioni  d ipendent i  da eventual i  arretrat i ,  conseguimento di  funzioni d iverse in corso 
d ’anno, fermo in ogni caso quanto previsto dal  comma 21, terzo e quarto per iodo per le 
progressioni  d i  carr iera comunque denominate, materni tà, malatt ia,  miss ioni  svol te 
al l ’estero,  ef fet t iva presenza in serviz io ” ,  ma gl i  ef fet t i  non sono assolutamente chiar i  in 
quanto se da una parte sembra che non debba prodursi  ef fet t i  negat iv i  sul  t rat tamento 
economico degl i  anni 2011, 2012 e 2013 l ’eventuale minore “ trat tamento economico” 
dovuto,  nel  corso del  2010, a “materni tà e malat t ie” ,  e che l ’eventuale maggiore 
“ trat tamento economico” dovuto, nel  t r iennio 2011-2013, a “missioni  svol te al l ’estero”  non 
debba essere inf ic iato da un minore trat tamento economico percepi to nel  2010, r isul ta 
davvero incomprensibi le,  o comunque per nul la trasparente, cosa s i  intenda dire con 
“event i  s traordinar i  del la d inamica retr ibut iva ” ,  e non è cer to una cosa di  poco conto atteso 
i l  fat to che pr incipalmente quest i  “eventi  s traordinar i ” permetterebbero di  percepire nel  
2011, 2012 e 2013 un trat tamento economico complessivo maggiore di  quel lo del  2010. 

  Per “eventi  s traordinar i  del la dinamica retr ibut iva ”  potrebbero intenders i  le promozioni  
dovute ad una maggiore anzianità di  serviz io,  ma così non è di  certo,  visto che la norma fa 
salvo “ in ogni  caso  quanto previsto dal  comma 21, terzo e quarto per iodo ” ,  i l  quale 
statuisce che “Per i l  personale di  cui  al l ’ar t icolo 3 del  decreto legis lat ivo 30 marzo 2001, 
n.  165, e successive modi f icazioni  le progressioni  d i  carr iera comunque denominate 
eventualmente disposte negl i  anni 2011, 2012 e 2013 hanno effet to,  per  i  predett i  anni,  a i  
f in i  esclusivamente giur idic i .”  

  Per “event i  s traordinar i  del la dinamica retr ibut iva ”  potrebbe comunque anche intendersi  
l ’adib iz ione a diversa mansione nel  corso del  t r iennio 2011-2013 r ispetto al  2010, le 
retr ibuzioni  connesse ad indennità di  turno, la reper ibi l i tà,  i  serviz i  esterni ,  i l  lavoro 
notturni ,  i  fest iv i ,  l ’ordine pubbl ico, le miss ioni nel  terr i tor io nazionale, i l  lavoro 
straordinar io.  Ma sono quest i  “eventi  s traordinar i  del la d inamica retr ibut iva ”? E se lo sono, 
per quale motivo la norma preciserebbe che dal  blocco del  t rat tamento economico vengono 
speci f icatamente fat te salve le “missioni  al l ’estero”? Che bisogno c ’era di  speci f icar lo se 
nel l ’ indicare gl i  “event i  s traordinar i  del la d inamica retr ibut iva ”  s i  intendesse fare salve 
tut te le retr ibuzioni connesse a speci f ic i  serviz i ,  che di  “evento straordinar io”  – ad esser 
onest i  – non hanno certo alcunché? 

  Ma anche: r ientrano t ra gl i  “event i  s traordinar i  del la dinamica retr ibut iva ” ,  l ’assegno 
funzionale a 17, 27 e 32 anni di  serviz io,  lo scatto aggiunt ivo agl i  Assistent i  Capo ed ai  
Sovr intendenti  Capo che abbiano maturato ot to anni d i  ef fet t ivo serviz io nel la qual i f ica,  
l ’emolumento pensionabi le  ai  Vice Ispettor i  che abbiano compiuto un anno di  ef fett ivo 
serviz io nel la qual i f ica ed agl i  Ispet tor i  che abbiano compiuto t re anni  e sei  mesi  d i  
ef fet t ivo serviz io nel la qual i f ica, i l  t rat tamento economico da Ispettore Super iore dopo 10 
anni  d i  permanenza nel la qual i f ica di  Ispettore Capo, lo scatto aggiunt ivo agl i  Ispettor i  
Super ior i-Sost i tut i  Uff ic ial i  d i  Pubbl ica Sicurezza  che abbiano maturato set te anni  d i  
ef fet t ivo serviz io nel la qual i f ica,  l ’assegno di  valor izzazione dir igenzia le per i  Vice 
Questor i  Aggiunt i? 
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  Art.  9 comma 21 
  La disposiz ione è tesa a “negare l ’ut i l i tà degl i  anni  2011, 2012 e 2013 ai  f in i  del la 

maturazione del le c lassi  e degl i  scat t i  d i  s t ipendio”  ed i  corr ispett iv i  economici  dovut i  in 
caso di  “progressioni  d i  carr iera comunque denominate eventualmente disposte negl i  anni 
2011, 2012 e 2013 ” .  Nel caso in cui  nel  t r iennio 2011-2013 un pol iz iotto consegue la 
promozione al  grado super iore (da Agente ad Agente Scelto,  da Agente Scel to ad 
Assistente, etc. .  … ma anche  a segui to del  superamento di  un concorso per qual i f ica o 
ruolo super iore) ,  detta promozione ha ef fetto solo ai  f in i  g iur id ic i  (maggiore responsabi l i tà 
e car ichi  di  lavoro) e non ai  f in i  economici  (nessun centesimo in più verrà percepi to per le 
funzioni  super ior i  che s i  verrà chiamati  ad espletare!) .  
Si  t rat ta d i  negare incrementi  economici  che var iano dai  400 ai  1200 euro annui … e gl i  
anni  d i  d in iego degl i  aumenti  economici  per  le progressioni  d i  carr iera sono 3!!  

  Art.  8 comma 11-bis 
Si trat ta di  una norma che prevede l ’at tr ibuzione di  r isorse, sol i  80 mi l ioni  d i  euro per i  sol i  
anni 2011 e 2012 (non anche per i l  2013 che r imarrebbe scoperto) ,  che dovrebbero garant i re 
“misure perequative”  che compensino e negazioni  economiche previste dal l ’ar t .  9 comma 21 
(… “gl i  2011, 2012 e 2013 non sono ut i l i  a i  f in i  del la maturazione del le c lassi  e degl i  scatt i  d i  
s t ipendio”   … “ le progressioni  d i  carr iera comunque denominate eventualmente disposte negl i  
anni 2011, 2012 e 2013  hanno effet to,  per  i  predett i  anni ,  a i  f in i  esclusivamente giur id ic i ” …), 
ma non è dato sapere di  che “misure perequat ive” s i  t rat ta,  né come quel le poche r isorse 
potranno perequare TUTTI i  c i tat i  tagl i  ( in maniera del  tut to assurda s i  r imanda a “decret i  … 
su proposta ” ,  etc. .  etc. .  

Nulla di  chiaro, quindi!  E questo Governo ci  ha insegnato che quando non si  esprime in 
maniera chiara abbiamo ben poco da stare tranquill i ! !   

La manovra è stata approvata, ma al la votazione f inale hanno preceduto una ser ie di “ordini 
del  giorno”  f inal izzat i  ad ottenere dal  Governo quel la chiarezza che i l  COISP ha denunciato 
che mancava.   

Sono “ordin i  del  g iorno” presentat i  da par lamentar i  v ic in i  a i  pol iz iot t i ,  ma anche da esponent i  
del la maggioranza che si  erano resi  conto (… costrett i  dalla nostra forte protesta in tutte le 
città d’ Italia teatro della “pacif ica invasione” delle sagome dei poliziott i  pugnalat i  al le 
spalle)  del la necessi tà che i l  Governo espl ic i t i  in  maniera l impida gl i  effet t i  ed i l  s igni f icato 
del le norme che r iguardano i l  personale del Comparto Sicurezza e Di fesa.  

I l  Governo l i  ha “accolt i” pretendendo però la loro “riformulazione” …  

Vi invi t iamo a leggerl i  at tentamente ed a prendere at to che di  questo Governo non possiamo 
propr io f idarci ! !  

La mobil i taz ione del  COISP prosegue! !  
 Sarà un autunno caldiss imo per i l  Governo!! !  

O CI RESTITUISCONO TUTTO 
OPPURE SE NE DEVONO ANDARE A CASA 

 
ED IL PROSSIMO GOVERNO PRIMA DI 

AVERE I VOTI DEI POLIZIOTTI E DELLE LORO 
FAMIGLIE DOVRA’ SOTTOSCRIVERE UN 

ACCORDO 

VOGLIAMO QUELLO STIPENDIO DI CUI ABBIAMO 
DIRITTO PER IL LAVORO CHE SVOLGIAMO!!  

 
               
p.s. :   A breve pubblicheremo i  nomi di tutt i  i  Parlamentari  che hanno votato la manovra 

f inanziaria.   ANDREMO A TROVARLI A CASA UNO PER UNO!! 
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Nel la matt inata del 21 lugl io 2010, i l  COISP è sceso in piazza a Roma per protestare 
contro l ’ iniqua manovra economica che impoverisce le famigl ie dei pol iz iott i  e pugnala 
mortalmente ed al le spal le la sicurezza dei ci t tadini .  I l  COISP ha manifestato i l  proprio 
dissenso verso i l  Governo che si  sta facendo promotore di  una dissennata pol i t ica 
economica che colpisce oltremodo i  pol iz iott i ,  manifestando la propria sf iducia nei 
confronti  del Ministro del l ’ Interno Maroni i l  quale non è stato in grado (poco importa se 
volontariamente o meno) di  mantenere gl i  impegni presi con i  pol iz iott i  e di tutelarne i  
dir i t t i  e la specif ic i tà del lavoro prestato a favore del la col lett ivi tà. I l  COISP ha chiesto le 
dimissioni del Ministro Maroni con una manifestazione che si  è svolta in piazza del 
“VIMINALE”, la CASA MADRE DEI POLIZIOTTI, i l  Palazzo del Ministero del l ’ Interno che 
anche nel l ’ immaginario col lett ivo rappresenta un baluardo a di fesa dei ci t tadini  dai 
soprusi,  che assicura i l  v ivere civi le e democratico nel la Nostra Nazione, che assicura la 
possibi l i tà e la l ibertà di  esprimere l iberamente i l  pensiero, cosi come stabi l i to dal la 
Nostra Costi tuzione che al l ’art.21 sancisce che “TUTTI I  CITTADINI HANNO DIRITTO DI 
MANIFESTARE LIBERAMENTE IL PROPRIO PENSIERO CON LA PAROLA, LO SCRITTO 
E OGNI ALTRO MEZZO DI DIFFUSSIONE”. Ebbene, i l  COISP ha posto in essere i l  
proprio dir i t to a manifestare l iberamente e lo stava facendo nel r ispetto del la Legge, 
quando improvvisamente i l  Prefetto VALERI, che ricopre i l  del icato incarico di  
responsabi le del la Segreteria del Dipart imento del la Pubbl ica Sicurezza, si  è precipi tato 
fuori  dal palazzo del Viminale ed è giunto nel la piazza scosso non si  sa bene da cosa, 
inf ischiandosene del fatto che solo l ’Autori tà di  Pubbl ica Sicurezza può intervenire per 
discipl inare lo svolgimento di  una manifestazione, avventandosi contro i  POLIZIOTTI del 
COISP che stavano mostrando uno str iscione recante la scri t ta “MINISTRO DIMETTITI! 
ANCHE TU!”.  

 

IL PREFETTO VALERI HA SPINTONATO I POLIZIOTTI CHE STAVANO 
ORDINATAMENTE MANIFESTANDO IL PROPRIO DISSENSO AI TAGLI INIQUI DELLA 
MANOVRA FINANZIARIA, HA STRAPPATO, DANNEGGIANDOLO 
IRRIMEDIABILMENTE, LO STRISCIONE DEL COISP ED HA CONTINUATO AD 
AGGREDIRE VERBALMENTE E FISICAMENTE I POLIZIOTTI-SINDACALISTI. 

È stato un fatto di  assoluta gravità che non può essere tol lerato in un Paese 
democratico, nemmeno se è dovuto, com’è probabi le, al le evidenti  pressioni pol i t iche a 
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cui i l  Dipart imento del la P.S. è sottoposto, e che vorrebbero far zi t t i re i l  profondo 
malessere che sempre più cresce tra i  pol iziot t i ,  cercando di  proibire persino le legit t ime 
manifestazioni operate anche davanti  al NOSTRO Ministero del l ’ Interno. Quanto 
accaduto rappresenta l ’evidente necessità di  assecondare i l  potente di  turno a 
prescindere dal la Legge. I  v ideo in nostro possesso sono chiar i ,  la faccia del Prefetto 
VALERI e la sua espressione di violenza gratui ta ed infondata contro Pol iz iott i  che 
manifestano l iberamente e nel r ispetto assoluto del le Leggi contro una manovra 
economica che affama le loro famigl ie, è una faccia ed un’espressione che i  pol iz iott i  
non vogl iono più vedere, è la faccia di  una persona che, per quanto ci  r iguarda, in alcun 
modo può rappresentare un’Amministrazione come quel la del la Pubbl ica Sicurezza che 
mai ed in alcun caso può essere o presentarsi  come arrogante ed irr ispettosa del la 
Legge. Evidentemente i l  passato non ha ancora insegnato molto a queste persone!   

I l  COISP ha inviato una lettera al Signor Capo della Polizia, di cui abbiamo sempre 
avuto massima fiducia e stima, per denunciare i  fatti  gravi sopra descritti . 

I l  Prefetto VALERI dovrebbe comunque prendere atto, autonomamente, che i 
comportamenti messi in atto, per la loro gravità, lo hanno reso incompatibile con la 
prosecuzione del suo incarico presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza. 
 

FINANZIARIA E SINDACATI… LA 
DEMAGOGIA DEL “CORTIGIANO 

SALTAMARTINI” 
 

 

“E’ veramente 
indecente quanto 
dichiarato dal 

Senatore 
Saltamart ini ,  i l  
quale per 
conservare i l  

proprio scranno a Palazzo Madama non 
esita a svendere l ’onore di  avere 
indossato la divisa del la Polizia per 
vestire i  colorati  panni del fedele 
cort igiano del re”.  Lo ha affermato i l  
Segretario Generale del COISP  Franco 
Maccari, commentando le frasi del 
parlamentare Pdl,  ex dir igente sindacale 
del Sap, a di fesa del la legge Finanziaria 
che avrebbe  “salvaguardato i l  pr incipio di  
specif ic i tà del le forze di  pol iz ia e del le 
forze armate con lo stanziamento di  160 
mil ioni  nel biennio 2011 e 2012 solo per 
questo comparto”  e contro la quale ci  
sarebbe stata la contestazione di  
“sindacati  pol i t ic izzati” che hanno “solo 
dimostrato demagogia” .  “Demagogiche  – 
ha detto Maccari  – sono le misure 
previste dal la Finanziar ia, e le ci fre 
stanziate sono solo fumo, perché non 
comporteranno alcun beneficio concreto 

per gl i  Operatori  del la Sicurezza, che al 
grave danno vedono aggiungersi  una 
beffa mort i f icante!”.      “Ci saremmo 
aspettat i  dal Senatore Saltamartini  
almeno un briciolo di  onestà intel lettuale 
e di  r ispetto per i  suoi ex col leghi:  invece 
ha dimostrato ancora una volta quale sia 
la sua concezione del l ’autonomia e del la 
indipendenza di un Sindacato di  Pol iz ia. 
Lui che i l  “suo” Sindacato l ’ha svenduto 
ai  saldi  -  ha concluso il  Segretario 
Generale del COISP -  per conquistarsi 
un posto al  sole tra le vel ine, i  lacchè, i  
nani e le bal ler ine di questo Governo che 
ha pugnalato al le spal le l ’ intero 
Comparto Sicurezza!”.  Su www.coisp. i t .  
 

CONCORSI ISPETTORE SUPERIORE 
 

La Direzione Centrale per le Risorse 
Umane ha r ichiesto l ' invio al l 'Uff ic io I I I  
Att ivi tà Concorsual i  – tassativamente 
entro e non oltre i l  6 agosto 2010 - del la 
copia del fogl io matricolare, aggiornato 
al la data del 31 dicembre 2005 e dei 
rapport i  informativi  relat ivi  agl i  anni 2003 
– 2004 – 2005, dei candidat i  che hanno 
superato la prova scri t ta d’esame relat iva 
al  concorso interno, per t i tol i  ed esami, a 
112 posti  per la promozione al la qual i f ica 
di  Ispettore Superiore – Sosti tuto 
Uff ic iale di  Pubbl ica Sicurezza, indetto 
con D.M. 26 maggio 2009. I  nominativi  
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dei predett i  candidat i  è consultabi le sul 
si to del COISP www.coisp. i t .  
Per i l  successivo concorso a 171 posti  di 
Ispettore Superiore la Commissione 
d’esame sarà la seguente: 

  Presidente Dir ig. Gen. A. D’Alfonso 
  Componenti :  
  Primo Dirig. Scal i  Domenico 
  Primo Dirig. Grassi Andrea 
  Primo Dirig. Palazzuol i  Laura 
  V.Q. Agg. Angeloni Rosalba  

 

CONCORSO VICE PERITO TECNICO 
MISSIONE 

 

I l  Dipart imento del la P.S. ha formalmente 
concesso l 'autorizzazione a recarsi  in 
missione per i  col leghi che i l  7 settembre 
parteciperanno al concorso interno per 
t i tol i  ed esami, a 266 post i  per l 'accesso 
al la qual i f ica di  V. Peri to Tecnico, indetto 
con decreto 24/9/2008. Su www.coisp. i t .  
 

CONCORSO SOVRINTENDENTE 
RETTIFICA GRADUATORIA 

 

E ’  stato pubbl icato i l  decreto di  rett i f ica 
del la graduatoria di meri to del concorso 
interno, per t i tol i  di  servizio ed esame 
scri t to, a 108 posti  per l 'accesso al  corso 
di formazione professionale per la 
nomina al la qual i f ica di Vice 
Sovrintendente indetto con D.M. 
19/9/2008, successivamente elevat i  a 
291 con D.M. 3/7/2009.  Su www.coisp.i t  
 

SELEZIONE PERSONALE ALL’ESTERO 
 

L ’Agenzia Frontex  ha avviato le 
selezioni per i l  reclutamento di un 
esperto nazionale distaccato (END). Le 
domande possono essere presentate 
entro i l  24 agosto.  
I l  Segretariato Generale del Consigl io 
del l ’Unione Europea ha avviato le 
selezioni di  personale da destinare al la 
missione Eulex in Kossovo .  Le domande 
possono essere presentate entro i l  9 
agosto. Su www.coisp. i t .  
 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

E ’  stata emanata la circolare relat iva 
al l 'aggiornamento professionale del 

personale del la Pol izia di  Stato per 
l 'anno 2010. Su www.coisp. i t .  
 

PERSONALE AGGREGATO POSTI 
POLIZIA ESTIVI 

 

I l  Dipart imento del la P.S. ha emanato 
una circolare inerente al  trattamento 
economico di missione spettante al 
personale aggregato presso i  post i  di  
pol iz ia temporanei per la stagione estiva 
2010. Su www.coisp. i t .  

CORSI CINOFILI 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha emanato 
una circolare r iguardante i l  22° corso di 
formazione per conduttori  c inof i l i  
antidroga, in programmazione dal 10 
novembre 2010 al  1 apri le 2011, presso i l  
Centro Coordinamento dei Servizi  Cinof i l i  
di  Nettuno (RM), in cui è prevista la 
partecipazione di nr.  7 dipendenti  del la 
Pol izia di Stato ruol i  Sovrintendenti  ed 
Assistenti  e Agenti .  Inoltre, con al tra 
circolare, è stata avviata la selezione per 
l 'accesso ai corsi  di  qual i f icazione per 
conduttori  cinof i l i  di  prevenzione 
generale e tutela del l 'ordine pubbl ico.    
La programmazione del corso è prevista 
dal 1° novembre 2010 al 28 maggio 
2011, presso i l  medesimo Centro di  
Nettuno. Prevista la partecipazione di  nr. 
6 dipendenti  del la Pol izia di  Stato ruol i  
Sovrintendenti  ed Assistenti  e Agenti .  Su 
www.coisp. i t .  

SCUOLA SERVIZI A CAVALLO 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha reso nota 
l ’assegnazione di  personale presso la 
Scuola aperta per i  servizi  di  Pol iz ia per 
le Forze del l 'Ordine ad ordinamento 
civi le, si ta nel Comune di Burgos (Ss), in 
local i tà Foresta Burgos. Su www.coisp. i t .  
 

LETTERA PER REPARTO MOBILE 
TARANTO 

 

I l  COISP, con le OO.SS. del cartel lo, ha 
chiesto al Capo del la Pol izia l ’elevazione 
del Distaccamento di Taranto, 
dipendente dal Rep. Mobi le di  Bari ,  a 
Rep. Mobi le autonomo.  Su www.coisp.i t .  
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DIRIGENTI – ADEGUAMENTO 
STIPENDIALE 

 

E ’  stato pubbl icato in Gazzetta Uff ic iale i l  
decreto inerente al l ’adeguamento ISTAT 
del personale non contrattual izzato.       
I l  provvedimento dispone che Le misure 
degl i  st ipendi,  del l ' indennità integrat iva 
speciale e degli  assegni f issi e 
cont inuativi ,  del personale dir igente del la 
Polizia di Stato e quali f iche e gradi 
corr ispondenti  dei corpi di  pol iz ia civi l i  e 
mil i tari ,  in vigore al la data del 1° gennaio 
2009 sono incrementate, a decorrere dal 
1° gennaio 2010, in misura percentuale 
pari  al  3,09 per cento. Su www.coisp. i t .  

APPROVATO NUOVO CODICE DELLA 
STRADA ED EMANATA CIRCOLARE 

   

E` legge i l  nuovo Codice del la Strada.  
Le nuove norme sono state approvate la 
scorsa sett imana in maniera defini t iva 
dal l`Aula del Senato, giusto in tempo per 
i l  grande esodo estivo. Tra le varie 
novità i l  nuovo Codice r iconosce gl i  
animali  come “esseri  senzienti” ,  principio 
in vigore dal gennaio scorso con i l  
Trattato del l ’Unione Europea. Per la 
pr ima volta è diventato dir i t to-dovere 
soccorrere gl i  animal i  feri t i .  Tutte le 
innovazioni introdotte su www.coisp.i t .     
I l  Dipart imento del la P.S. ha emanato 
un’apposita circolare inerente al le nuove 
norme del Codice. 
 

CONGEDO PER ASSISTENZA DISABILE 
 

Su www.coisp. i t  è possibi le consultare un 
parere del Ministero del Lavoro in ordine 
al la possibi le configurabi l i tà del l ’ ist i tuto 
del congedo per assistenza a famil iare in 
si tuazione di handicap grave durante i l  
periodo di  svolgimento del l ’at t ivi tà 
lavorativa da parte del lo stesso disabi le. 
Si fa r i ferimento al  congedo 
“straordinario” retr ibuito, per l ’assistenza 
a famil iare con handicap in si tuazione di 
gravità, introdotto dal l ’art.  80, comma 2, 
del la L. n. 388/2000, nel l imite massimo 
di due anni e r ientrante, ex art .  4, comma 
2, L. n. 53/2000, nel congedo “per gravi e 
documentat i  motivi  famil iar i”.  Secondo i l  
Ministero al la luce del l ’attuale normativa, 

i l  dir i t to al la fruizione del congedo de 
quo da parte del famil iare non può 
essere escluso, a pr ior i ,  nei casi in cui i l  
disabi le svolga, per i l  medesimo periodo, 
att ivi tà lavorativa. 
 

INTERROGAZIONE CONTRO 
GENERALE C.C. 

 

A lcuni deputati  del l ' IDV hanno presentato 
un’ interrogazione parlamentare al 
ministro del la Difesa aff inchè si  faccia 
piena luce su una missiva che i l  
comandante interregionale carabinieri  
«Vittor io Veneto», generale Massimo 
Iadanza, avrebbe inviato agl i  organi di 
rappresentanza mil i tare nel la quale  nega 
"de facto” un dir i t to che costi tuisce 
oggetto di speciale tutela cost i tuzionale, 
ovvero la norma prevista dal l 'art .  49 in 
base al la quale "tutt i  i  c i t tadini  hanno 
dir i t to di  associarsi  l iberamente in part i t i  
per concorrere con metodo democrat ico a 
determinare la pol i t ica nazionale".        
Su www.coisp. i t .  
 

PREMIO GIOVANNI PALATUCCI 
 

I l  Dipart imento del la P.S. ha ist i tui to tre 
premi di  1.500 euro cadauno, a beneficio 
dei dipendenti  in servizio effett ivo del la 
Pol iz ia di  Stato e dei f igl i  dei dipendenti  
che nel l 'anno accademico 2008-2009 
abbiano discusso una tesi di  laurea 
avente per oggetto argomenti  inerent i  
al la "shoah", al  razzismo, al la società 
mult ietnica ed al le problematiche 
connesse al dialogo inter-rel igioso 
(crist ianofobia, is lamofobia, giudeofobia). 
Le istanze devono essere presentate 
entro i l  20 settembre 2010.         
Su www.coisp. i t .  

BORSA DI STUDIO 
 

La Fondazione “Igino Bett i ” ,  ente morale 
con sede in Roma, ha r iservato 5 borse 
di studio a favore dei f igl i  e degl i  orfani 
del la Pol izia di  Stato. Su www.coisp. i t .  
 

PADOVA - RADUNO EX CELERINI 
 

Avrà luogo a Padova i l  prossimo 11 
settembre i l  7° raduno Appartenenti  ex 2° 
Reparto Celere Padova. Su www.coisp.i t .  
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CATANZARO   
SERATA SU SICUREZZA STRADALE 

 

 
 

CAMPIONE TIRO A VOLO 
 

I l  col lega Gianluca MUOIO, in servizio 
presso i l  Commissariato di  P.S. di  Gaeta 
ha conquistato lo scorso 25 lugl io a Roma 
i l  Ti tolo Mondiale (Senior) di  Tiro a Volo di  
Fossa Universale 2010 individuale ed a 
squadre, rappresentando la Nazionale 
I tal iana, con i l  punteggio di  197 piattel l i  
rott i  su 200. Inoltre, i l  15 lugl io ha 
conquistato i l  Titolo I tal iano interforze, 
categoria Ecc.za, stessa discipl ina con 96 
piattel l i  rott i  su 100. 

CORSI AUTODIFESA CONTRO LA 
VIOLENZA 

 

I l  Ministero del l ’ Interno ha sottoscri t to un 
protocol lo d’ intesa con i l  Ministero del le 
pari  Opportunità per la prevenzione ed i l  
contrasto del la violenza sessuale e di  
ogni genere con la st ipula di  convenzioni 
per l ’at t ivazione di  corsi  di  autodifesa per 
i  c i t tadini .  Su www.coisp. i t .  

REALmente – GIOVEDI’ 5 AGOSTO 
 

 

PENSIERI IN DISEGNI  O  

                    DISEGNI IN PENSIERI? 
 

 


