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La scorsa settimana al Dipartimento della

Funzione Pubblica si & svolto il terzo
incontro tra le delegazioni delle
organizzazioni sindacali e le

rappresentanze militari del Comparto
Sicurezza e Difesa e la delegazione di
parte pubblica, per la prosecuzione della
discussione sulla parte normativa del
guadriennio contrattuale 2006-2009, e
per un chiarimento preventivo sulle
gquestioni pregiudiziali rappresentate nel
corso dell’incontro dello scorso 28
gennaio 2009 e riportate nel precedente
comunicato.

1. Sulla vicenda dell’attribuzione
dell'indennita di ordine pubblico per i
soli militari impegnati nelle pattuglie
miste con i poliziotti, il responsabile
dell’Ufficio Relazioni Sindacali del
Dipartimento della Funzione Pubblica,
ha dovuto confermare la sussistenza di
tale disparita di trattamento che
sarebbe motivata dalla necessita di
dover far fronte rapidamente
all’emergenza con ['attribuzione della
medesima indennitd che era stata
corrisposta alle Forze Armate durante
I'operazione Vespri Siciliani. Peraltro e
emerso che gli appartenenti all’Arma dei
Carabinieri, fruirebbero di analogo
trattamento sono in un numero esiguo e
limitato al contingente di Carabinieri.
Infatti  ne  fruirebbero solo quelli
proporzionalmente impiegabile insieme
alle Forze Armate nel numero
complessivo del contingente di militari,
pari a 3000 unita, espressamente
indicato nello specifico provvedimento
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legislativo. Tale decisione, pertanto, ha
determinato anche una sperequazione
economica, a parita d'impiego, tra gli
stessi appartenenti all’Arma. E’ stato
obbiettato che la modalita d’'impiego dei
militari nell’operazione Vespri Siciliani
era completamente diversa
(presidiavano obbiettivi fissi) rispetto ai
compiti (pattuglie miste) che gli sono
stati affidati con il nuovo provvedimento
che ne ha delineato e definito modalita
operative ed attribuzione dell’'indennita
di o.p. | sindacati del cartello, alla luce
dei fatti sopra esposti, hanno ribadito
con forza e determinazione I'assoluta
necessita di un chiarimento politico
sulla eventuale futura volonta del
Governo di continuare ad impiegare le
Forze Armate per il controllo del
territorio. Inoltre & stata richiesta una
risposta rapida e risolutiva su come il
Governo intenda sanare [I'evidente
disparita di trattamento e la
sperequazione retributiva determinatasi,
a parita di modalita d'impiego, tra
militari e poliziotti. Si é altresi appreso
che il Governo e stato gia formalmente
investito della questione e che si e in
attesa di un chiarimento con
I'indicazione di una possibile soluzione,
anche in considerazione del fatto che
con tale provvedimento I'impiego dei
militari, previsto in origine per sei mesi,
pud essere prorogato massimo per una
sola volta e per analogo periodo,
costituendo quindi, a detta della
Funzione Pubblica, una condizione
d'impiego comunque temporanea.

2. In merito agli aspetti applicativi
degli art 71 e 72 della Legge
nr.133/2008 in materia di trattenute per
la malattia, di pensionamento coattivo e
di esonero dal servizio, la Funzione
Pubblica sull’art 71 si € impegnata ad
emanare, quanto prima una specifica
direttiva che risolva definitivamente la
guestione evitando che gli Uffici
provvedano ad operare trattenute per i
periodi di malattia. Per la problematica
riguardante |'esonero dal servizio ai
sensi dell’art 72, come noto il

Dipartimento della P.S. nei giorni scorsi
ha emanato una specifica circolare che
chiarisce i dettagli della questione.
Mentre per l'ipotesi di pensionamento
coattivo previsto dal comma 11 del
medesimo art 72, da regolare, per il
Comparto Sicurezza e Difesa con un
DPCM, la Funzione Pubblica ha
consegnato nella riunione odierna ai
sindacati una bozza del provvedimento
legislativo che regolamentera per il
nostro Comparto la previsione della
legge nr.133.

3. La discussione sullo straordinario €

stata rinviata al confronto di merito
sugli aspetti normativi proposti da tutte
le 0O0.SS. e dalle rappresentanze
sindacali nelle rispettive piattaforme
consegnate alla Funzione Pubblica.

Il cartello sindacale ha presentato nella
riunione la propria piattaforma
contrattuale condivisa, la cui discussione
nel dettaglio iniziera nella prossima
riunione fissata per_domani 10 febbraio
2009 alle ore 10,30.

UNIFICAZIONE POLIZIA E
CARABINIERI

Ha lasciato tutti un po sorpresi la
proposta partita da qualcuno e che ha
trovato ampia eco su un Quotidiano
nazionale di unificare I'Arma dei
Carabinieri alla Polizia di Stato. In un
momento storico in cui il nostro Paese ha
bisogno di specificita e di presidi costanti
per un imperversare di violenza che
avvelena la quotidianita, qualcuno pensa
di mescolare le carte e confondere le
idee, in un mal riuscito gioco delle parti.
Il COISP ha letto con interesse i termini
della proposta, trovandola anacronistica
nei tempi e poco funzionale
nell'applicabilita. Secondo il Segretario
Generale del COISP, Franco Maccari,
infatti pio che ad un'unificazione dei
Corpi - che poi andrebbe ben specificato
come dovrebbe essere fatta dal punto di
vista normativo e delle regole -
bisognerebbe pensare ad una razionale

2




L

Nr. 6 del 9 febbraio 2009

COISP - COORDINAMENTO PER L’'INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

divisione dei compiti che porti ad un
obiettivo comune, quello della
salvaguardia delle regole di liberta e
civile convivenza in un Paese che non
riesce a trovare la quadratura del
cerchio. “Non e con la duplicazione dei
reparti all'lnterno ed alla Difesa - afferma
Maccari - o con un tentativo di sintesi
delle Forze di Polizia che si da ali
cittadini  I'impressione di Paese piu
sicuro. Sarebbe piuttosto auspicabile un
investimento piu ragionato e mirato che
potenzi i servizi e li renda davvero utili.
Investimento sugli uomini - conclude
Maccari - e non spesa incontrollata per
mantenere gli apparati. Questa €& la vera
sfida che uno Stato in tema di sicurezza
deve affrontare e vincere". Su
WWW.coisp.it.

BATTISTI — NO AL TURISMO VERSO IL
BRASILE

Nell’odiosa vicenda relativa al diniego
dell’estradizione, da parte del Brasile,
del terrorista e criminale Battisti, il
COISP si e rivolto anche all’Onorevole
Michela Brambilla, Sottosegretario alla
Presidenza del Consiglio con delega al
Turismo, perché si attivi per interrompere
anche sul fronte turistico i rapporti con il

Brasile. “Gia il Ministro della Difesa,
Ignazio La Russa - ha dichiarato il
Segretario Generale del COISP Franco
Maccari -, aveva proposto di cancellare
I'amichevole di calcio tra Italia e Brasile
in programma per il 10 febbraio,

affermando "Non mi pare il caso di fare
nulla di amichevole con un Paese che
lascia circolare sulla spiaggia di Rio un
terrorista”. E’ ovvio che le sue parole
trovano il COISP (almeno su questo!)
pienamente d'accordo! Su www.coisp.it.

dell'ex sindaco del capoluogo toscano
Lando Conti ci indigna profondamente”.
Ad affermarlo & stato il Segretario
Generale del COISP, Franco Maccari.
Non saranno messi sotto processo,
secondo quanto si € appreso da notizie
di stampa, gli “irriducibili” delle Brigate
Rosse Nadia Desdemona Lioce, Roberto
Morandi e Simone Boccaccini e altri
indagati. “Ancora una volta nel nostro
Paese - continua Maccari — restano
inquietanti interrogativi su un atto
terroristico efferato. Ancora una volta ci
sono dei terroristi che restano impuniti.
Ancora una volta risulta vano il sacrificio
di un Servitore di questo Stato e si
rivelano inutili le sofferenze dei suoi cari.
La cosa sconcertante -continua Maccari-
e che la notizia dell’archiviazione
dell’'indagine arriva proprio mentre il
nostro Paese é impegnato in una difficile
battaglia con il Brasile perché venga
consegnato alla giustizia italiana un
terrorista pluriomicida come Cesare
Battisti. Ha ragione Lorenzo Conti, figlio
del Sindaco ucciso: bisogna prendere
atto che |lo Stato ha perso nei confronti
dei terroristi”. Su www.coisp.it.

RIORDINO DELLE CARRIERE
PROPOSTA LEGGE DEL COISP

VERGOGNOSA ARCHIVIAZIONE SU
OMICIDIO LANDO CONTI

“Non e nostro costume commentare le
decisioni della Magistratura, ma la scelta
della Procura di Firenze di archiviare
dopo 23 anni l'inchiesta sull'omicidio

Il Settore Riordino dell’Ufficio Studi del
Co.I.S.P. ha redatto una proposta di
legge di riordino delle carriere che in
guesti giorni €& stata inoltrata a tutti i
Senatori e Deputati affinché ne
riconoscano la validita, la presentino e la
sostengano in Parlamento. Dopo il
progetto di riordino elaborato e
pubblicato dal Co.l.S.P. e la cui
rielaborazione sulla base delle
osservazioni di centinaia di colleghi & in
via di ultimazione, questo della stesura
di un disegno di legge é il successivo
passo della nostra O.S.. In una lettera
inviata a Senatori e Deputati, visibile sul
nostro sito internet, abbiamo sottolineato
la necessita di adempiere ad un riordino
delle carriere del personale della Polizia
di Stato e delle altre Forze di Polizia, in
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guanto fortemente richiesta dagli uomini
e dalle donne che ogni giorno sono
chiamati a garantire la sicurezza del
Paese. E’ stato rappresentato ai nostri
parlamentari il fatto che & sicuramente
arrivato il momento di assumersi la
responsabilita di pensare ad una riordino
delle carriere esaustivo ed adeguato alle
problematiche e di rispondere in modo
soddisfacente alle aspettative delle
Forze di Polizia verso cui il Parlamento
ha un dovere di attenzione per lo spirito
di servizio e di sacrificio che dedicano
alla sicurezza del nostro Paese e verso
cCui sono stati presi precisi impegni, sia
dalla coalizione di maggioranza che
dall’opposizione. “Non puo essere
trascurata — si €& puntualizzato - la
sostanziale omogeneita e l'allineamento
dei relativi trattamenti economici tra gli
ordinamenti delle Forze di Polizia e gli
ordinamenti delle Forze armate ma non
pud disconoscersi che diverse sono le
esigenze, diverse le funzioni, diversa
anche la natura del rapporto fra cittadino
e apparati dello Stato, a seconda che si
tratti di organismi deputati alla difesa
interna  dell’'ordine pubblico, contro
I'aggressione della criminalitda comune ed
organizzata, del terrorismo e
dell’eversione o della violenza politica, o
di strutture militari deputate alla difesa in
armi dell’indipendenza ed integrita del
Paese e dei valori comuni in cui I'ltalia, e
gli organismi internazionali di cui fa
parte, si riconoscono”. |l nostro disegno
di legge evidenzia come siano di
fondamentale importanza le questioni
della selezione, della formazione e
dell’organizzazione delle risorse umane,
ma anche la valorizzazione della cultura
e della professionalita, oltre che
dell’esperienza data dall’anzianita di
servizio, come elementi fondanti del
processo di formazione continua e di
assunzione di nuove responsabilita di un
Operatore di Polizia. A Senatori e
Deputati abbiamo chiesto di procedere
alla realizzazione di una maggiore
distinzione del Comparto Sicurezza dal
Comparto Difesa, comprendendo nel

primo il personale delle Forze di polizia,
incluso il personale dell’Arma dei
Carabinieri e del Corpo della Guardia di
Finanza, e prevedendo altresi
I'istituzione della Commissione “Interni-
Sicurezza”. La proposta di legge del
Co.l.S.P. si prefigge 1o scopo di
rispondere in maniera adeguata ad
esigenze che gia si erano prospettate
con i precedenti provvedimenti di
riordinamento e di parametrazione,
proponendo la valorizzazione qualitativa
ed economica delle qualifiche iniziali e
I'unificazione dei ruoli degli Agenti ed
Assistenti e dei Sovrintendenti, e
corrispondenti, in un unico ruolo,
consentendo una reale ed effettiva
progressione di carriera nell’ambito
dell’unificato nuovo ruolo Agenti,
Assistenti e Sovrintendenti, garantendo
norme transitorie di tutela per chi, dopo il
riordino del 1995 e le integrazioni e
correzioni del 2001, subirebbe una
dequalificazione nel ruolo unificato, ed
agevolazioni di progressione di carriera
per chi, avendo sostenuto selezioni
concorsuali e corsi di formazione ed
aggiornamento professionale subirebbe,
moralmente, ingiustificabili mortificazioni.

Chiediamo e pretendiamo inoltre una
specifica valorizzazione qualitativa ed
economica per il ruolo degli Ispettori,
fulcro dell’area funzionale dei “quadri”
con funzioni di concetto, l'istituzione di
un nuovo ruolo direttivo all’interno del
quale far confluire gli Ispettori Superiori
S.U.P.S. ed i Sostituti Commissari e
corrispondenti, consentendone quel
riconoscimento di funzioni direttive
ordinarie espletato dalle citate qualifiche
apicali, e nondimeno la valorizzazione
dirigenziale dei Funzionari di polizia e
degli Ufficiali delle Forze di Polizia ad
ordinamento militare con I'istituzione di
un nuovo ruolo dei Dirigenti al fine di
equiparare, sia ai fini economici che
giuridici, le qualifiche del ruolo a quelle
della carriera prefettizia, introducendo la
contrattualizzazione della dirigenza.
Incrementare la funzionalita, ['efficacia
ed efficienza delle Amministrazioni della
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pubblica  sicurezza, valorizzarne il
personale appartenente anche sotto
’aspetto economico con la perequazione
doverosa con i trattamenti economici
corrisposti al personale della Polizia
Locale (che oggi percepisce uno
stipendio tabellare base mensile di circa
250,00 euro maggiore di quello del
personale delle Forze di Polizia),
riconoscere e valorizzare la cultura e la
professionalita come elementi fondanti
del processo di formazione ed evoluzione
continua e di assunzione di nuove
responsabhbilita di un Operatore di Polizia,
riconoscere sotto gli aspetti di tutela
economica, pensionistica e previdenziali,
la specificita di funzione, i rischi e la
professionalita derivanti dal
fondamentale compito affidato a chi ¢
Autoritd o gestisce in via esclusiva la
sicurezza pubblica: questo e il contenuto
della nostra proposta di legge di riordino
delle carriere. Auspichiamo pertanto una
giusta condivisione della proposta di
legge da noi elaborata, ma siamo anche
pronti a lottare per modificare qualsiasi
altro disegno di legge concernente il
riordino che dovesse venire discusso, al
fine di modificarne i contenuti ed i
risultati che per noi debbono essere
guelli ampiamente e dettagliatamente
descritti nel progetto di riordino firmato
Co.l.S.P. che abbiamo gia illustrato e
che a breve riproporremo con le
modifiche suggeriteci dai nostri iscritti e
da centinaia di altri colleghi. Su

WWW.COisp.it.

BOZZA CIRCOLARE ART.72 L. 133/2008 E
DPCM - PARERE

In merito alla bozza di circolare
trasmessa dal Dipartimento della P.S.
per I'applicazione dell’art.72 della
L.133/08, il COISP ha espresso parere
negativo. L'articolo 72 del DL 112/08
(convertito con Legge 133/08) ha
introdotto una norma finalizzata a
"svecchiare", in maniera pilt 0 meno
forzata, la Pubblica Amministrazione.
Trattasi di norma il cui obiettivo € quello

di diminuire del 10% il numero dei
dipendenti pubblici ad ogni costo,
prescindendo dalle competenze, dal
comparto di appartenenza, dalla pubblica
utilita, dalle necessita effettive del
servizio che gli Operatori della Polizia di
Stato rendono al Paese. E davvero
discutibile nonché deprecabile il privarsi
di personale qualificato e
professionalmente sperimentato, senza
che questo possa portare benefici al
sistema sicurezza visto il contestuale
blocco del turn-over e la carenza di
organico che nel 2011 assumera
proporzioni spaventose che porteranno la
sola Amministrazione della Pubblica
Sicurezza ad avere una carenza di
organico pari a circa 24.000 unita. La
bozza cosi come stilata, appare di
stampo autoritario, tenuto conto del
potere discrezionale in capo
all’Amministrazione, nonché potrebbe
diventare foriera di gravi sperequazioni
Sui posti di lavoro. Difatti,
I’Amministrazione, unilateralmente,
senza criterio alcuno e senza chiamare
in causa lo stesso controllo sindacale,
lascia a sé la facolta esclusiva di
collocare a riposo secondo criteri
discrezionali che, é& facile prevedere,
daranno corso all'arbitrio soprattutto
sulle valutazioni funzionali e
organizzative dell’lAmministrazione della
P.S. . Pertanto, &€ necessario che siano
adottati criteri generali uniformi per
I'applicazione della norma in modo tale
da evitare comportamenti incoerenti o
contraddittori che possano ingenerare
contenzioso. Nel frattempo, la Funzione
Pubblica ha consegnato lo schema di
DPCM (decreto Presidenza Consiglio dei
Ministri) inerente all’applicazione
dell’art.72 al Comparto Difesa e
Sicurezza. Su www.coisp.it.

| ASSUNZIONE VFB - EMENDAMENTO

L'Onorevole Giovanni Paladini,
componente della Commissione Lavoro
della Camera, nell'ambito della
discussione della legge delega al
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Governo finalizzata all'ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e

alla efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni, ha presentato
nuovamente un emendamento per
['assunzione dei Vfb idonei. Su
WWW.Coisp.it.
COMMISSIONI SOVRINTENDENTI,
ASSISTENTI ED AGENTI

La scorsa settimana si sono riunite le
Commissioni Sovrintendenti ed
Agenti/Assistenti. L’'esito dei lavori delle
Commissioni e consultabile su

WWW.CO0isp.it.

SELEZIONE INTERPOL

L'Interpol ha avviato la selezione per il
reclutamento di un’unitd specializzata
per prestare servizio presso la sede delle
Nazioni Unite a New York; puo
partecipare personale appartenente al
ruolo degli Ispettori.Su www.coisp.it.

SCUOLA TRIESTE
MANCANZA AUTO PER SCUOLA GUIDA

I COISP ha chiesto al Dipartimento della
P.S. [l'assegnazione alla Scuola di
Trieste di autovetture idonee alla scuola
guida e dei manuali aggiornati per la
preparazione teorica. | mezzi attualmente
disponibili, infatti, non sono sufficienti
per consentire agli Allievi frequentatori
del 172° corso di svolgere la necessaria
pratica. Su www.coisp.it.

PULIZIE UFFICI - ENNESIMO TAGLIO

Un altro taglio del 20% e gia stato
disposto dal Ministero dell'Interno con
una circolare dello scorso dicembre. Ora
basta con gli sprechi! Denuncia il COISP,
in un comunicato stampa, e propone di
eliminare ogni spesa superflua, in primis
guella relativa all'apparato burocratico,
che viene messo in piedi in ogni
Prefettura italiana per stipulare contratti
con imprese di pulizia sub-sub-sub
appaltanti che poi, semplicemente, non

puliscono perché le ore non sono
sufficienti per fare tutti i lavori.
Risparmiamoci questi soldi. I COISP

propone una soluzione piu semplice. Ad
ogni poliziotto sia assegnata in dotazione
individuale oltre alla pistola, anche un
kit per la pulizia! | cittadini che oggi
accedono ai nostri uffici, guardano con
malcelato disgusto lo stato in cui versano
le stanze, gli arredi, l'evidente vetusta
delle apparecchiature finanche, quando
sono disponibili, i servizi igienici. Come
se fosse colpa di chi ci lavora. Per
rendere chiara questa assurda situazione
il COISP distribuira in tutti gli uffici dei
cartelli riportante la dicitura:

"Scusate la pulizia, non é colpa della
Polizia. lo lavoro nonostante tutto!
Con l'orgoglio di chi ama la propria

divisa e la Polizia".
Su www.coisp.it.

TARANTO - PROCESSI CONTRO
FRANCO MACCARI

Si e tenuta il 2 febbraio scorso l'udienza
presso il Tribunale di Taranto che vede
imputato il nostro Segretario Generale
del COISP Franco Maccari, accusato di
avere diffamato I’ex questore Eugenio
Introcaso. | fatti sono tutti riconducibili
alla legittima  attivita  svolta  dal
Segretario Generale a tutela dei diritti
dei poliziotti, diritti ingiustamente
calpestati dall’allora questore (poco dopo
trasferito all’Ufficio ispettivo,
congedatosi e non eletto alle elezioni
amministrative). Il giudice ha riunito i

vari procedimenti (QUATTRO!) ed ha
fissato la prossima udienza per il 20
aprile con [l'audizione del querelante
Introcaso.

LETTERA APERTA DI COMELLINI

Luca Marco COMELLINI, ex maresciallo
dell’Aeronautica militare Italiana
“colpevole” di aver espresso le proprie
idee e opinioni e per questo sottoposto al
procedimento disciplinare della
destituzione, ha inviato una lettera
aperta ai rappresentanti delle Istituzioni
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ed a tutti i cittadini italiani. Il COISP ha
espresso vicinanza per la vicenda
personale e professionale di Comellini.
La battaglia per la liberta di pensiero e la
democrazia che viene portata avanti da
anni nel nostro Paese, ha gia visto molte
vittime tra chi indossa la divisa. Eroi
morali che hanno pagato per tutti noi.
Su www.coisp.it.

PREMIO SICUREZZA

Si e tenuta a Roma, mercoledi scorso,
presso il Teatro Greco l'edizione 2009
del Premio della Sicurezza, organizzato
dall’Associazione Andromeda. Era
presente per il COISP il Segretario
Generale Franco Maccari.

CONVENZIONE COISP

POTENZA - CONVEGNO SU SICUREZZA

Si terra oggi, alle ore 17.00 presso la
sala Museo provinciale di Potenza, il
convegno “Piu sicurezza per il sud”,
promosso dal COISP e dal Gruppo
consiliare regionale basilicata di AN.
Numerose le Autorita che interverranno,
tra cui il Sottosegretario al Ministero
dell’Interno Alfredo Mantovano, Franco
Maccari, Segretario Generale del
COISP, Antonio Tisci, Capogruppo di AN
al Consiglio Regionale della Basilicata,
Gaetano Bonomo, Sostituto Procuratore
Generale della Repubblica, Gaetano
Bonomo, Senatore della Repubblica ed
Emilio Nicola Buccico, Sindaco di
Matera. Su www.coisp.it.

SERVIZIO COISP TRASMISSIONE
SENTENZE

L’Italia é stata condannata dalla Corte di
Giustizia europea per non avere
adempiuto alla direttiva europea che gia
dal 2003 imponeva la rintracciabilita di
chi chiama il numero di emergenza unico
europeo «112». Su www.coisp.it.

“OPERAZIONE JADEWA” — il libro
scritto da Marco Catana

"Operazione Jadewa" e il titolo
dell'ultimo romanzo del collega Marco
Catana (Kimerik Edizioni, 200 pagine,
14,50 euro), sospeso tra realta e
fantasia, missione e fede, senso del
dovere e fanatismo religioso.
Il protagonista € un soldato di Allah nato
e cresciuto in Italia ma convertito
all'lslam e arruolato dalla Jihad. Su
WWW.Ccoisp.it.

Il COISP ha sottoscritto una convenzione
con il LINK Hotel di Cosenza a favore dei
propri iscritti. Dettagli su www.coisp.it.

AR

“L’ANGOLO DELLE RIFLESSIONI”

Uno spazio per Luca Marco Comellini

(di Javert)

Ho una cartella dedicata su mio PC per
seguire la vicenda del Maresciallo
dell'Aeronautica Luca Marco Comellini.
Qualche giono fa ho stampato una delle
sue lettere, con il proposito di rileggerla
con calma. L'ho riposta su quella
montagna di scartoffie sotto la quale
credo giaccia la mia scrivania di casa.
Oggi, a corto di idee per lI'angolo, I'ho
cercata. Era finita tra le pagine della mia
modesta raccolta di opinioni, di
riflessioni di poliziotto, pomposamente
intitolata “Angolissimo” e stampata dal
COISP in occasione dell'ultimo
Congresso.

Voi non ci crederete, ma tutti quegli
angoli, e sono sessanta per
centoquaranta pagine, erano spariti,
sbiaditi, cancellati dall'enorme peso di
quell'unica lettera, scritta da chi ha
pagato a caro prezzo il diritto di
esprimere i propri convincimenti, le
proprie idee.

Ed é questo I'angolo di questa settimana,
uno spazio di sessanta opinioni in
cambio di una sola di Luca Marco, che
non ha trovato spazio.

Accomodati.



