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I COISP, interpretando un’esigenza
molto avvertita tra i colleghi, ha inviato
una lettera al Sottosegretario on. Alfredo
Mantovano, e per conoscenza al nostro
Capo della Polizia, invitandolo ad
intervenire sulla questione del riordino
delle carriere:

Preg.mo Signor Sottosegretario,

I’esigenza di un riordino delle carriere
del personale della Polizia di Stato e
un argomento particolarmente sentito
dai poliziotti tutti, cosi come riteniamo
lo sia per la stessa Amministrazione
della P.S. che necessita sicuramente
di una ripartizione degli organici
coerente con le proprie esigenze di
funzionalita.

Un riordino delle carriere giusto
e funzionale, che garantisca realmente
un’apertura della carriera agli Agenti
ed Assistenti, che assicuri quei giusti
riconoscimenti agli attuali
Sovrintendenti e sani le sperequazioni
subite da alcuni di loro (retrodatazione
giuridica dei frequentatori del 15°, 16°
e 17° corso), che garantisca una
corretta riqualificazione anche per gli
Ispettori e per i Direttivi, che sappia
valorizzare tutti i ruoli e nel contesto
attribuire quei doverosi significativi
riconoscimenti economici che
finanche vengono oggi riconosciuti al
personale degli enti locali che svolge
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“analogo” servizio ma solo per 6 ore al
giorno: questa € la legittima richiesta
di tutto il personale della Polizia di
Stato.

Le migliaia di uomini e donne
che garantiscono la sicurezza del
Paese si attendono da tempo questo
riordino delle loro carriere, e noi ci
rivolgiamo a Lei, preg.mo Signor
Sottosegretario Mantovano, perché
ben sappiamo, avendolo Lei in piuo
occasioni esternato, che Le sta
particolarmente a cuore il
riconoscimento della professionalita e
dei sacrifici di coloro che sono
chiamati a rischiare la vita per
salvaguardare quella degli altri e per
garantire il rispetto delle leggi di
guesto Paese.

La passata legislatura a tal
riguardo si € conclusa con un nulla di
fatto, sebbene ripetute sono state le
promesse e gli impegni presi, e la XIV
legislatura vide portare avanti una
legge delega sul riordino delle carriere
del personale delle Forze di Polizia e
delle Forze Armate che non
soddisfaceva le aspettative delle
migliaia di uomini e donne cui era
rivolta, in quanto non garantiva al
personale, come invece doveva
essere, un’apertura reale delle carriere
dalla base, non valorizzava tutti i ruoli
ma solamente alcune qualifiche e non
attribuiva quei doverosi significativi
incrementi economici che pure erano

giustamente chiesti. Il Senato della
Repubblica, fortunatamente, non volle
neanche discutere quel testo,

prendendo atto della contrarieta della
guasi totalita delle rappresentanze
sindacali e militari.

Ebbene, in Lei noi adesso
riponiamo le speranze dei Poliziotti di
veder riconosciuto al proprio lavoro
guella dignita professionale ed anche
economica che merita. Nella Sua
persona tali speranze, preg.mo Signor
Sottosegretario, memori del fatto che
durante le discussioni del disegno di

legge relativo alle Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008), svoltesi nell’aula del
Senato della Repubblica, Lei era li a
battersi per pretendere il riordino dei
ruoli e delle carriere del personale del

Comparto Sicurezza e Difesa,
pretendendo lo stanziamento “per gli
anni 2008, 2009 e 20107,
rispettivamente di *“350, 450 e 650
milioni”, da aggiungere alle “somme

stanziate dall'articolo 3, comma 155,
della legge 24 dicembre 2003, numero
350" per la finalita di “completare il
processo di graduale valorizzazione
retributiva funzionale per il personale
delle forze armate e delle forze di
polizia” (emendamento 22.0.5
mantovano, ciccanti, forte, ritirato e
trasformato nell'odg g22.1000 accolto
dal governo di centro-sinistra, che poi
perdo non ha piu inteso darne corso).

Adesso, in vista dell’imminente
Dpef di fine giugno, si rende
necessaria la riapertura della
discussione sul riordino delle carriere
del personale delle Forze di Polizia e
delle Forze Armate, e lo stanziamento
delle risorse, da Lei a parer nostro gia
ben individuate, che sono necessarie
per poter consentire |'attuazione di un
provvedimento veramente
soddisfacente per tutte le parti in
campo, di un riordino che permetta ai
Poliziotti di recuperare posizioni nella
scala gerarchica sociale rispetto a
tutte le altre categorie del pubblico
impiego che hanno gia ottenuto tali
riconoscimenti. La preghiamo quindi,
preg.mo Signor Sottosegretario, di
voler aprire un tavolo di discussione
con le organizzazioni sindacali che
rappresentano il personale della
Polizia di Stato che abbia come finalita
la stesura di una bozza di legge delega
sul Riordino delle Carriere del
personale delle Forze di Polizia che
sappia garantirsi la piena condivisione
di tutti, 'approvazione dei Poliziotti e
guella della stessa Amministrazione
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della P.S., che da un riordino delle
carriere del proprio personale deve
uscire rafforzata quanto a maggiore
capacita di efficienza e di efficacia.

Dal canto proprio il Co.l.S.P. sta
lavorando da tempo, ed in termini
propositivi, su una propria bozza di
riordino delle carriere che auspica di
poter avere occasione di presentarLe a
breve, e che possa riscuotere i Suoi
favori.

In attesa di una Sua favorevole
determinazione, l'occasione & gradita
per inviare i piu Cordiali Saluti.

Con sincera e profonda stima,

Il Segretario Generale del Co.l.S.P.
Franco Maccari

CERTEZZA DELLA PENA
IL COISP CONDIVIDE LE
DICHIARAZIONI DEL CAPO DELLA
POLIZIA

I COISP, con un comunicato stampa, ha
appoggiato pienamente le dichiarazioni
del Capo della Polizia, rese la scorsa
settimana innanzi alle Commissioni Affari

e Costituzionali e Giustizia del Senato.
“Grazie davvero al Prefetto Antonio
Manganelli — ha affermato il nostro
Segretario Generale Franco Maccari,-

che ha dato pienamente voce a quanto
pensano i suoi poliziotti, al disagio
vissuto ogni giorno innanzi ad un duro
lavoro di controllo del territorio che
spesso si traduce e si vanifica in un
“indulto quotidiano”, come ha detto
giustamente il Prefetto, con assenza
della certezza della pena. A tutti noi,
come riferito dal Prefetto, capita ed é
capitato di arrestare persone che
nell’ultimo semestre hanno ricevuto
almeno altre 2 volte lo stesso
provvedimento. Molte delle quali
risultano le beneficiate dall’'indulto.
Grazie al Prefetto per non aver usato
mezzi termini - continua Maccari - per
aver denunciato questa situazione

vergognosa che il COISP porta in
evidenza da anni, senza che dal
Parlamento siano giunte segni positivi.

I COISP si augura che quanto espresso
dal Prefetto Manganelli non resti una
mera esposizione dei fatti, benché
inconfutabili ma segni un nuovo corso
legislativo, civile, sociale e culturale
dove dare finalmente concretezza a
termini quali Giustizia e Legalita. Parole
dall’alto valore etico ma sinora rimaste
vuote di contenuti. Al Parlamento ora
rispondere con altrettanta chiarezza ed
impegno. Su www.coisp.it.

DECRETO SICUREZZA

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale, ed e consultabile su
www.coisp.it , il decreto-legge 23 maggio

2008 n. 92, “Misure urgenti in materia di
sicurezza pubblica”.

NUOVA STRATEGIA TERRORISTICA

Un gruppo di anarchici insurrezionalisti
sono stati arrestati a Firenze la scorsa
settimana. Secondo gli inquirenti il
gruppo era impegnato per la "radicale
difesa del territorio” contro la
realizzazione del rigassificatore offshore
di Livorno. Cio che pero fa pensare e
dovrebbe far trillare migliaia di
campanelli d’allarme, afferma il COISP e
guesta “radicale difesa del territorio” che
sembra proprio rappresentare la nuova
via ideologica al terrorismo, messa in
atto da anarchici e dalla sinistra radicale.
Ne abbiamo avuto sentore a Chiaiano,
con la presenza di ben noti esponenti
della sinistra radicale e dei centri sociali,
ne percepiamo la rinnovata piattaforma

dottrinale dedita alla tensione
territoriale, a cavalcare ogni cenno di
scontro sociale. “Davanti alle grandi
opere in stato di avviamento o di
progetto —ammonisce il Segretario
Generale Franco Maccari — come il
Mose, la Tav o il ponte sullo Stretto,

guesta nuova strategia di radicale difesa
del territorio pud aggregare sinistra
radicale, centri sociali, No global,
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anarchici insurrezionalisti ed altri gruppi
eversivi, offrendo un panorama
pericoloso di scontro, di tensione e di atti
terroristici”. A tutto questo si aggiunga
che i poliziotti sono sempre piu
minacciati e rischiano nell’adempiere al
proprio dovere, siano le nottate dense di
bravate alcoliche o assalti di zingari alle
Forze dell’ordine; i fatti accaduti a
Catanzaro e L’Aquila ne sono un
esempio. Sparita dalle aule parlamentari
la sinistra radicale, questa aspetta ogni
occasione di scontro sociale per
cavalcare il malcontento, riproporre
tensioni da G8 ovunque se ne presenti
I'occasione. Anche questa tendenza va
repressa con fermezza, cosi come ogni
altra forma di offesa alle Forze
dell’Ordine. Anche per tal motivo
continuiamo a pretendere il ripristino del
reato di oltraggio a Pubblico Ufficiale.
“I nostri colleghi feriti a Catanzaro e
L’Aquila — dichiara Maccari — segnano
I'evidenza che & necessario raggiungere
una nuova cultura civica e sociale, da
una parte con una politica responsabile
sia a livello legislativo che
amministrativo, dall’altra con ferma
repressione di episodi di aggressione
alle Forze dell’Ordine, da far pagare
talmente salati perché non divengano
equivalenze metaforiche da reiterare.” Su
WWW.coisp.it.

CHI BADA ALLE BADANTI?

La tutela delle badanti, siano esse
comunitarie o] extracomunitarie,
nasconde in effetti una grave carenza del
nostro sistema assistenziale e sanitario.
“Invece di guardare ai conti, agli stipendi
dei top manager della Sanita (con le
orride gratifiche se risparmiano), agli
sprechi, al personale ausiliario assunto
per meriti di partito, ai primari e ai
dirigenti sanitari nominati dalla politica,
ad uno Stato inteso in primis come Ente
sociale - afferma in un comunicato
stampa il Segretario Generale Franco
Maccari - meglio fidare nelle badanti, se
non fosse per il piccolo particolare che
sono pagate totalmente a carico delle

famiglie e non al 36 per cento dell’onere,
guale aliquota massimale di un servizio
pubblico. Il servizio sanitario traballa,
guello sociale possiamo considerarlo
defunto. Teniamoci pure le badanti,
proteggiamole, confidiamo nel loro
aumento e cittadinanza. Corriamo a
rinnovare ogni permesso di soggiorno e,
come Inps, chiudiamo uno o due occhi
davanti ai veri 0] supposti
ricongiungimenti _ familiari. Perd noi
“cittadini non distratti” sappiamo che
guesta €& una sconfitta della nostra
sanita, del nostro sistema socio
sanitario.” Su www.coisp.it.

PROSTITUZIONE
RICERCARE SOLUZIONI

E’ stato depositato, la scorsa settimana,
in Corte di Cassazione il quesito
referendario sulla legge Merlin per
riaprire le case chiuse. Per la portavoce
de La Destra, Santanche, & necessario
abolire la legge Merlin e riaprire le case
chiuse perché solo in questo modo si puo
combattere la nuova schiavitu delle
prostitute bambine, abolire 'odiosa
figura dello sfruttatore, tenere fuori
delinquenza e droga e rendere sicure le
strade. Il COISP e perfettamente
d’'accordo con la rappresentante de La
Destra sulla necessita di combattere il
fenomeno, “tuttavia - afferma il
Segretario Generale Franco Maccari —
non mi sembra che tornare ai vecchi
bordelli possa essere una soluzione.
Penso sia necessario trovare una terza
via, con un controllo piu efficiente del
territorio, grazie a mezzi, risorse e
uomini, nonché I'inasprimento delle pene
per chi commette questo genere di reati,
spesso organizzati in vere e proprie
associazioni a delinquere internazionali.”
Su www.coisp.it.

‘ PAGAMENTO FONDO 2007

I provvedimento che dispone il
pagamento delle indennita previste dal
Fondo 2007 (produttivita, reperibilita,
cambi turno...) €& stato firmato dal
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Ministero del Tesoro. Si prevede,
pertanto, per il corrente mese di giugno il
pagamento delle spettanze. Su
WWW.CcOoisp.it.

NUOVO ACCORDO NAZIONALE
QUADRO
RICHIESTA INCONTRO AL CAPO
DELLA POLIZIA

FS.R (=

FEDERAZI ey,

L

Signor Capo della Polizia,

con lettera datata 11 dicembre
2006, le sottoscritte sette sigle riunite
nel cartello sindacale che rappresentano
circa 1'80% del personale
contrattualizzato della Polizia di Stato,
hanno chiesto formalmente, I|'avvio delle
procedure di contrattazione per I’Accordo
Nazionale Quadro.

Come noto, infatti, I’Accordo
Nazionale Quadro vigente, sottoscritto il
15 maggio 2000, avrebbe dovuto avere
validita fino al 31 dicembre 2001, mentre
si trova in regime di proroga da quasi
sette anni, nonostante siano intervenute

variazioni organizzative e nuove
esigenze operative che rendono
necessario ed urgente, per la stessa

Amministrazione, un nuovo accordo.

Dopo lunga attesa, finalmente il 20
maggio 2007 presso il Dipartimento della
P.S. si & aperto ufficialmente il tavolo di
concertazione per il nuovo Accordo
nazionale Quadro che, perd, a distanza
di circa un anno, ha finora portato a
definire solamente i primi articoli, ed &
ancora ben lontano, dal potersi definire
in fase conclusiva.

La ragione di tale condizione &
dovuta certamente a fattori contingenti
che ne hanno ritardato l'avvio ed un
regolare e continuativo confronto tra le
parti, ma sussistono, a parere delle
scriventi organizzazioni sindacali, alcune
guestioni da definire che appaiono
essere pregiudiziali per un accordo e per
la sua successiva efficace attuazione sia
a livello centrale che territoriale.

Il nodo centrale da sciogliere
riguarda sostanzialmente il ruolo che
I’Ufficio Rapporti Sindacali dovra
assumere rispetto alle garanzie di
uniformita e di corretta applicazione degli

accordi ed attiene sostanzialmente alla

risoluzione dei seguenti punti:

1. la centralita dell’Ufficio Rapporti
Sindacali quale unico garante
dell’attuazione dell’lANQ, e degli
istituti contrattuali con facolta, in

caso di violazioni palesi della potesta
di  ripristinare con tempestivita ed
efficacia il rispetto degli accordi;

2. la necessita che il medesimo Ufficio
divenga referente esclusivo per tutte
le OO.SS. della Polizia di Stato per le

materie previste dall’ANQ,
individuando modalita e strumenti per
una corretta e concertata

interpretazione condivisa delle norme
sottoscritte da entrambe le parti,
entro modi e tempi da concordare;

3. un ruolo di esclusivita
nell’interlocuzione diretta per gli Uffici
centrali e periferici per le materie in
esame, pur avvalendosi di tutti gli
specifici supporti tecnico professionali
presenti nel Dipartimento della P.S.

Appare evidente che un
chiarimento su aspetti cosi importanti e
delicati richieda necessariamente un
preventivo confronto direttamente con
Lei, per poter successivamente
proseguire con rapidita alla definizione di
un’ipotesi di accordo.

Considerata I'importanza e
I'urgenza delle questioni poste, siamo
certi che non vorra mancare di fornirci un
cortese cenno di riscontro.

Cordiali saluti.

VISITA BUSH A ROMA -IN PAGAMENTO
TUTTI GLI STRAORDINARI

Per garantire la sicurezza durante la
visita del Presidente Bush nella citta di
Roma, nel giugno 2007, i Poliziotti della
Scuola Allievi Agenti di Alessandria, ed i

frequentatori del 63° corso agenti
ausiliari trattenuti, erano stati costretti
ad effettuare migliaia di ore di lavoro
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straordinario. L’Amministrazione pero, ed
anche qui solo a seguito di numerose
sollecitazioni del COISP, aveva inteso
corrispondere loro solamente il 50% di
guanto dovuto, dimostrando ancora una
volta di saper essere solamente
prepotente quando deve corrispondere
cio che costituisce un diritto del
personale. Comandati anche a non
reagire mentre “deficienti” “dimostravano
pacificamente il loro dissenso” (come li
definiva una certa classe politica
fortunatamente scomparsa), quei nostri
colleghi sono stati umiliati doppiamente.
Prima da coloro che meriterebbero per
tutta lo loro esistenza solamente calci
nel sedere (cioé i dimostranti “pacifici”),
e poi da chi, il Dipartimento della P.S.,
dovrebbe corrispondere loro quanto
hanno meritato sul campo, anche in
termini economici. Ebbene, il Co.l.S.P.,
sin dal mese di luglio 2007 si é fatto
portavoce del diritto alla corresponsione
del lavoro straordinario effettuato da
guei colleghi di Alessandria e da coloro
che in quella sede frequentavano un
corso di formazione e che pure erano
stati dirottati nei servizi di O.P. a Roma
per la visita di Bush. Da allora questo
Sindacato ha fatto innumerevoli e forti
interventi, finanche quello provocatorio

svolto dai colleghi di Alessandria durante
la visita di G.W. Bush a Roma.
Attendiamo adesso che vengono pagate
le altre spettanze, gli straordinari svolti
per I'’Adunanza nazionale degli Alpini, e
quel rimanente 50 % di ore di
straordinario che centinaia di Poliziotti
ancora avanzano in tutta Italia dal
Ministero. Intanto perd permetteteci di
vantarci di questo risultato! Un risultato
che in primis & dovuto alla nostra
Segreteria Provinciale di Alessandria, ed
al Segretario Nazionale del Co.l.S.P.
Antonio Frisullo. Su www.coisp.it.

NAPOLI
RISCHIO SOVRAESPOSIZIONE
AMBIENTALE

di_chiedere direttamente al Presidente

Bush di pagare lo straordinario dei

Poliziotti (chissa anzi che non abbia
inviato un vaglia Ilui stesso...). Non
abbiamo nemmeno tralasciato di
sollecitare il pagamento di tali spettanze
durante la campagna elettorale e, una
volta costituito, nei confronti del nuovo
Governo. Anche durante il recente
incontro con il Sottosegretario al
Ministero dell'Interno Alfredo Mantovano,
il COISP, attraverso il suo Segretario
generale Franco Maccari, ha evidenziato
la questione e chiesto un intervento
immediato finalizzato al pagamento del
lavoro straordinario svolto dai nostri
colleghi di Alessandria. Ebbene,
possiamo finalmente felicitarci della
soluzione della questione. Le nostre
continue pressioni stanno portando al
pagamento di tutto il lavoro straordinario

I COISP preoccupato della sicurezza dei
tanti colleghi impegnati nei duri servizi di
O.P. nel quartiere di Napoli di Chiaiano
insieme ai comuni di Marano e Mugnano,
ha indirizzato una lettera al Capo della
Polizia chiedendo un esonero dai servizi
di O.P. dei colleghi che lavorano
abitualmente negqgli uffici _od abitano in
guelle localita ad opera dei dirigenti della
Questura di Napoli e dei Reparti Mobili
impiegati, senza distinzione di_qualifica,
per evitar loro di dover agqire ed
adoperare la forza contro tutti quei
manifestanti _onesti che abitualmente
frequentano, perché ad essi legati per
motivi di amicizia, famiglia o parentela.
E’ di tutta evidenza che costoro una volta
facilmente riconosciuti, per lo meno,
subirebbero lI'ostracismo di quel pezzetto
di societa “del proprio quartiere” fatto di
affetti, amicizia, vincoli di sangue o
minute convenienze come la semplice
somministrazione di un caffé decente
preparato dal barista sotto casa. |
colleghi perderebbero cid che é loro
necessario per mantenere quel minimo
equilibrio e senso di realta, cosi
schiacciati come sono gia da mille doveri
legati alla professione di poliziotto.
Diamo per scontata, ma di maggiore
importanza la necessita di preservarli
naturalmente da ritorsioni ben piu gravi
dirette contro di loro, o peggio contro i
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loro familiari. A questi colleghi il danno
da sovraesposizione €& gia stato
provocato e vorremmo sapere ora chi li
risarcira di tante vessazioni, umiliazioni,
o rischi che loro, e soprattutto i loro cari,
dovranno subire inutilmente. Su
WWW.coisp.it

CONTRATTO
CIRCOLARE SU ALCUNI ISTITUTI

Il Dipartimento della P.S. ha emanato
una circolare che, anche a seguito della
riunione della Commissione Paritetica del
9 aprile scorso, mette a conoscenza gli
Uffici periferici sulle novita introdotte in
relazione ad alcuni istituti disciplinati
dall’ultimo contratto nazionale: indennita
per servizio esterno, orario di lavoro,
congedo ordinario, congedo straordinario
ed aspettativa, terapie salvavita, tutela
delle lavoratrici madri, congedo
parentale, diritto allo studio e tutela
legale. Su www.coisp.it.

ADEMPIMENTI FISCALI

Il Dipartimento della P.S.-Servizio TEP -
ha emanato una circolare esplicativa
inerente al comma 221 dell'articolo 1
della Legge Finanziaria 2008 che ha
introdotto alcune novita in merito agli
adempimenti da porre in essere per poter
usufruire delle detrazioni fiscali. Su
WWW.coisp.it.

INDENNITA" AUTOSTRADALE

Le convenzioni stipulate tra il Ministero
dell’Interno e le Societa concessionarie
di tratte autostradali (ANAS ed AISCAT),
stabiliscono che, a far data dal
01.07.2005, al personale in organico
presso i Centri Operativi Autostradali ed i
Reparti della Polizia Stradale impiegato

in modo continuativo in servizi di
vigilanza stradale o] di Polizia
Giudiziaria, spetta I'indennita  c.d.
“autostradale”. Una parte di tale

indennita & stabilita dalla quota per
variazione annuale del Tasso di
Sinistrosita (TS) pari al 10% (Euro
0,516). E’ stato segnalato al COISP che

a tutt’oggi non €& mai stata erogata né

disposta la contabilizzazione della quota
legata alla variazione annuale del Tasso
di Sinistrosita (TS), che dovrebbe essere
erogata per ogni 3 punti di riduzione del
citato Tasso misurato nel periodo 01
luglio-30 giugno rispetto al valore dei 12

mesi precedenti, e corrisposta al 31
dicembre di ciascun anno. Pertanto, il
COISP ha chiesto al Dipartimento

Il'immediato rispetto di quanto stabilito in
convenzione, con l'urgente
aggiornamento economico dell’indennita
autostradale. Su www.coisp.it.

CORSI SPECIALISTICI
CIRCOLARE

Il Dipartimento della P.S. ha emanato la
circolare “Disposizioni in ordine alla
pianificazione dei corsi di tipo
specialistico riservati al personale della
Polizia di Stato”. La circolare, alla luce
delle modifiche intervenute negli assetti
organizzativi centrali e periferici del
Dipartimento della Pubblica Sicurezza ed

in particolare la soppressione delle
Direzioni Interregionali che in passato
hanno svolto un ruolo in ordine alla

definizione delle esigenze formative del
personale della Polizia di Stato, nonché
il notevole incremento dei corsi di tipo
specialistico, rappresenta la necessita di
una revisione delle procedure di
pianificazione di tali attivita svolte
presso gli istituti di istruzione, nonché di
guelle molteplici iniziative didattiche che
vengono organizzate anche a pagamento
presso strutture esterne a quelle
del’Amministrazione. Su www.coisp.it.

CONVENZIONE TIM
CIRCOLARE

In merito alla convenzione TIM, il
Dipartimento della P.S. ha emanato una
circolare telegrafica relativa ai moduli di
adesione e di delegazione di pagamento.
Su www.coisp.it.

SERVIZI TECNICO LOGISTICI

INCONTRO
Si & tenuto la scorsa settimana un
incontro al Dipartimento della P.S. in
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seguiranno delle bozze di provvedimenti
organizzativi. Su www.coisp.it.

ROMA
CHIUSURA POSTO DI POLIZIA

E’ stato pubblicato il decreto del Capo
della Polizia con cui si procede alla
chiusura del Posto di Polizia “Porta del
Popolo” della Questura di Roma. Su
WWW.coisp.it.

G 8 - FORMAZIONE PERSONALE

I Dipartimento della P.S. sta
predisponendo una serie di corsi di
aggiornamento e formazione inerenti alle
tecniche di gestione dell’ordine pubblico
destinato al personale da impiegare nei
servizi previsti in occasione del vertice
G8 che si terra il prossimo anno sull’isola
La Maddalena.

SELEZIONE ESPERTO DISTACCATO

Il Segretariato Generale del Consiglio
dell’lUnione Europea ha bandito una
selezione per wun posto di esperto
nazionale distaccato, riservato ai
funzionari, dirigenti-direttivi. Su
WWW.coisp.it.

Gervasio l'incontro a cui partecipera il
Segretario Generale Regionale del
COISP Molise Mario Saluzzi, con I'autore
del libro “Quando la mafia non esiste”,
Marcello Cozzi. Numerosi gli interventi.
Su www.coisp.it.

CONVENZIONI COISP

CONGRESSI COISP

Si sono svolti nei giorni scorsi a Bari e
ad Imperia, rispettivamente il congresso
Regionale e Provinciale. Eletti Segretari
Generale Regionale in Puglia Aldo Di
Campi e Segretario Provinciale Generale
ad Imperia Severino Francesco Paolo. Ai

bravi colleghi, i migliori auguri di Buon
Sindacato! Tutti i risultati dei Congressi,
atti  ed immagini, sono visibili e
consultabili in diretta con costante
aggiornamento sul sito

WWW.coispcongresso.it, accessibile

anche dal sito www.coisp.it .

[ COISP ha sottoscritto due convenzioni
aperte ai propri iscritti con le Terme di
Montecatini (PT) e con il Consorzio
Bibione Mare s.p.a. sito in Bibione Pineta
di San Michele al Tagliamento (VE). Su
WWW.coisp.it.

AN
“L"ANGOLO DELLE RIFLESSIONI”

Abbiate sempre il coraggio di dire cié che pensate!

Per tutto cio che € consuetudine ...

mancato rispetto e ...

scorretta interpretazione delle regole!!!!
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INDIPENPENZA: NATURALE EREDE DELLA STORIA SINPACALE PELLA POLIZIA

/l Co.1.5.P. ....15 anni e piv di continva crescita dell'Indipendenza
Non un altro sindacato, ma I'ALTRO Sindacato!

Lunedi 30 giugno 2008

Ore 14:30  Arrivo e Registrazione dei Delegati
Ore 15:30  Apertura dei lavori del 5° Congresso Nazionale Co.L.S.P.
Nomina della Presidenza e della Commissione Elettorale
Ore 18:00 Convegno Nazionale sul tema:
“IL MONDO DELLA GIUSTIZIA E LA DIFESA CIVICA”
Ore 20:00 Cena
Ore 21:30  Serata d’intrattenimento

Martedi 1 luglio 2008

Ore 09:00 Ripresa lavori congressuali
Ore 11:00  Convegno Nazionale sul tema:

“LA SICUREZZA : UN DIRITTO FONDAMENTALE, UN BENE COMUNE”
Ore 13:00  Pausa pranzo

Ore 15:30  Prosieguo lavori congressuali
Dibattito
Presentazione di mozioni
Votazioni

Ore 20:00 Pausa cena

Ore 21:30  Eventuale prosieguo dei lavori congressuali in seduta notturna.

Mercoledi 2 luglio 2008

Ore 09:00 Convegno Nazionale sul tema:
“LA SICUREZZA STRADALE”
Ore 10:30  Convegno Nazionale sul tema:
“SICUREZZA E TUTELA ECONOMICA E FINANZIARIA”
Ore 12:30  Proclamazione degli eletti e conclusione del 5° Congresso Nazionale Co.L.S.P.
Ore 13:00 Conferenza stampa nazionale
Ore 13:30  Pranzo
Partenza dei delegati




