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L’ANIMO SENATORIALE
PERSONA MODELLO

...... per il resto chi s
sappiamo che nella
Repubblica poliziotti e
hanno mai pagato, godono
sicura”.(neo Senatrice) H

“E  una dichiarazione
brutalmente pericolosa com

Sommario

Convenzione tra il Ministero dell’Interno e
Ferrovie Italiane - 30 gennaio 2008 -
Incontro al Dipartimento

Alessandria — Carnevale dei bambini

Congressi provinciali Coisp

Convenzione

“L’angolo delle riflessioni”
Birra e tette...(continua in ultima pagina)

CONVENZIONE TRA IL MINISTERO
DELL’INTERNO E FERROVIE ITALIANE
30 gennaio 2008 — INCONTRO AL
DIPARTIMENTO

Visita Bush - Lettera al Presidente degli
Stati Uniti affinché paghi gli straordinari
dei Poliziotti italiani

Riunione con il Vice Capo della Polizia

Catania - Manifestazioni in memoria di
Filippo Raciti

Taranto - Altra citazione a giudizio per
Segretario Generale Coisp

Riconoscimento infermita dipendenti da
causa di servizio

Polizia Postale e delle Comunicazioni
Rinvio esame congiunto

Incontro Accordo Nazionale Quadro

Disposizioni in materia pensionistica

Accordo contrattuale - Rilievi Corte dei
Conti

Responsabilita disciplinare

Scrutini periti e revisori

Trieste - Mancato riscaldamento dei locali

A seguito delle continue rivendicazioni
del COISP, per ultimo 'atto di diffida nei
confronti del Ministro e del Capo della
Polizia, si & tenuto, nella mattinata del
30 gennaio u.s., un incontro presso il
Dipartimento al fine di discutere delle
problematiche relative alla Convenzione
stipulata tra il Ministero dell’'Interno ed il
Gruppo Ferrovie dello Stato S.p.a.. Per
I’Amministrazione era presente il
Direttore del Servizio Polizia Ferroviaria
dr. Guido Longo, ed il Direttore
dell’Ufficio per le Relazioni Sindacali dr.
Alberto Pazzanese. L’'incontro ha portato
come risultato I'ottenimento della nostra

rivendicazione di estendere dal 1°
febbraio 2008 I'indennita di vigilanza al
rimanente personale della Polfer. Il dr.

Longo ha difatti assicurato che la citata
indennita sara estesa a tutti i colleghi
che effettuano attivita nelle stazioni e
negli impianti ferroviari, cosi come
indicato dall’art. 2 comma 1 lett. a) della
convenzione. Verra inoltre attribuita
I'indennita di scorta ai colleghi che
effettuano servizi di p.g. sui treni purché
non su delega dell’A.G., ed il personale
che svolge i servizi di scorta sui treni a
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lunga percorrenza dovra essere
individuato prioritariamente tra i
volontari, e verra loro attribuito il foglio
di viaggio. |l Dipartimento si & inoltre

impegnato ad introdurre una indennita
forfetaria nella misura di euro 60,00, per
i servizi di scorta sul treno Euro-nigth, e
I'indennita prevista di euro 100,00 per il
personale di quei Compartimenti le cui
tratte ferroviarie non consentono
I'’espletamento di scorte notturne della
durata di cinque ore (in questi casi il
periodo minimo di cinque ore ¢é stato
abbassato a 4 ore). Il COISP e le altre
00.SS. hanno inoltre preteso ed ottenuto
I'impegno del Dipartimento ad emanare
precise direttive agli uffici periferici circa
il pieno rispetto della normativa vigente
sui turni di servizio e l'orario di lavoro,
significando che eventuali richieste di
variazioni degli orari, dovranno essere

concordati con i Sindacati a livello
periferico. Fra tre mesi il COISP,
unitamente alle altre O0O.SS., incontrera
nuovamente il Dipartimento per un

verifica sullo stato di attuazione di
quanto concordato, e per [|'analisi di
eventuali problematiche che dovessero
insorgere nel territorio. La nostra
pervicacia, pertanto, ha portato buoni
frutti!! Su www.coisp.it.

legittime aspettative solamente rivolgendoci
alla Sua persona.]

Cosi ha inizio la lettera che il Segretario
Generale del COISP Franco Maccari ha
inviato al Presidente degli Stati Uniti, e
per conoscenza al nostro (?) Ministro
degli Interni, affinché si faccia carico del
pagamento degli straordinari (poco piu di
38.000 euro) che numerosi poliziotti sono
stati costretti ad effettuare in occasione
della sua visita a Roma e che lo Stato
italiano non sembra avere intenzione di
pagare. In alternativa al suddetto
pagamento, il Presidente sia quantomeno
cosi gentile da voler intervenire nei
confronti dello Stato Italiano al fine di far
pagare ai poliziotti quanto é loro dovuto
per il servizio svolto. Su www.coisp.it.

RIUNIONE CON VICE CAPO DELLA
POLIZIA

VISITA BUSH - LETTERA AL
PRESIDENTE DEGLI STATI UNITI
AFFINCHE’ PAGHI GLI STRAORDINARI
DEI POLIZIOTTI ITALIANI

Dear Mr. President,

[Caro Signor Presidente]
we pray of wanting to us to pardon for
the disturbance that we bring them
with this our letter, but are joints to
the point to think of being able to only
satisfy our legitimate expectations
turning us to Its person.
[la preghiamo di volerci perdonare per il
disturbo che le arrechiamo con questa
nostra lettera, ma siamo giunti al punto di
ritenere di poter soddisfare le nostre

La scorsa settimana, si & svolto un primo
incontro di tutti i sindacati con il Vice
Capo Vicario della Polizia, Prefetto Luigi
De Sena, il quale ha illustrato le linee
guida del piano di ristrutturazione
organizzativa che I’Amministrazione ha
intenzione di attuare per innovare il
sistema sicurezza mediante investimenti
tecnologici. L’esigenza nasce dalla
necessita di realizzare un nuovo piano
strategico che punti sulla prevenzione
attraverso investimenti straordinari
attuati mediante [l'utilizzo di fondi
strutturali che derivano dal piano PON
sicurezza 2007/2013. Per tale progetto la
somma complessivamente disponibile
ammonta ad oltre un miliardo di euro. Il
Vice Capo Vicario della Polizia di Stato
ha precisato che [ criteri che
I’Amministrazione utilizzera per
realizzare processi di razionalizzazione
organizzativa dei singoli settori, si
baseranno esclusivamente sulla
funzionalita di quel segmento operativo
della Polizia di Stato, rispetto all’attualita
della sua missione originaria. In tal
senso, al termine di un ampio ed
articolato confronto con le 0OO.SS, il
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Prefetto De Sena ha sinteticamente
riassunto quali saranno le linee guida del
piano di ristrutturazione strategica:

La predisposizione di una serie di
riunioni informali con le 00.SS della
Polizia di Stato nelle quali verra
preventivamente illustrato lo stato di
avanzamento del processo innovativo;

Il riordino del sistema organizzativo
della Polizia di Stato dovra migliorare la

funzionalita attuale e realizzare
pienamente la sua missione istituzionale,
nel rispetto delle norme vigenti,
attraverso un processo di
razionalizzazione organizzativa delle
articolazioni centrali e periferiche

dell’Amministrazione e non solo per
esigenze di contenimento della spesa
ordinaria;

Il risultato finale della riorganizzazione
strutturale dovra contemperare e
contenere anche la possibilita di gestione
delle emergenze cessando la prassi
corrente di adeguare [|'organizzazione
per rispondere ad emergenze;

L’organizzazione dei vari settori
dell’Amministrazione dovra rispondere a
criteri di flessibilita con |'adozione di
provvedimenti coerenti con le esigenze
della sicurezza in un determinato
momento storico, con la possibilita,
quindi, di implementare o di ridurre
alcuni settori rispetto ad altri;

Il piano di adeguamento, che dovra
necessariamente essere realizzato in
forma pluriennale, riguardera anche
I’organizzazione e la distribuzione
territoriale degli uffici di “specialita”
secondo criteri di valorizzazione della
funzionalita e della missione operativa
degli uffici. Non saranno attuate scelte di
adeguamento strutturale basate
esclusivamente da ragioni di scarsita di
risorse disponibili;

Il progetto dovra contemperare anche
forme di cosiddetta “ mobilita tecnica” a
cui verra fatto fronte con l'innovazione e
con investimenti tecnologici avanzati e
mirati per I’ adeguamento del modello
organizzativo della Polizia di Stato.
Eventuali forme di mobilita del personale
che si rendessero necessarie sarebbero
realizzate solo dopo un confronto con i

sindacati e solo dopo aver
contemporaneamente realizzato
condizioni economiche-logistiche e

politiche alloggiative adeguate ed in
linea con le esigenze del personale.

Predisposizione di un progetto
complessivo di riorganizzazione
condiviso con le O0O.SS, che contemperi
anche |I'esigenza di correzione delle
attuali sperequazioni di natura
retributiva esistenti tra I'appartenenza a
determinati settori o uffici e I'avvio di un
processo di adeguamento da realizzare
in sede tecnica e politica;

Riordino complessivo dell’attuale sistema
tecnico di gestione dei dati e del
trattamento economico e previdenziale
del personale, che superi gli attuali
intoppi burocratici ed organizzativi che,
di fatto, impediscono al personale una
regolare fruizione in modi e tempi celeri
e certi dei propri diritti;

Nell’ambito di un processo di
adeguamento cosi ampio ed articolato
dovra avviarsi una riflessione anche in
merito ad wuna rivisitazione in senso
evolutivo di alcune parti della legge
nr.121/81;

Realizzazione di specifici progetti di
formazione del personale in linea con i
processi di innovazione tecnologica che
vedano protagonisti, in termini di
proposta, anche le 0O0.SS., potendo
ricorrere allo specifico finanziamento
attraverso l'utilizzo di parte delle risorse
previste per i PON sicurezza, almeno per
alcune regioni del meridione direttamente
destinatarie di specifici progetti da
finanziare con i citati fondi strutturali
straordinari;

A conclusione dei lavori €& emerso
'auspicio che anche le 0O0.SS. della
Polizia di Stato possano partecipare alle
riunioni del Comitato di sorveglianza
PON 2007/2008 al quale partecipano
peraltro le delegazioni delle parti sociali,
seppur con funzione consultiva, per poter
apprezzare l'azione progettuale positiva
che il Dipartimento della P.S. sta
attuando e per poter fornire anche un
contributo e dei suggerimenti costruttivi
anche da parte dei rappresentanti degli
operatori di polizia.
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La riunione si & chiusa con I'impegno del
Vice capo Vicario della Polizia a
rivederci tra una decina di giorni per
cominciare ad entrare nello specifico di
alcune proposte e progetti di
ristrutturazione di alcuni settori della
Polizia di Stato che I"’Amministrazione si
fara carico di illustrare alle OO.SS.

CATANIA - MANIFESTAZIONI IN
MEMORIA DI FILIPPO RACITI

Si sono svolte a Catania sabato scorso,
2 febbraio, le varie manifestazioni
organizzate per ricordare la tragica
morte dell’'lspettore Superiore Filippo
Raciti, ucciso violentemente
nell’ladempimento del suo dovere. Alle
9,30, all’interno dello stadio “Angelo
Massimino”, il Capo della Polizia Antonio
Manganelli ed il Sindaco Umberto
Scapagnini hanno scoperto una scultura,
realizzata dal poliziotto Giorgio Bisanti,
dedicata a Raciti. Alla cerimonia hanno
partecipato, oltre alla vedova ed ai figli,
molte Autorita locali tra cui il Prefetto e il
Questore. Subito dopo - alle 10,30 — &
stata celebrata dall’Arcivescovo
monsignore  Salvatore Gristina una
messa nella Cattedrale di Catania. Per
ricordare, insieme a Filippo, tutti i
poliziotti morti in servizio, il Capo della
Polizia ha scoperto una targa a loro
dedicata presso la questura di Catania.
Nel pomeriggio una corona d’alloro é
stata deposta sulla tomba di Filippo ad
Acireale ed in serata, alle 21.30, si &
svolto al teatro “Bellini” un concerto
tenuto dall’orchestra diretta da Stefano
Ranzani che ha dedicato al collega
ucciso, musiche di Beethoven.

Introcaso (una delle tante fatte dal
citato) per la pubblicazione di una nota
diretta a varie cariche istituzionali con
cui si denunciava il grave comportamento
antisindacale di Introcaso, all’epoca
Questore di quella provincia, ma subito
dopo drasticamente trasferito all’Ufficio
ispettivo di Roma ed ancora dopo
perdente alle elezioni amministrative
tenutisi nel comune tarantino. La Procura
aveva con estrema solerzia e rapidita
sottoposto a sequestro la pagina del sito
web del COISP ove era pubblicata quella
lettera ed aveva poi notificato un avviso
di garanzia al nostro Segretario Generale
quale indagato per “OMICIDIO
COLPOSO”. Si avete |letto bene:
OMICIDIO COLPOSO! Tanto che
inizialmente si era pensato al fatto che il
sindacato avesse “ucciso” l|la carriera
del querelante Introcaso! In ogni caso,
quell’avviso di garanzia non & stato
modificato ma fortunatamente il nostro
Segretario, assistito dall’avvocato
Giuseppe Salvatore Cutellé del Foro di
Pisa, si presentera I’ 1 aprile per
difendersi (solamente) dall’accusa di
avere diffamato I'lntrocaso, diffamazione
consistente nell’avere denunciato con
chiarezza e senza omettere alcunché, le
gravi condotte poste in essere da quel
questore in spregio ai diritti dei poliziotti.

RICONOSCIMENTO INFERMITA’
DIPENDENTI DA SERVIZIO

TARANTO - ALTRA CITAZIONE A
GIUDIZIO PER SEGRETARIO
GENERALE COISP

La Procura della Repubblica di Taranto
ha notificato al nostro Segretario
Generale Franco Maccari il decreto di
citazione a giudizio per l'udienza del 1
aprile 2008. Come si ricordera il
procedimento penale scaturisce dalla
querela dell’ex questore Eugenio

Sembra che, con sempre maggiore
assiduita, talune infermita, quali I’artrosi,
la bronchite cronica, l'ipertensione e la
gastrite, non siano piu riconosciute quali
dipendenti dal servizio svolto, quando
comunemente, fino a qualche mese fa,
erano ritenute tali. Sembra che,
improvvisamente, tali patologie siano
attribuite a fattori genetici o comunque
riconducibili all’eta del poliziotto.
Sembra, altresi, che il Comitato di
Verifica per le Cause di Servizio, che su
imput del Servizio Pensioni interviene
dopo la C.M.O. nella procedura per il
riconoscimento della dipendenza o meno
di una malattia dal servizio svolto, quasi
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sempre (80% dei casi) valuta
negativamente la correlazione malattia-
servizio, a prescindere dalla storia
lavorativa del dipendente... e <cio
chiaramente comporta che una serie di
benefici vengono negati all’interessato,

quali il congedo straordinario per cure
termali, I'equo indennizzo, la pensione
privilegiata. Se tutto cido fosse vero,
scrive il COISP in una nota al
Dipartimento della P.S. sarebbe
oltremodo grave e, pertanto,
occorrerebbe immediatamente conoscere
le motivazioni di tale repentino

cambiamento di rotta, e quindi del perché
fino ad oggi si riconoscevano quasi a
tutti come sofferte in servizio e per causa
di esso le patologie sopraccitate, mentre
oggi all’improvviso queste trarrebbero
origine quasi esclusivamente dai difetti
genetici e dalla normale usura dei corpi
dei Poliziotti, e non piu dal servizio da
loro svolto. In ogni caso, sarebbe
opportuno ricordare al “Servizio
Pensioni” del Dipartimento della P.S.
I'applicazione dell’art. 6 della legge
15/2005 che ha aggiunto I'art. 10-bis alla
legge 7 agosto 1990, n. 241 ove si
dispone che “nei procedimenti ad istanza
di parte il responsabile del procedimento
o l'autorita competente, prima della
formale adozione di un provvedimento
negativo, comunica tempestivamente agli
istanti i motivi che ostano
all'accoglimento della domanda” i quali
“entro il termine di dieci giorni dal
ricevimento della comunicazione...hanno
il diritto di presentare per iscritto le loro
osservazioni, eventualmente corredate
da documenti...”. Su www.coisp.it.

INCONTRO ACCORDO NAZIONALE

QUADRO
Si é svolto il 31 gennaio al Dipartimento
un ulteriore incontro con le
organizzazioni sindacali per la

definizione del nuovo Accordo Nazionale
Quadro. L’incontro €& stato utile per
stabilire meccanismi piu celeri per la
trattazione dei punti del’lA.N.Q. ed i
successivi appuntamenti, che avranno
luogo a partire dalla seconda settimana
di febbraio. Su www.coisp.it.

DISPOSIZIONI IN MATERIA
PENSIONISTICA

Su www.coisp.it €& consultabile Ia
circolare della Direzione Centrale per le
Risorse Umane,del 18 gennaio inerente
alle “Modifiche alla legge 23 agosto 2004
n. 243 introdotte dalla Legge 24
dicembre 2007 n. 247 recante Norme di
attuazione del Protocollo del 23 luglio
2007 su previdenza, lavoro e
competitivita per favorire l'equita e la
crescita sostenibili, nonché ulteriori
norme in materia di lavoro e di
previdenza sociale. Nuove disposizioni in
materia pensionistica in vigore dal 1°
gennaio 2008.”. La stessa chiarisce
ancora una volta che le recenti
innovazioni (negative) in materia, non si
applicano alle Forze di Polizia.

ACCORDO CONTRATTUALE - RILIEVI
CORTE DEI CONTI

POLIZIA POSTALE E DELLE
COMUNICAZIONI
RINVIO ESAME CONGIUNTO

E' stato rinviato a data da destinarsi,
I'esame congiunto previsto per mercoledi
6 febbraio al Dipartimento della P.S. e
relativo alla bozza di Decreto di
riorganizzazione degli Uffici della Polizia
Postale e delle Comunicazioni. Su
WWW.COisp.it.

La Corte dei Conti ha inviato al
Dipartimento della Funzione Pubblica
una lettera, la n.181, con la quale
formula alcuni rilievi inerenti agli artt. 6
comma 5 e 24 comma 5 del DPR 170/07,
decreto che ha recepito I'accordo
contrattuale delle FF.PP. I rilievi
riguardano il pagamento delle indennita
di viaggio per i dipendenti chiamati a
comparire innanzi alla magistratura in
qualita di indagato o imputato e la
copertura assicurativa per il personale
della Polizia di Stato. Su www.coisp.it.
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RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE
DIRETTIVA MINISTRO PER LE
RIFORME

Il Ministro per le Riforme e le Innovazioni
nella Pubblica Amministrazione ha
emanato il 6 dicembre 2007 una direttiva
recante principi di valutazione dei
comportamenti nelle pubbliche
amministrazioni - responsabilita
disciplinare. La direttiva € consultabile
SuU www.coisp.it .

SCRUTINI PERITI E REVISORI

Nella seduta dell’8 gennaio il Consiglio
d’Amministrazione ha approvato i criteri
di massima per gli anni 2007-2008 per lo
svolgimento  degli  scrutini  per le
promozioni degli appartenenti ai ruoli dei
periti e dei revisori. Su www.coisp.it.

TRIESTE - MANCATO
RISCALDAMENTO DEI LOCALI

I COISP, con una nota al Dipartimento
della P.S., ha denunciato la sospensione
dei rifornimenti di gasolio, necessario per
il riscaldamento degli Uffici della Polizia
di Stato nella provincia di Trieste, a
causa dei mancati pagamenti da parte di
quella Prefettura. Si chiede, pertanto, un
immediato risolutivo intervento,
precisando l'urgenza nel fatto che le
violazioni alla normativa sulla sicurezza
nei luoghi di lavoro che consegue dal
mancato riscaldamento degli ambienti
lavorativi sono di una gravita inaudita, e
la prosecuzione di tale situazione
potrebbe portare taluni ad interessare le
autorita richiamate dal D.Lgs. 626/94 a
comminare le sanzioni per il suo mancato
rispetto. Su www.coisp.it.

ALESSANDRIA - CARNEVALE DEI
BAMBINI

I COISP di Alessandria ha organizzato
per oggi il “Gran Carnevale dei bambini”.
L’appuntamento & per le 14,30 alla
discoteca “Master” di Bosco Marengo
(AL).

CONGRESSI PROVINCIALI COISP

Si sono svolti la scorsa settimana a
Gorizia, Macerata e Cosenza i congressi
provinciali per il rinnovo delle cariche
statutarie. Sono stati confermati, con le
previste elezioni, i Segretari Generali
Provinciali uscenti: a Gorizia Lorenzo
Furlan, a Macerata Antonio Greco ed a
Cosenza Giulio Cesare Ferraro. Ai bravi
colleghi, auguri di Buon Sindacato.

CONVENZIONI

La Iperviaggi offre a tutti gli iscritti
COISP vantaggiosi sconti fino al 50%
presso le proprie strutture. Su
WWW.coisp.it.
£
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“L’ANGOLO DELLE RIFLESSIONI”

Birra e tette

(di Javert)

Quelli che gli sbirri leggono

al massimo le etichette della birra, tuttalpiu
Playboy.

Quelli che adesso che indagati sono loro
chiedono solidarieta addirittura al
guardasigilli a quel guardasigilli.

Quelli che il Senato e la rappresentazione
del meglio della societa

compresi sputi insulti e risse che nemmeno
piu al bar.

Quelli che prima di andare a votare si deve
rifare la legge elettorale, per i cittadini,

e trattengono a stento una risata.

Quelli che Napule'e 'na carta spuorca, e
nisciuno senne 'mporta

e allora iniziamo a differenziare, con calma
mi raccomando.

Quelli che alla Francia abbiamo portato via
un mondiale

e loro si tengano pure la Bruni.

Quelli che in fondo,

acqua, malto d'orzo e luppolo non son
nemmeno peggio di tutto il resto

e in piu c'eé sempre il paginone centrale.



Rete Nazional @@ CHIAMATA GRATUITA
-ancom Distribuzion NUMERO VERDE,
SOCIETA" FINANZIARIA / . Servizi Interbanc &4 800_255257

NUQOVA CONVENZIONE RISERVATA

Cussion s Al DIPENDENTI OCCORRE
e ISCRITTI AL SINDACATO Srcun]
MUTUI c o | s P CON

CESSIONE DEL QUINTO  |sncois

D.P.R. 5 GENNAIO 1950 N° 180

IMPORTO | RATA PER 60 MESI | IMPORTO | RATA PER 120 MESI MZX
EURO € EURO € EURO € EURO € 1
5.300,00 116,00 9.250,00 116,00 VARIA
7.900,00 170,00 13.700,00 170,00 CON ASS.

RISCHIO

10.600,00 225,00 18.250,00 225,00 STOAD

13.148,00 320,00 26.218,00 320,00 IMPIEGO

18.600,00 390,00 31.950,00 390,00

ANCHE PER
PROTESTATI O PIGNORATI PRE STITO DELEG A SOLO 3815 +CF.
CON FIRMA SINGOLA TR TG
[ALCUNI ESEMP]|

IMPORTO | RATA PER 60 MESI | IMPORTO | RATA PER 120 MESI
EURO € EURO € EURO € EURO €
5.000,00 110,00 8.700,00 110,00

7.400,00 160,00 12.750,00 160,00

10.800,00 230,00 18.500,00 230,00

13.200,00 280,00 22.600,00 280,00

16.600,00 350,00 28.350,00 350,00

17.336,00 370,00 29.754,00 370,00

Per qualsiasi chiarimento chiedere del
responsabile Sergio Marino U.1.C. 1067

SOLO DOC.+C.F.
CON
BUSTA PAGA

(ESEMPI DI CALCOLO PER UN DIPENDENTE DI 40 ANNI E 15 DI SERVIZIO)

SVOLGIMENTO DELLE PRATICHE A NOSTRA CURA IN TUTTA ITALIA !!!!
GLI IMPORTI SONO COMPRENSIVI DI TUTTE LE SPESE|

Fm-Company s-P-AVia Fiumicello a Loreto, 7-80142 Napoli TEL. 081/5541172
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