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CARRIERE ED AVVIO TRATTATIVE PER 
RINNOVI CONTRATTO ED A.N.Q. 

 

 

I l  COISP uni tamente a i s indacat i  de l car te l lo  
(SIULP, SIAP, CONSAP, SILP-CGIL, FSP e 
UILPS) ha inviato una let tera a l V. Min is tro  
Marco Minnit i  ch iedendo un urgente incontro 
per  un approfondimento prevent ivo del la  
s i tuazione inerente al la necessar ia  
separazione dei  compart i  s icurezza e d ifesa 
ed a l consequenzia le r iordino del le  
carr iere  e per la  r icerca d i poss ib i l i  
so luzioni con i l  necessar io avvio d i un 
percorso condiv iso. 
Inoltre,  con due d ist inte let tere indir izzate 
r ispett ivamente a l Min istro del la Funzione 
Pubbl ica Luig i Nicola is ed a l Dipart imento 
del la P.S. sono stat i  ch ies t i  g l i  avvi i  de l le  
procedure per i l  r innovo del cont rat to  e 
del l ’accordo naz ionale quadro .  Su 
www.coisp. i t .  

“IL COSA” VINCE IL  PREMIO PER LA 
MISTIFICAZIONE 

 
A margine d i un incontro tra i l  COISP, le  
a ltre OO.SS. ed i l  D ipart imento, re lat ivo a l la  

L’ANIMO SENATORIALE DI UNA 
PERSONA  MODELLO 
 
“……per i l  res to  ch i  se ne importa ,  
sappiamo che nel la  stor ia  del la  
Repubbl i ca  po l iz io t t i  e  carab in ier i  non  
hanno mai  pagato,  godono d i  un ’ immuni tà 
s icu ra” .(neo Senat r i ce)  HAIDI GIULIANI 

      
“È una d ich iarazione vergognosa e  
bru talmente per ico losa come un est in tore” .   
                                                I l  COISP   
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modif icazioni a l l ’asset to organizzat ivo  
del l ’Amministrazione del la P.S. ,  i l  V ice Capo 
del la Pol izia Prefet to Pecoraro ha 
comunicato che la trat tat iva per i l  r innovo 
del Contrat to Nazionale di Lavoro in izierà 
quas i s icuramente entro i l  corrente mese d i  
apr i le e che g l i  s tanziament i  disponib i l i  sono 
304 mil ioni d i  euro al l ’1.1.2006 ed 805 
mil ion i d i  euro, at tualmente, dal l ’1 .01.2008.  
Sul le r isorse economiche stanziate per i l  
r innovo contrat tuale,  l ’at t iv i tà posta in  
essere dal COISP e dagl i  a l t r i  S indacat i  de l  
“carte l lo”  nei confront i  de l Governo ha 
condot to a l la cer tezza che lo  stanziamento 
d i 805 mil ioni d i  euro sarà reso disponib i le  
g ià dal l ’1.1.2007 (e non dal l ’1.1.2008)!  Le 
r isorse così come previste, f rut to 
esc lus ivamente del l ’ incessante att iv i tà del  
COISP e del car te l lo  dei  s indacat i  che s i  
sono unit i  per st rappare le  mig l ior i  
condizioni poss ibi l i  ne l l ’ infausto momento 
economico in cui è stata approvata la legge 
f inanziar ia 2007, renderanno poss ib i le un 
aumento a regime di c irca 123,00 euro medi  
lord i .  I l  sap,….ops “ i l  cosa ” ,  cont inua ad 
af fermare che gl i  aumenti  per i  po l izio t t i  
saranno d i so l i  5 euro  a l  mese e, non 
r iuscendo ad adulterare le  propr ie  
af fermazioni degl i  u l t im i mesi,  s i  prepara ad 
una sonora sment i ta a l l ’at to del la f i rma de l  
contrat to.  Ma “ i l  cosa ”  ammetterà mai d i 
aver vaneggiato  su i numer i,  oppure quando 
i  pol izio t t i  s i  vedranno attr ibu ire aument i  
s t ipendial i  super ior i  a i  5 euro correrà a  
g lor iars i  d i  quel r isu ltato? Beh, potete 
scommettere per la  seconda del le due 
ipotes i…. “ I l  cosa ”  del resto non è nuovo a 
mist i f icazioni ,  ma da qualche anno ne ha 
fatto i l  propr io pane quot id iano, r iuscendo 
ancora ad oggi ad imbrogl iare i  propr i  
iscr i t t i .  Un esempio ?? I l  21 d icembre scorso 
i l  Par lamento ha approvato in v ia def ini t iva  
la legge f inanziar ia  2007. In un nostro 
comunicato scr ivevamo: “dopo la costante e 
dec isa att iv i tà posta in essere dal “carte l lo”  
dei Sindacat i  d i  Pol izia COISP, SIULP,  
SIAP, SILP-CGIL, CONSAP, FSP ed UILPS, 
f ina lmente i  r isul tat i :  l ’assunzione def in i t iva 
dei  1316 nostr i  co l leghi  aus i l iar i  t rat tenut i  
de l  63° e 64° corso che al tr iment i  avrebbero 
dovuto togl iers i  la d iv isa del la Pol izia d i  
Stato dal 1° gennaio pross imo, l ’ is t i tuzione 
d i un fondo di  conto capita le, con una 
dotazione per l ’anno 2007 di  100 mi l ion i d i  
euro, per  le  es igenze del Min is tero 
del l ’In terno, e lo stanziamento, o l tre a l le  
r isorse per i l  r innovo contrat tuale g ià 

present i  nel la s tesura or ig inar ia del la  
manovra f inanziar ia ,  d i  40 mil ioni  di  euro per  
i l  2007 e 80 mi l ion i d i  euro a decorrere dal  
2008 da ut i l izzare per  la  spec if ic i tà dei  
serv izi  d i  Pol izia ,  che la precedente Legge 
Finanziar ia aveva escluso e che 
consent iranno di aumentare i  compens i  
re lat iv i  a l  lavoro straord inar io ed a l le  
indenni tà var ie”.  Prec isavamo che  “sono 
r isul tat i  apprezzabi l i  che appagano 
l ’ impegno portato avant i  da l COISP, e dagl i  
a l t r i  S indacat i ,  con ragionevolezza e forza 
at traverso i l  d ia logo, anche duro e 
spigoloso, e non con le p iazzate, e che 
tes t imoniano quel la che è s tata un ’evidente 
capac ità d i far  va lere le ragioni di  coloro che 
lo Stato chiama ogni  giorno a garant i re la  
s icurezza di tut t i ” ,  ma pr inc ipalmente c i  
vantavamo, a p ieno t i to lo,  di  avere “ot tenuto 
la v i t tor ia su quel lo che per i l  COISP era 
l ’ob iet t ivo pr imar io: i l  r ipr is t ino d i quel le  
norme che costr ingono lo Stato a sostenere 
le spese mediche dei  pol izio t t i  che 
subiscono infermità durante l ’a t t iv i tà d i  
serv izio”.  La manovra aveva dato al  COISP 
la v i t tor ia in quel la  che è stata la più  
importante bat tag l ia int rapresa per i l  
personale del la  Pol iz ia di  Stato e per tut t i  
i  col leghi  che garant iscono con no i la  
sicurezza del Paese .  Un ob iet t ivo per i l  
quale questo Sindacato aveva in iz iato a 
bat ters i  con forza sin dal set tembre 2005,  
con azioni ec latant i  e con denunce 
pesant iss ime e con i l  nostro Segretario  
Generale che per vendetta s i  era v isto  
anche at t r ibu i to  un procedimento 
disc ipl inare per  la dest i tuz ione  dai ruo l i  
del la Pol iz ia di  Stato . Noi abbiamo ot tenuto 
la rest i tuzione d i quel d ir i t to ,  noi non c i  
s iamo arres i e non c i s iamo lasc iat i  
int imor ire dal le r i tors ioni…...  non s i è  
lasciato int im id ire i l  nostro Segretar io  
Generale seppur cosciente del la gravi tà e 
del la per ico los i tà del l ’azione mossa nei suoi  
confront i ,  non lo ha fatto nessun quadro 
s indacale del COISP, nessun iscr i t to a 
questo Sindacato! !  Era i l  nostro r isu l ta to,  
eppure “ i l  cosa ” ….. i  m ist i f icator i  d i  ta le 
pseudo-sindacato, hanno in p iù occas ioni  
at tr ibu ito a l la  loro at t iv i tà la rest i tuzione d i  
quel le  norme che s ignif icano r ispet to per  i l  
nostro lavoro, per la nostra persona e per le  
nostre famigl ie.  “ I l  cosa” ,  che   era r imasto 
a guardare  ed aveva fat to f in ta d i n iente 
quando i l  precedente governo c i  togl ieva 
quei r imbors i per le spese d i cura, a l  
momento del r ipr is t ino d i quei nostr i  d ir i t t i ,  e  
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tu t t ’oggi,  ha avuto i l  coraggio d i  
at tr ibu irsene la patern ità,  quanto invece 
mentre noi gr idavano, ur lavamo e 
minacc iavamo i l  governo che c i s tava 
togl iendo quel le norme per noi pol izio t t i  cos ì 
necessar ie,  “ i l  cosa ”  scr iveva che “ non 
abbiamo fat to  a l t re scelte marginal i  come 
quel le per le spese sanitar ie che 
comunque sono corr isposte dal le  
Region i”  ( “cosa- f lash” nr .  22 del 5 g iugno 
2006),  quando invece le Regioni non 
avrebbero corr isposto a lcunché per pagare 
le protes i,  le carrozzine e le spese che 
dovevano sostenere i  po l izio t t i  resi infermi 
in azioni  d i  serv izio.  Questa è la  vera ar te  
de “ i l  cosa” ,  puntualmente indorata nei loro 
“cosa-f lash” sett imanali :  f regarsene del le  
problematiche dei pol izio t t i ,  negare i  
problemi inventandos i  anche f rotto le grosse 
come montagne (“ le spese sani tar ie…sono 
corr isposte dal le  Regioni…” ) ,  con i l  ch iaro  
intento d i prendere per i  fondel l i  i  pol izio t t i  e  
nascondere l ’ incapac ità d i agire ser iamente,  
per poi tornare a prendere in giro i  po l izio t t i  
vantandosi  d i  r isu ltat i  che neppure hanno 
mai ch ies to!      Alt ro  esempio??  Leggiamo 
i l  “cosa- f lash” nr .14, datato lunedì 16 apr i le  
2007 e cos ’è che troviamo a pag. 4?? “ I l  
cosa”  scr ive: “…vorremmo sapere, se d i quel 
tesoret to, i l  Pres idente Prodi intende 
prenderne una par te per g l i  apparat i  d i  
s icurezza del  Paese.  E soprat tutto per i l  
Riord ino del la carr iere”  ed af ferma che 
“queste sono le r isposte che i l  SAP ha 
chies to a l Governo con la manifestazione 
del 5 d icembre”.  Ma come, i l  cos iddetto 
"tesoret to" non c ’era neanche i l  5 d icembre 
2006….. non s i sapeva neppure se i l  
“ tesoret to” ,  che è or ig inato dal le maggior i  
entrate nel  Bi lanc io del lo Stato, conteneva 
due euro piuttosto che i  10 mil iardi  di  euro 
che sembra accogl iere…… e g ià “ i l  cosa”  
ch iedeva i l  5 d icembre scorso d i ut i l izzar lo 
per  i  pol izio t t i?? Ma  le fandonie ,  “ i l  
cosa ”  non r iesce propr io a raccontarle  
meno stup ide ?? O davvero crede che i  
co l leghi cont inueranno sempre a credere 
a l le best ial i tà  che af ferma di cont inuo??? Ed 
ancora……  La matt ina del 12 apr i le scorso i l  
COISP, uni tamente a l le a lt re OO.SS.,  ha 
avuto un incontro con i l  D ipar t imento del la  
P.S. re lat ivamente a l la r iorganizzazione ed 
a l le problemat iche del  Settore Nautico del la  
Pol izia  d i Stato.  “ I l  cosa ”  non ha preso 
par te a l l ’ incontro!  La r iun ione ha avuto in izio  
solamente dopo che “ i l  cosa ”  è stato  
al lontanato  in quanto, con un atto d i for te 

scorret tezza, questo pretendeva d i prendervi  
par te con una delegazione, e non con un 
solo rappresentante, come tut t i ,  come era 
previs to e come era stata fat ta la  
convocazione. Ebbene, “ i l  cosa ”  cosa ha 
fat to ?? Dappr ima ha informato i  suoi quadr i  
per i fer ic i  d i  aver “abbandonato” la r iunione 
“vista la dec is ione ormai assodata 
del l ’amminis trazione d i ch iudere numerose 
squadre naut iche” ,  cosa pera lt ro non 
completamente vera,  e poi ha fat to un 
comunicato affermando d i  avere  
partec ipato a quel la r iun ione ! !  Ma a 
quel l ’ incontro i  “ mist i f icator i ”  non 
c’erano proprio !  Non hanno abbandonato 
a lcun incontro, ma hanno dovuto “alzare i  
tacch i”  pr ima che lo  stesso in iz iasse …… 
sono s tat i  cos tret t i  ad andarsene! !  E noi  
questo lo abbiamo denunc iato perché g l i  
iscr i t t i  de “ i l  cosa”  debbono sapere come 
realmente s tanno le cose, perché gl i  iscr i t t i  
de “ i l  cosa”  debbono sapere l ’ iso lamento 
voluto dai vert ic i  d i  quel pseudo-
sindacato, oramai i r reversib i le,  non certo  
più per loro scelta ma per volere di  tut t i  
g l i  a l t r i  S indacat i ,  impedirà a “ i l  cosa”  d i  
inf luire in tut te le dec is ioni  che s i  
prenderanno a l le r iunioni  ed a i  tavol i  che s i  
apr iranno con l ’Amministrazione per i  grandi  
appuntament i  dei pross imi mes i che 
r iguarderanno l ’aspetto organizzat ivo,  
economico e normat ivo del personale. “ I l  
cosa ”  sarà costret to  a f i rmare  quel lo che 
avranno trattato i l  COISP e g l i  a l t r i  S indacat i  
de l  “carte l lo”  in  quanto a i  tavol i  d i  
negoziazione quest i  saranno maggior i tar i ,  
for t i  de l consenso dei pol izio t t i  in misura 
del l ’80 per cento. Ma par l iamo anche d i  
r io rdino del le carr iere…  Sempre nel “cosa-
f lash” nr .  14,  i  m ist i f icator i  af fermano che 
senza i l  r iord ino del le  carr iere così come lo 
volevano loro, vengono soverchiate “… le  
aspettat ive d i mig l ia ia d i Ass istent i  
condannat i  a l  5^ l ive l lo  a v i ta” ,  lese “… le  
aspettat ive d i mig l iaia d i Ispettor i  retrocess i  
Sot tuff ic ial i ”  ed annichi l i t i  “…migl iaia di  
Funzionar i  d i  Pol izia  con compit i  e funzioni  
d ir igenzia l i  e d i Autor i tà d i pubbl ica 
s icurezza”.  Omette “ i l  cosa”  d i  d ire che la  
Legge Delega sul Riord ino, che stava per  
essere approvata al la  f ine del la precedente 
legis latura, era una legge che non 
soddisfaceva per n iente le r ich ies te dei  
pol izio t t i  tut t i ,  e  che non teneva conto,  come 
invece deve essere, del la necess i tà d i una 
reale apertura del le carr iere dal la base e d i  
una valor izzazione del personale tut to.   “ I l  
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cosa ”  ne era contento e qu ind i d i  
conseguenza dovevano esserlo tut t i  i  
pol iz iot t i !  “ I l  cosa”  ha sempre r imesso le 
sue pos izioni a quel le del Governo, s i  è  
sempre l im itato a scior inare quel le che 
erano le d isponibi l i tà  economiche,  
so lamente ipotet iche, per addivenire a l  
Riord ino (d isponibi l i tà che pera lt ro  
modif icava d i vo l ta in vo lta come si t ra t tasse 
d i nocc io l ine! ) ,  ed ha cercato 
vergognosamente d i spacc iare quel la  Legge 
Delega sul Riord ino del le Carr iere per  quel lo  
che tutto i l  personale voleva da sempre.  
Grazie a “ i l  cosa ”  abbiamo r ischiato d i  
vederc i “ inf i lato”  un r iord ino del le carr iere 
che per i l  ruolo degl i  Ispet tor i  (e  
probabi lmente non solo per le  qual i f iche 
apical i)  s i  sarebbe esaur i to  con una 
sempl ice valor izzazione economica i  cu i  
benef ic i  in busta paga possono essere 
r iassunt i  in c irca 20 euro a l mese e che per i  
co l leghi del ruolo dei Sovr intendent i  non 
prevedeva a lcuna garanzia per un eventuale 
trans ito nel ruolo super iore ( la ch imera di un  
concorso, forse, ogni tanto…..) ,  ma ne 
veniva s tabi l i ta  la permanenza 
nel l ’ is t i tuendo ruolo unif icato, con una 
“u lter iore valor izzazione” di 1 o 2 euro in p iù 
d i quel la degl i  Agent i .   E g l i  at tual i  Agent i  e  
Ass istent i? Cosa c i avrebbero guadagnato 
quei co l leghi dal l ’un if icazione del  ruolo con 
quel lo dei Sovr intendent i  secondo i l  r iord ino 
così come lo voleva “ i l  cosa”?? Forse la  
favolosa garanzia d i accedere a l la qual i f ica 
d i Sovr intendente quando quei 18.000 
col leghi che sarebbero r imast i  in quel lo  
status avrebbero l iberato posizioni  
organiche? Oppure “mirabolant i”  incrementi  
retr ibut iv i  che nel la real tà erano d i 17-18 
euro mens i l i  nett i?? Era questo i l  R iord ino 
del le Carr iere voluto dagl i  Agent i?? Questo 
era i l  r isu lta to che volevano tutt i  i  po l izio t t i  e  
che hanno at teso per anni?? Erano aument i  
del l ’ord ine d i 17-21 euro?? I  contenut i  de l la  
Legge Delega che “ i l  cosa”  pretendeva di  far  
passare,  prevedeva che nel le qual i f iche  
apical i  de l l ’ is t i tuendo ruolo unif icato v i  
r imanessero 18.000 col leghi  che g ià 
appartengono a l ruolo dei Sovr intendent i  (eh 
g ià…..ai m ist i f icator i  de “ i l  cosa”  non è mai  
interessato nul la dei  co l leghi  appartenent i  a l  
ruolo dei Sovr intendent i…..) ,  così che i  
col legh i Agent i  ed Assistent i  non 
avrebbero potuto mai raggiungere la  
qual i f ica ap icale del  ruolo, se non a l  
momento del la pensione. .  e forse! Quel  
r iord ino non avrebbe r isol to le problemat iche 

re lat ive a l l ’appiat t imento del le car r iere,  
avrebbe deluso le aspirazioni degl i  Agent i ,  
de i Sovr intendent i ,  degl i  Ispet tor i  e d i parte 
del personale del  Ruolo Diret t ivo, ed 
avrebbe garant i to ,  per  quas i tu t t i ,  es iguità d i  
increment i  economic i .  E qual i  sarebbero 
state poi le funzioni  degl i  a t tual i  
Sovr intendent i  che con quel Riordino  
venivano retrocess i a l  ruolo infer iore? Qual i  
le prospet t ive d i carr iera? Forse quel le d i  
veders i assicurato “ l ’avanzamento a l la  
qual i f ica d i sovr intendente capo, o a l  
t ra t tamento economico corr ispondente,  
comunque pr ima del la cessazione dal  
serv izio,  sa lvo demeri to”? O veders i  
r iconosc iut i  quei “pr inc ip i di  uguagl ianza ”  
(???) che qualcuno ha asser i to ,  pur non 
r iuscendo a darg l i  un s ignif icato concreto?? 
Beh, i l  r iordino verrà r id iscusso a breve,  
l ’Ammin ist razione, così come r ichiesto 
dal  COISP e dal  “cartel lo dei  s indacat i” ,  
s i  è resa disponib i le  ad apr ire un tavolo  
di  conf ronto interno volto a del inearne 
cr i ter i  e pr incipi  da t rasfondere po i a 
l ive l lo pol i t ico . E s iamo pront i  a  
scommettere che quanto i  pol izio t t i  avranno 
i l  loro r iord ino, “ i l  cosa”  sarà pronto a 
vantars i ,  come propr ie,  d i  quel le mig l ior ie  
r ispetto a l la precedente bozza che 
s icuramente verranno ef fet tuate!  “ I l  cosa”  – 
s iatene cer t i  – sarà pronto a scr ivere sul  
propr io “cosa-f lash”  d i  avere ottenuto, che 
erano stat i  loro a voler  r id iscutere megl io la  
Legge Delega fermata a l Senato a l termine 
del la precedente legis latura, e che tutte le  
migl ior ie  a l la s tessa che c i saranno – e c i  
saranno – dovranno essere r icondot te a l la  
sua sola at t iv i tà……… sì a l l ’a t t iv i tà d i  
m ist i f icatore per la  quale v ince cont inui 
premi!  E per quanto r iguarda…………..NO! 
RISERVIAMOCI IL RESTO DELLE COMICHE 
SMASCERATE PER IL PROSSIMO 
APPUNTAMENTO DE “ IL COSA-STORY ” ! !  

DISPARITA’  TRA POLIZIE NAZIONALI E 
LOCALI -  LETTERA AI PARLAMENTARI 

 

I l  COISP ha indir izzato una let tera a i  
par lamentar i  con cui r i leva la grave d ispar i tà  
d i t rat tamento economico-retr ibut ivo 
es istente tra a lcuni  ruol i  de l le pol izie  
nazional i  ed omologhi  del le  pol izia  local i .  In  
par t ico lare ,  i  due ruol i  d i  base – g l i  agent i-
ass istent i  ed i  sovr intendent i  – cont inuano 
ad essere inquadrat i  ne l l ’ambi to del le  
carr iere esecut ive  Le pol izie local i  (pol izia  
munic ipale, pol izia provinc iale,  
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guardiaparco, ecc. ) ,  invece, pur  non 
r ivestendo le pecul iar i  funzioni d i  Uf f ic ia le d i  
P.G. e non essendo t i tolar i  d i  par t ico lar i  e  
spec if iche mans ioni  qual i  la tute la  
del l ’Ord ine e del la Sicurezza pubbl ica, la  
competenza generale in tema di prevenzione 
e repress ione dei  reat i ,  ecc. ,  sono 
inquadrate g ià dal  ruolo e qual i f ica d i base 
nel la carr iera d i concetto, con enormi 
vantaggi retr ibut iv i  e contr ibut iv i .  Su 
www.coisp. i t .  

CONVENZIONE TIM -  ECCO PERCHE’ NON 
ARRIVA… ECCO COSA FARE! 

 

Doveva avere inizio a febbraio scorso (così  
come è ancora pubbl icato sul  s i to del la  
Pol izia! ! ! )  ma sono passat i  o l t re due mesi ed 
i  co l leghi ancora non r iescono ad 
avvalersene. 
La convenzione con la TIM, s t ipu lata (??)  
dal Dipar t imento g ià a l la f ine del lo scorso 
anno, che dovrebbe garant ire a i pol izio t t i  
condizioni di  part ico lar  favore nel l ’uso del la  
te lefonia mobi le,  sembra essers i arenata.  
I  mot ivi  de l r i tardo? I l  perché ancora non 
arr iva??  
I l  COISP lo ha scoper to…..ed è qualcosa d i  
veramente assurdo! ! !   I l  problema sta nel  
fat to che……. i l  Direttore del l ’Uf f ic io  
Programmazione Intervent i  Assistenzia l i  
de l la Direzione Centra le per g l i  Af far i  
General i  dice che spetta a quel lo del la  
Direzione Centra le dei  Servizi  Tecnico-
Logist ic i  e del la Gest ione Patr imonia le 
curars i d i  eseguire ta le convenzione, e 
quest ’u l t imo invece af ferma che è d i  
competenza del pr imo! ! !  I  due s i scar icano 
l ’un l ’a l t ro ta le compito e noi pol izio t t i  
aspett iamo invano d i poter usufru ire d i una 
convenzione che è un nostro dir i t to .  
Noi  st iamo cercando d i  farc i  d ire dai  due 
Uf f ic i  sopra indicat i  i l  perché non r iescono a  
metters i d ’accordo, se s i arr iverà ad una 
sol lec ita r iso luzione del la quest ione ed una 
rapida d isponib i l i tà del la convenzione da 
par te dei  pol izio t t i  tu t t i .  
Volete a iutarc i??         I l  numero di  te lefono 
del l ’Uf f ic io Programmazione Intervent i  
Ass istenzia l i  de l la Direzione Centra le per g l i  
Af far i  General i  è 0646536049 -  i l  numero d i 
fax è 0646549741 e l ’ ind ir izzo d i posta 
e lettronica è ass istenzaps.ced@interno. i t   
Per quanto r iguarda la Direzione Centra le 
dei  Servizi  Tecnico-Logist ic i  e del la  
Gest ione Patr imonia le i  numeri  sono quest i :  
te lefono 0646536841,  fax 0646549537, mai l  
segreter ia.dcst lgp@interno. i t .  

Se i  funzionar i  d i  quegl i  Uf f ic i  vedono 
arr ivare qualche mig l ia ia d i r ich ies te d i  
ch iar iment i  su i tempi  di at t ivazione del la  
convenzione in argomento, probabi lmente la  
s i tuazione s i sb loccherà ed i  po l izio t t i  
potranno f ina lmente te lefonare a prezzi  
vantaggios i .  
Quindi,  car i  co l leghi,  datevi da fare!  
Telefonate, faxate, inv iate e-mai l…… e già 
che c i s iete,  scr ivete e chiedete chiar iment i  
anche a l lo staf f  del s i to www.pol iziadistato. i t  
che lo scorso gennaio aveva pubbl icato la  
not izia  del l ’a t t ivazione del la convenzione 
con la TIM già a part ire dal success ivo mese 
d i febbraio. Basterà, a ta l  r iguardo,  
compi lare i  campi a l la  pagina web 
ht tp:/ /www.pol iziadistato. i t /pds/c icomunicate
/c i_comunicate_operator i .php .  
Vediamo di prenderci questa benedet ta 
convenzione!  Facciamolo ass ieme! ! !   

Ecco una del le  r isposte, g ià date:  

Grazie per aver v is i ta to i l  s i to  del la  Pol izia  
d i Stato. 

Gent i le  col lega 

Anche a te, COME A MILLE ALTRI, s iamo 
costret t i  a r ispondere che s iamo 
ancora in attesa del documento uf f ic ia le 
dal l 'uf f ic io competente, con 
l ' ind icazione del le modal i tà con cui accedere 
a l la convenzione, i l  quale 
documento verrà repent inamente pubbl icato 
sul s i to .  Abbiamo appena saputo 
che, entro pochi g iorn i,  s i  dovrebbe 
formalizzare la convenzione che ha 
subi to r i tard i a causa d i problemat iche in  
seno a l l 'u f f ic io  legale del la 
TIM. Cordia l i  sa lut i .  
 

INCONTRO CON IL  DIRETTORE CENTRALE 
POLIZIA ANTICRIMINE 

 

La scorsa sett imana i l  COISP, presso i l  Polo 
Tuscolano del la Pol izia  di Stato, ha 
incontrato i l  D irettore del la Direzione 
Centra le Ant icr im ine Dott .  Francesco 
GRATTERI.  Durante i l  cord ia le e prof icuo 
incontro, sono s tat i  af f rontat i  i  temi 
r iguardant i  l ’ impiego del le Volant i  negl i  
intervent i  e r i levament i  d i  infor tunist ica 
stradale, at t iv i tà at tualmente regolata da 
una c irco lare f i rmata dal Vice Capo del la  
Pol izia  Pecoraro, aspramente cr i t icata dal  
COISP. Durante la r iun ione, i l  COISP ha 
r ibadito la necess i tà d i un immediato ed 
ineludib i le intervento teso a l la immediata 
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r isoluzione di una fer i ta aperta 
dal l ’ i r ragionevole c irco lare che d ispone “ i  
r i l iev i devono essere esegui t i  anche dal le  
pattugl ie del le Questure e dei  
Commissar iat i ,  senza a lcuna d ist inzione (per 
g l i  inc ident i  con danni  s ia a l le cose s ia a l le  
persone)” .  Al termine del l ’ incontro, i l  
Direttore Centra le  ha ass icurato i l  suo 
intervento teso a l la necessar ia r iso luzione 
del la problemat ica evidenziata dal COISP,  
auspicando la predispos izione d i una nuova 
c ircolare che del ine i e chiar isca a l megl io  g l i  
ambit i  d ’ intervento nel  r i levamento degl i  
inc ident i  s tradal i ,  precisando ancor megl io  
anche i  compit i  de l le  pol izie  local i .    

 
 

RIORGANIZZAZIONE UFFICI  GABINETTO 
ED UPGSP - PARERE 

 

I l  COISP, in meri to a l la bozza d i decreto 
sul la r iorganizzazione degl i  uf f ic i  d i  
gabinetto ed UPGSP, ha espresso in l inea d i  
massima un parere favorevole poiché essa 
t iene senz’a l tro conto del la evoluzione degl i  
U.P.G. e S.P. in un’ot t ica che favor isce la  
central i tà e pr ior i tà  del contro l lo del  
terr i tor io quale strumento essenzia le per la  
prevenzione e repressione dei reat i .  Sono 
state formulate,  tut tavia, a lcune 
cons iderazioni  at t inent i :  a l l ’ importanza d i  
una costante e at tenta formazione dei  
responsabi l i  e del  personale addet to 
a l l ’UPGSP; a l la necess ità di  scegl iere i l  
Capo d i Gabinet to t ra i  Funzionar i  che s i  
caratter izzano per  la versat i l i tà degl i  
incar ich i svol t i  nonché per dot i  umane,  
caratter ia l i  e  professional i  da svi luppare 
at traverso appos i t i  e costant i  cors i d i  
formazione; al la necessità d i s tabi l i re che i l  
v ice d ir igente del l '  UPGSP non deve poter 
essere impegnato anche quale responsabi le  
d i una del le sezioni del l 'Uf f ic io.  
su l l ’at tenzione che i l  Questore,  i l  Capo d i  
Gabinet to ed i l  Dir igente del l ’U.P.G. e S.P.  
d iano a i car ich i d i  lavoro, così come al  
r ispetto del le funzioni e del le profess ional i tà  
dei  s ingol i  operator i ,  oggi p iù che mai  
b istrat tat i  da una preoccupante incapac ità d i  
gest ire le  r isorse da par te d i tant i ;  inf ine s i  
reputa oppor tuno un moni toraggio ed 
accurate ver i f iche c irca i l  buon 
funzionamento degl i  Uf f ic i  in esame, da 
par te degl i  organi  centra l i  a c iò deputat i .   

RIORGANIZZAZIONE DEI REPARTI 
PREVENZIONE CRIMINE 

 

La scorsa set t imana, presso i l  D ipart imento 
del la P.S. s i  è tenuto i l  previsto incontro  

inerente a l la r iorganizzazione dei Repart i  
Prevenzione Cr imine.  I l  D iret tore Centra le 
del la Direzione Centra le Ant icr im ine ha 
rappresentato, pre l iminarmente, i  pr inc ipi  
ispirator i  che guideranno la r iorganizzazione 
dei Repart i  ma non solo essi .  I l  progetto,  
infat t i ,  prevede d i r idare d igni tà e centra l i tà  
a tut t i  i  repart i  e uf f ic i  che s i occupano del la  
Pol izia  di  Prevenzione (quindi anche le 
Volant i ) ,  con l ’af fermazione d i pr inc ip i che 
saranno sostenut i  da nuovi modul i  format iv i  
e dal l ’af fermazione che ta l i  at t iv i tà  
is t i tuzional i  non sono secondar ie, ma a l  
contrar io rappresentano nel s is tema di  
s icurezza par tec ipata l ’a t t iv i tà pr imar ia del la  
Pol izia  d i Stato. Nel mer i to i l  D irettore 
Centra le ha indicato a lcuni punt i  che sono in 
fase d i s tudio, innovazioni che potrebbero 
trasformare sempre p iù i  Repart i  
Prevenzione in una task  force da impiegare 
sul terr i tor io quando s i conf igurano 
s ituazioni d i  par t ico lare recrudescenza del la  
cr im inal i tà,  o attraverso progett i  d i  lot ta a l  
cr im ine strutturat i  da l le Autor i tà Provinc ia l i  
d i  P.S. .  Progett i  dove s iano ben chiar i  gl i  
ob iet t iv i  da perseguire ed i  tempi  
d ’ in tervento. Per quanto r iguarda le volant i ,  
i l  D irettore Centra le ha r ibadi to,  che i l  
compito di ta l i  equipaggi deve essere i l  
control lo del terr i tor io  e la prevenzione dei  
reat i ,  e che per  af fermare tale fondamento 
nei pross imi mesi s i  s tanno programmando 
appos it i  incontr i  con i  responsabi l i  per i fer ic i  
degl i  Uf f ic i  Prevenzione Generale a l f ine d i  
evitare un’ut i l izzazione d istor ta del le Volant i  
e dei Repart i  Prevenzione. Inf ine 
l ’Amministrazione ha prospettato la 
poss ib i l i tà d i elevare a Repar to Prevenzione 
Cr imine anche le attual i  Sezioni ,  di  apr ire un 
nuovo Repar to Prevenzione a Cosenza con 
35 appar tenent i  che potrebbero provenire 
anche dai repar t i  d i  Siderno e Rosarno, d i  
modif icare l ’a t tuale turnazione di serv izio  
8/14 e 14/20 in  una turnazione d is tr ibu ita su 
tre quadrant i  (7 /13-13/19-19/24) ,  d i  va lutare 
in part ico lar i  condizioni d ’ impiego d i  
ut i l izzare equipaggi  compost i  da due 
operator i  e la real izzazione d i un’ indennità 
dedicata a i Repart i  Prevenzione Cr imine. I l  
COISP nel suo in tervento ha concordato sui 
pr inc ip i isp irator i  de l la  r iorganizzazione, che 
f ina lmente vanno nel la d irezione auspicata  
da questa O.S. ovvero nel recupero d i  
central i tà del la pol iz ia d i prevenzione e 
quindi la necessar ia r iva lutazione del le  
Volant i  e dei Repart i  Prevenzione. Questa 
O.S. ,  ha apprezzato anche la volontà d i fare 
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chiarezza sui compit i  af f idat i  a ta l i  
equipaggi ,  anche in cons iderazione 
del l ’u l t ima c irco lare che prevede l ’ impiego  
del le Volant i  neg l i  in tervent i  e r i levament i  
d i  infortun ist ica stradale ,  aspramente 
cr i t icata dal COISP. Alcune perp less ità,  
invece sono state espresse dal COISP in 
merito a l la modif ica del le turnazioni di  
serv izio che ovviamente possono essere 
prese in esame solo in sede d i r innovo 
del l ’Accordo Nazionale Quadro e 
del l ’organizzazione d i equipaggi compost i  da 
due operator i .  Inf ine i l  COISP, ha chies to d i  
va lutare la  poss ib i l i tà  d i potenziare l ’at t ivi tà  
d i contrasto a l la cr im inal i tà anche in Pugl ia ,  
con l ’apertura d i un Reparto Prevenzione a 
Foggia, dove potrebbe essere r ico l locato 
par te del personale del la scuola al l iev i  
agent i  in  fase di  chiusura. Su www.coisp. i t .  

ACCESSO ALLA BANCA DATI ISVAP 
 

I l  V ice Capo del la Pol izia  Prefet to Nicola 
Caval iere ed i l  Pres idente del l ’ ISVAP 
(Ist i tu to per  la v ig i lanza sul le  ass icurazioni  
pr ivate e d i interesse col let t ivo)  Dot t .  
Giancar lo Giannini ,  hanno st ipulato un 
impor tante accordo che permetterà a l le  
Forze d i Pol izia  l ’accesso d iret to a l la banca 
dat i  de i s in istr i  de i ve ico l i .  La banca dat i  
cont iene attualmente informazioni anal i t iche 
re lat ive a ben 33,5 mi l ion i di  s in is tr i  
automobil is t ic i .  L ’accordo, ha lo scopo d i  
rendere p iù ef f icace la prevenzione ed i l  
contrasto a l le f rodi assicurat ive, garantendo 
agl i  appar tenent i  a l la  Pol izia  d i Stato ed a l le  
a ltre FF.PP. abi l i ta t i ,  la consul tazione 
d iretta d i tu t t i  i  dat i  e not izie contenut i  ne l la  
Banca Dat i .  I l  COISP, ha espresso 
soddisfazione per l ’ importante innovazione 
che met te a d ispos izione degl i  operator i  d i  
Pol izia  un nuovo ed apprezzabi le st rumento 
d ’ indagine per e levare g l i  s tandards d i  
s icurezza of fer t i  a i  c i t tad in i.  Su www.coisp. i t   
 
 
 
 
 
 

COMMISSARIATO P.S. DI ROSARNO 
FUNZIONI POLIZIA FRONTIERA 

Con decreto del  Capo del la  Pol izia  i l  
Commissar iato d i P.S. d i Rosarno Calabro 
(CS) svolgerà funzioni  d i  pol izia d i f ront iera  
marit t ima. 

DUPLICE INDENNITA’  SERVIZI ESTERNI 
ARRETRATI 

 

I l  D ipart imento del la  P.S. ha confermato ad 
una r ich ies ta del la Questura di  Venezia che 
la decorrenza per l ’eventuale l iqu idazione 

del la dupl ice indenni tà per servizi  estern i  
res i nel la s tessa g iornata, deve essere 
quel la dei c inque anni precedent i ,  come 
stabi l i to dai termin i prescr izional i  ex art .  
2948 c .4 c.c . .  Su www.coisp. i t .  

CIRCOLARE ASILI NIDO 
 

I l  D ipart imento del la  P.S. ha emanato la  
c ircolare inerente a l r imborso del le ret te per  
g l i  as i l i  n ido per  l ’anno solare 2007          
(1° gennaio – 31 d icembre).  Le spese da 
r imborsare dovranno r i fer irs i  esc lus ivamente 
a quel le sostenute per la f requenza degl i  
as i l i  n ido s ia pubbl ic i  che pr ivat i ,  con 
l ’esc lus ione d i quals ias i a l t ro onere 
f inanziar io accessor io (ad esempio, spese 
per l ’ iscr izione a l l ’as i lo n ido, per i l  t raspor to, 
per  i l  r iscaldamento etc.) ,  e r iguarderanno i  
m inor i  da zero a t re anni.  I l  d ir i t to a l  
r imborso,  cessa a l compimento del terzo 
anno d i e tà e, a i  f in i  de i conteggi ,  va 
cons iderata tut ta la mensi l i tà in cu i cade i l  
compimento del compleanno. Sono ammesse 
a r imborso le rette pagate per la f requenza 
d i strut ture educat ive, sostanzia lmente  
ass imilabi l i  a l la fat t ispec ie degl i  as i l i  n ido 
(“baby s i t t ing” ed i  “punt i  g ioco”)  mentre non 
sono ammesse a r imborso le  rette pagate  
per  la f requenza dei centr i  r icreat iv i  es t iv i  e  
del la scuola pre-materna. Per i  m inor i  
por tator i  d i  handicap grave, i l  r imborso del le  
ret te avverrà per in tero. Le is tanze da par te  
del personale interessato vanno presentate 
presso i  propr i  uf f ic i  entro e non o ltre i l  31 
maggio pross imo.  Su www.coisp. i t .  

REPARTI VOLO - INTERROGAZIONE 
PARLAMENTARE 

 

A seguito del le denunce del COISP, l ’On. le  
Luig i D’Agrò ha presentato un’ in terrogazione 
a r isposta scr i t ta a l m inis tro del l ’ In terno per  
conoscere qual i  in izia t ive s i  in tendono 
adottare per f ronteggiare la graviss ima 
s ituazione in cui  versano i  Repart i  Volo del la  
Pol izia  d i Stato.  Su www.coisp. i t .  

ALLIEVI VICE ISPETTORI -  LETTERA PER 
DISPARITA’  

 

I l  COISP ha inviato una let tera a i  
par lamentar i  per chiedere una soluzione 
sul la problemat ica del la d ispar i tà  d i 
t ra t tamento g iur id ico-economico tra al l iev i  
v ice ispet tor i  del la  Pol izia  d i Stato ed  
omologhi dei Carabin ier i  e del la Guardia d i  
Finanza. Infatt i ,  g l i  a l l ievi v ice ispet tor i ,  per  
tu t t i  i  18 mes i del  corso d i formazione, sono 
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inquadrat i  ne l lo status  g iur idico e,  
conseguentemente, retr ibut ivo-contr ibut ivo 
del l ’a l l ievo, mentre g l i  omologhi del l ’Arma 
dei Carabin ier i  e del la Guardia d i F inanza,  
dopo i  pr im i sei mesi d i corso cost i tuiscono 
i l  rapporto d i impiego per i l  ruolo e la  
qual i f ica min ima d i Carabin iere/F inanziere,  
con retr ibuzione net ta d i c irca 1.250 euro 
p iù i  contr ibut i  d i  legge, a f ronte del la paga 
d i a l l ievo d i  907.90 euro mensi l i .  Nel la  
passata legis latura nel r ispondere ad 
un’ interpel lanza urgente presentata dagl i  
Onorevol i  Ciro Alfano e Luca Volontè in  data  
07/02/2005, i l  Governo, nel la  persona 
del l ’a l lora Min istro GIOVANARDI, af fermò:  
“ . .  s i  t ra t ta s icuramente d i una d iscrepanza 
normat iva che c i r iserv iamo di approfondire 
e vagl iare a l la luce d i  eventual i ,  auspicabi l i  
modif iche f ina l izzate ad omogeneizzare i  
d ivers i t rat tament i . ” .  Orbene, nonostante 
quest i  buoni  propos i t i ,  la  quest ione s ino ad 
ora non è stata af f rontata.  Su www.coisp. i t .  

COMMISSIONI SOVR.TI,  ASS.TI  E AGENTI 
 

I l  5  apr i le  s i  sono r iun i te le commissioni  
sovr intendent i  ed assis tent i /agent i .   
La commissione Sovr intendent i  ha  
esaminato n. 61 prat iche per l ’at tr ibuzione 
dei g iudizi  complessiv i  nel l ’ ipotes i d i  
mancata compilazione (per tut t i  confermato 
i l  punteggio del lo  scorso anno);  ha 
approvato i  cr i ter i  d i  massima per  g l i  scrut in i  
per  meri to comparat ivo ed a ruolo aperto,  
per l ’anno 2007, per l ’avanzamento del  
personale; ha valutato n. 1067 prat iche d i  
sovr intendent i  da scrut inare per  
l ’avanzamento al la qual i f ica di  
sovr intendente capo (n. 1034 d ipendent i  
g iudicat i  idonei per  l ’avanzamento, i  res tant i  
sono s tat i  esc lus i dal lo scrut inio) .  
La commissione Assistent i /Agent i  t ra le  
var ie quest ioni ha esaminato n. 172 prat iche 
per  l ’a t tr ibuzione dei g iudizi  compless iv i  
nel l ’ ipotes i d i  mancata compi lazione (per  
tu t t i  confermato i l  punteggio del lo scorso 
anno) e n. 31 r icors i gerarchic i  avverso i  
rapport i  informat ivi  (d i  quest i ,  uno d ich iarato 
ir r icevib i le ,  n.  6 parz ialmente accol t i ,  n .  2  
parzia lmente accol t i  con r inv io, n.  3 accol t i ,  
n.  4  accol t i  con r in-v io e n.  15 respint i) ;  ha 
valutato n. 48 prat iche d i r iab i l i tazione 
d isc ip l inare (n. 38 con es ito favorevole, n.  3 
parzia lmente accol te e n. 7 con es ito 
contrar io) .  Su www.coisp. i t .  

 

 

V.F.B.:  AL CORSO SOLO UNA PARTE 
 

I  pr im i 82 volontari  in  ferma breve ,  v inc itor i  
de l 5° concorso, 3° bando, per l ’ immissione 
nel ruolo degl i  Agent i  ed Ass istent i  de l la  
Pol izia  d i Stato, pubbl icato in G.U. nr .  47 del  
14 g iugno 2002,  saranno avviat i ,  
veros imi lmente a metà del  mese d i maggio 
p.v. ,  a f requentare i l  168° corso per Al l iev i  
Agent i  presso la Scuola d i Pol izia d i  
Bresc ia. Tale scel ta d i avviare a l corso solo 
una par te dei vinc i tor i  ha susc itato for t i  
malumori t ra coloro che r imangono in at tesa.  
I l  COISP s i è fat to portavoce d i tale 
malessere ed ha inviato a l Dipar t imento 
del la P.S. una nota in  cu i s t igmat izza 
l ’ i l logica dec is ione d i non avviare tut t i  i  350 
v inci tor i  de l concorso a l medes imo corso. Su 
www.coisp. i t . 
 

VICE REVISORI TECNICI  -  AVVIO CORSO 
I  161 col leghi v inc itor i  de l concorso interno,  
per  t i to l i  ed esami, a 547 post i  per  Vice 
Revisore Tecnico ,  indetto con D.M. 19 
gennaio 2006,  saranno avviat i ,  i l  21 maggio 
p.v. ,  a f requentare i l  corso d i formazione 
tecnico-profess ionale presso l ’ Is t i tuto per  
Sovr intendent i  di  Spoleto.   
Tale corso avrà durata d i 6 mesi ,  e  
nel l ’ambito d i ta le l im ite l ’Amministrazione 
sta valutando un eventuale per iodo 
appl icat ivo da svolgere presso g l i  Uf f ic i  d i  
appartenenza.   Su www.coisp. i t .  

CONCORSI IN ATTO 
 

Sul s i to www.coisp. i t  è consul tabi le l ’e lenco 
del le procedure concorsual i  in fase d i  
svolg imento nel la Pol izia  d i Stato. 

ASSUNZIONE EUROPOL 
 
 

L’Europol ha avviato le procedure per 
l ’assunzione d i un uf f ic iale d i secondo l ive l lo  
nel l ’un i tà inf rast ruttura personale dei ruol i  
per i t i  tecnic i  settore te lemat ico.  Su 
www.coisp. i t .  

CONDOTTA ANTISINDACALE DIRETTORE 
SCUOLA CAMPOBASSO 

 

I l  COISP ha inviato una nota a l Dipart imento  
del la P.S. denunc iando i l  compor tamento  
gravemente ant is indacale tenuto dal  
d irettore del la Scuola a l l iev i agent i  d i  
Campobasso in occas ione d i un incontro con 
i  s indacat i  per le ver i f iche semestra l i  e  
tr imestra l i .  Infatt i ,  quel funzionar io ha 
chiaramente permesso che la  r iun ione 
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vertesse su tutt ’a l t ra  quest ione r ispet to a 
quel la per la quale era s tata convocata,  
consentendo che l ’argomento fosse d irottato 
sul contenuto d i ar t ico l i  di  s tampa, der ivat i  
da un comunicato del COISP e pubbl icat i  su 
quot id iani local i  nei g iorn i precedent i ,  ove i l  
s indacato espl ic i tava la  dec is ione 
del l ’Amministrazione centrale ,  a tutt i  nota, d i  
ch iudere la  Scuola a l l iev i agent i  di  
Campobasso entro i l  corrente anno. I l  
Direttore del la Scuola non solo ha permesso 
a i var i  Sindacat i  d i  evidenziare i l  loro 
“at tacco” a l COISP per quel l ’ar t ico lo d i  
s tampa, e quindi d i  par lare di cose che mai  
potevano essere espresse in un incontro 
is t i tuzionale af ferente le “re lazioni s indacal i”  
ne l loro senso p iù ampio, ma ha anche fatto 
verbal izzare puntualmente ta le stup ida 
aggressione .  In buona sostanza s i è  
ass ist i to ad un Dir igente per i fer ico,  
evidentemente sosteni tore d i taluni  
Sindacat i  contro i l  COISP!  A nul la sono 
valse le  af fermazioni  del nostro Segretar io  
Generale Provincia le che i l  verbale 
del l ’ incontro non poteva contenere le  
i l log iche af fermazioni d i  quei pseudo-
sindacal is t i .  I l  COISP, ino l tre,  ha chiesto a l  
Dipart imento d i  informare i l  d iret tore del la  
Scuola (vis to che è l ’un ico a non saper lo)  
che, nonostante le  sue manovre,  la  Scuola 
chiuderà!  Su www.coisp. i t .  

SERVIZIO COISP TRASMISSIONE 
SENTENZE 

 

Sul s i to www.coisp. i t   è  consul tabi le la  
sentenza del la Corte d i Cassazione che 
stabi l isce che nei g iudizi  in trapres i nei  
confront i  de i  d ipendent i  del le  
Amministrazioni s tata l i  in  conseguenza d i  
fat t i  ed att i  conness i con l 'espletamento del  
serv izio è previs to i l  r imborso, da par te del la  
Amministrazione d i  appar tenenza,  del le  
spese legal i .  
 

CONVENZIONI COISP 
 

I l  COISP ha sottoscr i t to una convenzione 
con i l  Gruppo SpacciOcchial i ,  per 
l ’acquisto d i occhia l i  da sole, montature da 
v ista, s ingole lent i .  La convenzione dà d ir i t to  
ad un ul ter iore 25% di sconto, o lt re al 50% 
normalmente prat icato, r iservato agl i  iscr i t t i  
COISP. I l  COISP, ino l tre,  ha r innovato per i  
propr i  iscr i t t i  la convenzione con la nota 
catena a lberghiera NOVOTEL ITALIA .  Su  
www.coisp. i t .  
 

 
 

     PENSIERI  IN DISEGNI  PENSIERI  IN DISEGNI  PENSIERI  IN DISEGNI  PENSIERI  IN DISEGNI      

                                 O                                  O                                  O                                  O     

                    D ISEGNI  IN  PENSIERI ?                    D ISEGNI  IN  PENSIERI ?                    D ISEGNI  IN  PENSIERI ?                    D ISEGNI  IN  PENSIERI ?     

    

 
“““ LLL ’’’ AAA NNN GGG OOO LLL OOO    DDD EEE LLL LLL EEE    RRR III FFF LLL EEE SSS SSS III OOO NNN III ”””    

 
(d is )obbedient i  a l  cop ione 

 
(d i  Javer t )  

 
 
Avevo r i tardato  la  s tesura d i  questo angol ino,  
cer to  d i  t rovare ot t imi  spunt i  da l la  
mani fes tazione dei  “d isobbedient i ”  d i  ie r i  sera a 
Trento.  
Son s ta to at tento ag l i  s logan,  a l le  gr ida che  
provenivano dal  camionc ino,  ho tentato  d i  
carp i re  d iscuss ion i  a i  marg in i  de l  cor teo ,  ma non 
sono s ta to for tuna to,  o  suf f ic ientemente ab i le .  
Ho r iv is to  le  no iose  man i fes tazion i  degl i  anni  
o t tanta,  po i  novan ta,  con g l i  a t tor i  sost i tu i t i  da 
c lon i  p iù  g iovani ;  quel l i  d i  a l lora,  s i  erano 
presentat i  pr ima,  i l  tempo d i  ch iudere le  
sarac inesche dei  negozi ,  spostare l 'automobi le  
in  zone per i fer iche o  d i  par t i re  per  una g i ta  
fuor ipor ta .  
Una s f i la ta ,  p iù  che un cor teo,  dove i  p icco l i  
leader  de i  mov iment i ,  come da copione ,  han 
potuto fars i  fo tografa re da l la  s tampa,  r iprendere  
da l le  TV e met te re un a l t ro  mat tonc ino da par te  
per  la  cost ruzione de l la  loro notor ie tà . . .non s i  sa  
mai .  
Una s f i la ta  in  una c i t tà  che osservava 
d is taccata,  gente a passeggio che ch iedeva a 
no i  sb i r r i  “ma che cosa vogl iono quest i? ”.  
Ma che mondo è? 
Una s f i la ta  aper ta  da i  mezzi  de l  Reparto  Mobi le  
e  ch iusa da una moto t re  ruote de l  comune,  
corredata d i  ramazza ,  per  raccogl iere ogni  
res iduo,  ogni  car tacc ia ,  ogni  inquinamento.  
E d iec i  secondi  dopo,  p iù  nu l la .  

   


