
 

 

ffllaasshh  
COISP · COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA 

 

Notiziario sett imanale a cura del Sindacato di Pol izia CO.I.S.P. 
Segreteria Nazionale – via Farini ,  62   –   00186 ROMA  

Tel.  +39 0648903773 – 0648903734 / Fax: +39 0648903735 
www.coisp. i t  – e-mail :  coisp@coisp.i t  

 

 Nr.29 del 17 luglio 2006 c i c l o s t i l a t o  i n  p r o p r i o  
d i s t r i b u z i o n e  g r a t u i t a  

 

Sommario 
 
 

Rinviato l’ incontro con il Capo della 
Polizia 
 
 

Commissione Interni i l  Coisp scrive a 
Minniti  e Lucidi 
 
 
 

Riorganizzazione Uffici Gabinetto e 
Uffici P.G.S.P..Parere 
 
 
 

Riorganizzazione Divisioni anticrimine. 
Incontro 
 

Polizia Stradale: incontro per turni di 
servizi straordinari 
 
 
 

Taranto: esposta alle autorità 
 
 
 

Ufficio tecnico analisi di mercato 
 
 
 

Genova: il  dirigente della Divisione 
anticrimine confonde i ruoli  
 
 
 

Reclutamento impiegati appartenenti 
alla categoria vitt ime del dovere 
 
 
 
 

Nuovo Segretario Provinciale 
 
 
 
 

“““ PPP eee nnn sss iii eee rrr iii    iii nnn    ddd iii sss eee ggg nnn iii    ooo    
   ddd iii sss eee ggg nnn iii    iii nnn    ppp eee nnn sss iii eee rrr iii ??? ”””    

 
 
 

   “““ LLL ’’’ aaa nnn ggg ooo lll ooo    ddd eee lll lll eee    rrr iii fff lll eee sss sss iii ooo nnn iii ”””    
Dal vostro inviato. . . (con t inua  in  u l t ima  pag ina)  
 

INCONTRO CON IL CAPO DELLA 
POLIZIA 

 

Venerdì 14 lugl io scorso era previsto un 
incontro tra i  massimi rappresentant i  
del le OO.SS. ed i l  Signor Capo del la 
Pol iz ia. Purtroppo, a causa di alcune 
divergenze sul la composizione di  parte 

sindacale, sol levata da qualche O.S., lo 
stesso è stato r inviato. Ritenendo le 
posizioni espresse da taluni condivisibi l i  
solamente in parte, i l  COISP ha valutato 
negativamente lo stop, in quanto per 
colpa di  qualche sindacato si  è persa 
l ’occasione di un dialogo con i l  Capo 
del la Pol iz ia su questioni di  preminente 
interesse dei pol iz iott i  tutt i .  La mancata 
chiarezza sul la composizione del le 
rappresentanze del personale non poteva 
e non doveva inf ic iare l ’ incontro stesso. 
I l  Vice Capo del la Pol izia con funzioni 
vicarie, Prefetto Antonio MANGANELLI, 
nel l ’evidenziare che a causa di tal i  
controversie i l  Signor Capo del la Pol izia 
ha deciso di r inviare la r iunione, ha 
sottol ineato come intenzione del 
massimo rappresentante 
del l ’Amministrazione sia quel la di  avviare 
una nuova fase di concertazione 
attraverso incontri  con i  massimi 
rappresentant i  del le organizzazioni 
sindacal i  di  Pol iz ia al  f ine di  discutere ed 
addivenire, tutt i  insieme, al l ’ot t imale 
r isoluzione del le varie quest ioni.   Ciò 
chiaramente senza nul la togl iere agl i  
aspett i  di formal i tà che derivano dal le 
varie norme e disposizioni,  ma con i l  f ine 
di individuare già pr ima, ed in maniera 
unanime, gl i  eventual i  interventi  da 
effettuare per garantire ai pol iz iott i  i l  
dovuto r ispetto dei loro dir i t t i  e del la loro 
funzione, ed ai  ci t tadini  una sempre 
migl iore Pol izia di  Stato. I l  COISP, 
sostenuto anche dal le dichiarazioni del le 
al tre OO.SS., ha espresso i  propri  
r ingraziamenti  al  Signor Capo del la 
Polizia per l ’ importante volontà da 
questo evidenziata di  parlare con i  
pol iz iott i  at traverso i  loro rappresentant i .  
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Ha r imarcato quindi l ’ importanza di un 
si f fatto “tavolo” di  confronto ed ha 
chiesto con forza che, superate le 
formal i tà espresse da qualche sindacato, 
s i  potesse continuare in questa direzione 
che vede certamente i l  Capo del la Pol izia 
più vicino ai Suoi uomini. I l  Prefetto 
MANGANELLI, condividendo quanto 
espresso dal COISP, ha quindi 
accennato al  tema del prossimo incontro 
con i l  Capo del la Pol iz ia che r iguarderà 
un’ ipotesi di  r iassetto del l ’apparato degl i  
ist i tut i  di  istruzione del la Pol izia di  Stato .  
Oggi – ha precisato i l  predetto – abbiamo 
l ’ Ist i tuto per Sovrintendenti  e di  
Perfezionamento per Ispettori  a Nettuno, 
i l  Centro Pol i funzionale – Scuola Tecnica 
di Pol izia a Spinaceto, 13 Scuole Al l ievi  
Agenti  e 9 Centri  di  Special izzazione, 
con un totale di  ol tre 2200 operatori  di 
Pol izia e circa 460 impiegati  
del l ’Amministrazione Civi le impegnati 
negl i  stessi e costi  di ol tre 80 mil ioni di  
euro annui per i  sol i  st ipendi del 
personale, 40 mil ioni per i l  
funzionamento del le strutture e 176 euro 
giornal iere a frequentatore. Su tale 
situazione dovranno essere fatte le 
giuste valutazioni e trovate le intese 
f inal izzate ad effettuare una necessaria 
r iorganizzazione che permetta di 
raggiungere minori  costi  di  esercizio ed 
un migl iore impiego del le r isorse umane. 
E noi del COISP non ci  t i reremo indietro, 
perché ciò che adesso, e ne siamo l iet i ,  
è la volontà del Signor Capo del la Pol izia 
di  rapportarsi  con le rappresentanze del 
personale sul le varie questioni att inent i  
al le problematiche del l ’Amministrazione 
e dei pol iz iott i ,  è quanto da noi sempre 
voluto e preteso. I l  Coisp, comunque, ha 
consegnato una lettera sul le 
problematiche del la formazione,  
consultabi le su www.coisp. i t .  
 

 

COMMISSIONE INTERNI: IL COISP 
SCRIVE A MINNITI E LUCIDI 

 

I l  Coisp e la F.I .A.S.T.,  r icordando gli  
impegni presi dal centro sinistra nel 
corso del la campagna elettorale, hanno 

indir izzato una lettera al Vice Ministro 
marco Minnit i  ed al  Sottosegretario 
Marcel la Lucidi  per l ’ ist i tuzione del la 
Commissione Interni nel l ’ambito dei due 
rami del Parlamento. 

Genti l issimi Onorevol i ,  
non è passato molto tempo dai vari  
convegni ai  qual i  abbiamo assieme 
partecipato e nei qual i  abbiamo potuto 
condividere varie posizioni inerenti  i l  
futuro del comparto sicurezza e di fesa. 

Alcune posizioni contenute anche 
nel programma del l ’Ul ivo sarebbero 
diventat i  degl i  impegni qualora la 
Sinistra, come poi è stato, si  fosse 
affermata nel le ul t ime elezioni. 

Oggi, gent.mi Sig. Vice Ministro e 
Sig. Sottosegretario, ci  pregiamo poterci 
r ivolgere part icolarmente a Voi per 
conoscere la posizione del Governo in 
meri to ad uno dei ci tat i  impegni,  e cioè 
vorremmo sapere come intende 
procedere l ’at tuale maggioranza in 
meri to al la ist i tuzione, presso i  due rami 
del parlamento, del la Commissione Affar i  
Interni.  

Senza di lungarci  sul l ’argomento 
che senza alcun dubbio conoscete anche 
megl io di  Noi,  e che più volte avete nel 
passato ampiamente rappresentato, Vi 
al leghiamo una nota che i l  Segretario 
Generale del Coisp ha inviato in quest i  
giorni  al  Signor Presidente del Consigl io 
dei Ministr i  ad ai Sigg.r i  Presidenti  del le 
Camere. 

In attesa di cortese riscontro, 
l ’occasione è gradita per inviare i  più 
cordial i  salut i .     

Su www.coisp. i t .  
 
 

RIORGANIZZAZIONE UFFICI 
GABINETTO ED U.P.G.S.P.. 

 PARERE 
 

In meri to al la bozza di decreto sul la 
r iorganizzazione degl i  Uff ic i  di  Gabinetto 
e degl i  UU.P.G.S.P. i l  COISP ha 
espresso un parere posit ivo in l inea 
generale, presentando, comunque, 
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alcune considerazioni r iguardanti :  i  
col leghi che svolgono servizio di 
“pol iziotto di  quart iere” ,  essi non 
possono essere gest i t i  
contemporaneamente da dir igente del 
commissariato da cui eventualmente 
dipendono e dal dir igente del l ’U.P.G.; le 
funzioni del vice dir igente del l ’U.P.G., 
che non possono essere l imitate 
esclusivamente al coordinamento del le 
unità special i ;  ed inf ine, la sala operativa 
che deve continuare ad operare 
nel l ’ambito del l ’U.P.G. al le dipendenze 
del dir igente di  quel l ’Uff ic io e deve 
essere puntual izzato i l  numero di 
personale che ivi  deve essere assegnato. 
Su www.coisp. i t .  
 

RIORGANIZZAZIONE DIVISIONI 
ANTICRIMINE.  

INCONTRO 
 

Mercoledì scorso si  è tenuto presso i l  
Dipart imento del la P.S. l ’esame 
congiunto  r ichiesto dal COISP sul l ’ ipotesi 
di  r iorganizzazione del le Divisioni 
Anticrimine. I l  COISP ha evidenziato 
prel iminarmente la necessità 
del l ’ ist i tuzione di  un tavolo di  confronto 
che anal izzi  in modo compiuto l ’ intero 
progetto di  r iorganizzazione del le varie 
art icolazioni peri feriche 
del l ’Amministrazione del la P.S., 
r icevendo a r iguardo ampia condivisione 
anche dal le al tre OO.SS.. Nel lo specif ico 
del la r iorganizzazione del le Divisioni 
Anticrimine, questa organizzazione 
sindacale ha r ibadito che l ’at tuale bozza 
r isul ta essere macchinosa e di di f f ic i le 
attuazione, e colpisce la funzional i tà 
del le Squadre Mobi l i ,  del le DIGOS e dei 
Gabinett i  di  Pol izia Scient i f ica 
trasformandol i  in meri strumenti  
attraverso i  qual i  le future Divisioni 
Anticrimine dovrebbero attuare le 
strategie di  contrasto a tutte le 
fenomenologie criminal i  presenti  nel la 
provincia d’appartenenza. Oltre a 
rappresentare i l  concreto r ischio di  
sminuire le funzioni dei Dir igenti  del le 
DIGOS, del le Squadre Mobi l i  e dei 
Gabinett i  di  Pol izia Scient i f ica, 

soprattutto se di l ivel lo dirett ivo, i l  
COISP ha anche sottol ineato la 
necessità che sia individuata la 
Direzione Centrale che deve svolgere i l  
compito di coordinamento nazionale del le 
Divisioni Ant icrimine. Al termine del la 
r iunione, i  rappresentanti  
del l ’Amministrazione, preso atto 
del l ’unanime avversione al la bozza di 
decreto di r iorganizzazione de qua ,  
hanno assicurato che le problematiche e 
i  suggerimenti  proposti  dal COISP 
saranno oggetto di  una circostanziata 
nota che sarà inviata ai  massimi vert ic i  
del Dipart imento del la P.S..   
Su www.coisp. i t .  
 

POLIZIA STRADALE:  
INCONTRO PER TURNI DI SERVIZI 

STRAORDINARI 
 

Giovedì scorso si  è tenuto presso i l  
Dipart imento del la P.S. l ’esame 
congiunto r ichiesto dal COISP 
sul l ’ impiego del personale, nei f ine 
sett imana est ivi ,  nei servizi straordinari 
di  contrasto dei comportamenti  di  guida 
pericolosi. I l  COISP, nel corso 
del l ’ incontro, ha evidenziato innanzitutto 
l ’ importanza e la necessità 
del l ’ ist i tuzione di  un tavolo di  confronto 
che potesse dare luogo ad un’ampia 
discussione del le problematiche, 
r igettando, come era stato ipot izzato, 
una decisione uni laterale 
del l ’Amministrazione volta ad appl icare o 
“ imporre” turni di  servizio non compresi 
nel le art icolazioni di  cui agl i  art t .  7 e 8 
del l ’  A.N.Q.. Nel meri to del la questione, 
pur apprezzando l ’ iniz iat iva del 
Dipart imento volta a prevenire e r idurre i l  
fenomeno infortunist ico del le c.d. “stragi 
del sabato sera”  in alcune local i tà ad 
alta frequentazione est iva, i l  COISP ha 
nel contempo sottol ineato che 
l ’appl icazione degl i  orari ,  in deroga al 
vigente A.N.Q., deve avvenire per periodi 
determinat i  e solo ed esclusivamente su 
base volontaria da parte del personale 
impiegato. Al termine del la r iunione, i l  
Direttore del Servizio Pol izia Stradale 
Dott.  Giannel la, preso atto del la netta 
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posizione del COISP, e del quasi 
unanime consenso da parte del le OO.SS. 
presenti ,  in ordine al l ’appl icazione del le 
t ipologie di  orari ,  ha assicurato  la 
diramazione di  una circolare ministeriale 
che tenga conto dei predett i  important i  
elementi .  Su www.coisp. i t .  
 

 

TARANTO: ESPOSTO ALLE AUTORITA’ 
 

I l  COISP, r iguardo al trasferimento del la 
sezione Motorizzazione presso la sede 
del la nuova Questura di  Taranto ( leggasi 
Coisp f lash nr.  26),  i  cui  local i  sono 
assolutamente privi  del le condizioni 
minime di sicurezza e salubri tà, ha 
inviato un esposto al la Procura, al  
Prefetto ed al  Sindaco di quel capoluogo 
nonché al Direttore Interregionale del la 
Pol iz ia di  Stato di  Napol i .  Su 
www.coisp. i t .  
 

UFFICIO TECNICO ANALISI DI 
MERCATO 

 

I l  Coisp ha lamentato al  Dipart imento 
del la P.S. la mancata informazione circa 
i l  t rasfer imento ad altre sedi di  uff ic i 
del la Direzione Centrale per i  Servizi  
Tecnico Logist ic i  e Patrimoniale, in 
part icolare l ’Uff ic io tecnico anal is i  di 
mercato. In meri to i l  COISP ha chiesto 
urgenti  chiarimenti .  Su www.coisp. i t .  
 
 

GENOVA:  
IL DIRIGENTE DELLA DIVISIONE 

ANTICRIMINE CONFONDE I RUOLI 
 

In data 29 giugno u.s. Segreteria 
Provinciale COISP di Genova inviava una 
nota al Questore, al  RSPP, al Medico 
Competente ed al “Preposto al la 
Divisione Anticrimine” di  quel la 
Questura, in cui lamentava un mancato 
intervento presso la ci tata Divisione per 
assicurare i l  r ispetto del la normativa 
sul la salute e sicurezza negl i  ambienti  di  
lavoro. Sul la quest ione si  è registrato 
analogo intervento di  al tra O.S.. A 
r ispondere sul la vicenda, anziché i l  
Questore, è stato di  recente i l  dir igente 
del la predetta divisione. I l  funzionario, 

con frasi a tratt i  minacciose, ha tentato 
di  “r intuzzare”,  ovviamente senza riuscire 
nel l ’ intento, le legit t ime denunce fatte dal 
sindacato. Comunque, a r isaltare al 
l imite del grottesco non sono le 
giusti f icazioni che si  leggono nel la 
lettera ma soprattutto la sua chiusura. 
Infatt i ,  la lettera di  r isposta chiude 
invitando i Sindacati ad essere «più 
diligenti e meno superficiali negli 
scritt i  a me indirizzati»  e firmando: “Il 
Dirigente la Divisione Polizia Anticrimine 
Nonché Segretario Provinciale Associazione 
Funzionari di Polizia”. Il tutto su carta 
intestata Questura!! Nonché Segretario 
etc…è una nuova qual i f ica da poco 
inseri ta e di  cui  ancora non ne siamo 
stat i  informati ,  oppure una confusione 
dei ruol i? O cos’altro?? I l  Coisp nel lo 
st igmatizzare non solo la mancata 
r isposta del Questore ma anche l ’ intera 
r isposta data da quel dir igente ha chiesto 
al  Dipart imento del la P.S. urgenti  
delucidazioni sul l ’accaduto. Su 
www.coisp. i t .  
 

RECLUTAMENTO IMPIEGATI 
APPARTENENTI A CATEGORIA 

VITTIME DEL DOVERE 
 

La Presidenza del Consigl io dei Ministr i  
ha indetto un reclutamento di impiegati   
r iservato ai  soggett i  appartenenti  al le 
categorie vi t t ime del dovere, del 
terrorismo e del la criminal i tà 
organizzata. La procedura prevede la 
selezione di 47 unità nel prof i lo 
professionale di  addetto ai  servizi  interni 
fascia economica iniziale del l 'Area Prima 
del personale del la Presidenza del 
Consigl io dei Ministr i .   
Su www.coisp. i t .  
 
 

NUOVO SEGRETARIO PROVINCIALE 
 

Ciro Mucedola è i l  nuovo Segretario 
Provinciale Generale del Coisp di 
Sondrio. Al neo dir igente sindacale 
auguri  di  buon lavoro.  
Su www.coisp. i t .  
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  PENSIERI IN DISEGNI  

                                 O  

                    DISEGNI IN PENSIERI? 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

“““ LLL ’’’ AAA NNN GGG OOO LLL OOO    DDD EEE LLL LLL EEE    RRR III FFF LLL EEE SSS SSS III OOO NNN III ”””    
  

DDaa ll   vvooss tt rroo   ii nnvv iiaa ttoo   nnee ll ll ’’ aannggoo lloo   dd ii   
ppaarraadd ii ssoo  

  
(( DD II   JJ AA VV EERR TT ))   

  
  

SSoonnoo   rr ii uuss cc ii tt oo   aa   rr ii ppaa rraa rree   uunnaa   vv eecccc hh ii aa   
rr aadd ii oo ;;   cc oossaa   nnoonn   ddaa   ppooccoo   ii nn   uunn   ll uuooggoo   ddoovvee   
ll aa   tt ee ll eevv ii ss ii oonnee   vv ii eennee   vv ii ss tt aa   cc oommee   uunn   ii nnuu tt ii ll ee   
mmoobb ii ll ee ,,   ddoovv ee   ii   tt ee ll ee ff oonn ii nn ii   ssoonnoo   mmuu tt ii   ee   
ii nn ttee rrnnee tt   èè   uunnaa   cc uu rr ii ooss aa   ppaa rroo ll aa   ss tt rraann ii ee rraa   dd ii   
uunnaa   qquuaa ll cchhee   dd ii aavvoo ll ee rr ii aa   mmooddee rrnnaa ..   

RReeggggeennddoo   ll ’’ aann tt eennnnaa   dd ’’ eemmeerrggeennzzaa ,,   
rr ii cc aavv aa ttaa   ddaa   uunn   aappppeenndd ii nnoo   ii nn   ff ii ll   dd ii   ff ee rr rroo ,,   
cc aapp tt oo   ff rr aammmmeenn tt ii   dd ii   nnoo tt ii zz ii ee   ddee ll   mmoonnddoo ,,   ee   
ddeevvoo   dd ii rree   cchhee   mmii   ss eemmbbrraa tt ee   ddaavvvvee rroo   
ii nncc aass ii nnaa tt ii ..   
HHoo   sseenn tt ii tt oo   cchhee   ccee rr tt ee   eess ttee rrnnaazz ii oonn ii   dd ii   
MMaa tt ee rraazzzz ii ,,   ooddoorrooss ee   dd ii   ii tt aa ll ii ccaa   cc ii vv ii ll tt àà ,,   ssoonnoo   
ss tt aa tt ee   ii nn ttee rr cc ee tt tt aa tt ee   ddaa   ddeegg ll ii   aaggeenn tt ii   ss eegg rree tt ii   
ee   ppuubbbb ll ii ccaa tt ee   ddaa   ccee rr tt ii   gg ii oo rrnnaa ll ii ss tt ii   cc oonn   ll aa   
ppaassss wwoorrdd ,,   tt aann ttoo   cchhee   aaddeess ssoo   ii ll   ggoovvee rrnnoo   èè   
ss tt uu ff oo   ee   ff aa rràà   uunnaa   ll eeggggee   aappppooss tt aa ..   DD ii   
ss eegguu ii tt oo   ii   mmaagg ii ss tt rraa tt ii   aa rr rreess tt aavv aannoo   gg ll ii   aaggeenn tt ii   
ss eegg rree tt ii ,,   cchhee   tt aann ttoo   ss eegg rree tt ii   eevv ii ddeenn tteemmeenn tt ee   
nnoonn   ee rraannoo ,,   tt aann ttoo   cc hhee   gg ll ii   aavvvv oocc aa tt ii   
ppeennaa ll ii ss tt ii   ff aa rraannnnoo   sscc ii ooppee rroo ,,   mmaa   ssoo ll oo   ppee rr   
pp rr ii nncc ii pp ii oo ..   
CCoossss ii ggaa   hhaa   ddeennuunncc ii aa tt oo   ii   MMaagg ii ss tt rr aa tt ii   cc hhee   
tt oocccc aa tt ii   ssuu ll   vv ii vvoo   ssppeedd ii vvaannoo   ll aa   JJuuvvee   ii nn   
ss ee rr ii ee   BB ,,   mmeenn tt rr ee   ZZ ii ddaannee ,,   dd ii ssoonnoo rraa ttoo   ii nn   
cc aammppoo ,,   ppaa rr tt ii vvaa   aa   tt eess tt aa   bbaassss aa ,,   ff rr eennaa ttoo   
ppee rròò   ddaa ll ll oo   ss cc ii ooppee rroo   ddee ii   tt aaxx ii ss tt ii ,,   ff uu rr ii ooss ii   cc oonn   
ii   mmoo tt oo rr ii nn ii   aa   dduuee   ppooss tt ii ..   
QQuu ii   ll aa   rraadd ii oo   hhaa   ddaa tt oo   uunnoo   sscc hh ii oocc ccoo   
ss ii nn ii ss tt rr oo   eedd   hhaa   eemmeess ssoo   uunn   ppeennnnaacc cchh ii oo   dd ii   
ff uummoo ..   
OOrraa   ss oonnoo   qquu ii ,,   aa   11770000   mmee tt rr ii   dd ii   qquuoo ttaa ,,   
ss eennzz aa   aa ll tt rr ii   ccoo ll ll eeggaammeenn tt ii   cc oo ll   mmoonnddoo   cchhee   
uunn   ccoo rr rr ii ee rree ,,   cchhee   rr eeccaapp ii tt ee rràà   qquueess ttoo   aannggoo ll oo   
ss cc rr ii tt tt oo   aa   mmaannoo   aa ll   pp rr iimmoo   uu ff ff ii cc ii oo   ppooss tt aa ll ee   ee   
ff rr aammmmeenn tt aa rr ii ee   rr ii cc eezz ii oonn ii   dd ii   SSMMSS  cc hhee   
ss eemmbbrraannoo   ppoo rr tt aa tt ii   ddaa ll   vv eenn ttoo ..   
CCoonn ff ii ddoo   ii nn   vv oo ii   ppee rr   ss aappee rree   cchhee   ss uucc cceeddee   
nnee ll   mmoonnddoo     
  
            
  JJ aavv ee rr tt   

 


